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● Hi ha un mandat concret, profundament democràtic i democratitzador, que                   
està quedant fora de la campanya catalana, i sembla mentida després de la                         
revolució feminista que hem viscut aquests dos últims anys amb el 8M que és                           
fer del feminisme un eix central de qualsevol Govern aquí i a l’Estat.  

 
● És per això que una de les nostres 5 prioritats serà la feminització de l’Estat.                             

Una profunda reforma en clau de gènere que és improrrogable.   
 

● La revolució feminista dels dos últims 8 de març ha de ser un mandat per                             
qualsevol espai que, com el nostre, aspiri a governar a partir del 28 d’abril. El                             
feminisme és avui la principal força de l’Espanya democràtica que fa front a la                           
foto del Trio de Colón i dibuixa un país on tots i totes tinguem els mateixos                               
drets. 
 

● Avui la igualtat és només un principi recollit de forma formal, però cal fer el                             
segon pas: arribar a la igualtat efectiva. Perquè mentre les dones siguin                       
ciutadanes de seguna no podrem dir mai que ens trobem en una democràcia                         
plena.  

○ Durant el 2018 es van produir 87 feminicidis a tot l’Estat, només 47                         
reconeguts per les xifres oficials perquè avui en dia encara no són                       
reconeguts com a violència masclista tots els assassinats.  

○ 22’2% de les dones tenen una jornada parcial a Catalunya enfront al                       
7’3% d’homes.  

○ Només un 32% dels càrrecs de direcció i gerència són ocupats per                       
dones davant del 68% per homes.  

Per tal de revertir-ho, durant aquesta legislatura hem impulsat: 

a) ​La Llei per erradicar les violències masclistes i blindar el només Sí és Sí. Perquè                               
mai més es qüestioni que una violació és una violació (eliminar la distinció entre                           
abús i agressió posant el focus en el consentiment).  

→ Llei que va passar el tràmit en ple parlamentari l’última setmana de ple al Congrés                               
i que, per tant, no ha pogut ser aprobada. 
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→ La llei pretenia reformar el codi penal en els delictes sexuals                       
per tal que es posés l’accent en el consentiment i eliminar la                       
distinció entre abús i agressió (Cas de la Manada). Així mateix, amplia la protecció a                             
totes les dones víctimes de violència masclista, dins i fora de la parella.  
→ El PSOE no ha complert l’acord que deia que s’havia d’aprovar.  

 
b) ​Llei per igualar els permisos d’igualtat i maternitat i fer-los intransferibles. ​Llei                         
que va ser vetada a la Mesa del Congrés per part de PP i C’s que posteriorment va                                   
ser admesa a tràmit per unanimitat al Congrés dels Diputats. Finalment, i després de                           
setmanes de negociacions, el Govern del PSOE va treure un decret Llei que igualarà                           
el permís de paternitat amb el de maternitat el 2021.  
 

● Amb aquesta situació i l’amenaça de l’extrema dreta cal que les forces                       
progressistes que aspirem a governar adquirim un compromís ferm en la                     
lluita per la igualtat. Hem de dir que moltes forces polítiques, no fan el mateix                             
quan governen que quan estan a l’oposició: el Govern català, per exemple, ha                         
reduït un 30% la inversió destinada a polítiques d’igualtat des de 2015 i                         
Catalunya avui no conta amb un pla de xoc contra les violències masclistes.  

→ No podem estar a la cua quan les dones del nostre país està sent un referent per                                   
a tot el món en materia de feminisme.  
 
És per tot això que​ ​quan governem​: 

● Crearem un Ministeri de Feminismes i Diversitat com hem fet a l'Ajuntament                       
de Barcelona amb la regidoria de Feminismes​. C​al que el nou Govern de                         
l'Estat s'assembli al que demanda la societat. ​Aquest ministeri vetllarà per la                       
transversalitat de gènere i ​la perspectiva de gènere en totes les àrees de                         
govern, ​fent que la ​transversalitat ​de gènere estigui present a totes les noves                         
lleis, normes i polítiques. ​I establint mesure per a la transversalitat de gènere                         
a tots els ministeris, a totes les secretaries generals i a tots els òrgans de                             
govern, amb un pressupost suficient per desenvolupar plans de treball                   
efectius a nivell estatal. 

1. Elaborar els pressupostos amb perspectiva de gènere ​a tots els                   
ministeris i a totes les àrees, així com dur a terme auditories amb visió                           
de gènere per tal de revisar les partides pressupostàries ja aprovades i                       
en procés d’aprovació i regular la distribució equitativa de la despesa                     
pública amb perspectiva de gènere.  

2. Vetllar per la inclusió de l’equitat de gènere a les empreses ​públiques.                       
Aquestes han d’estar obligades a tenir pla igualtat, i a tenir objectius de                         
gènere en tot allò que desenvolupin​. 

3. Avançar en l’ampliació i millora de la Llei Orgànica per a la Igualtat                         
efectiva de Dones i Homes ​en els següents aspectes: obligatorietat                   
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dels plans d’igualtat en l’administració i en             
empreses amb plantilles de menys de 150 persones,               
mesures per abordar el sostre de vidre i la paritat, creació de la figura                           
professional d’agents d’igualtat, supressió dels concerts amb centres               
que segreguin per sexe i establir la paritat en els òrgans de                       
representació escolar, entre d’altres. 

4. Un cop l’any es rendirà comptes de forma pública, ​per tal de descriure                         
els  avenços assolits en igualtat de gènere.  

 

● Acabarem amb la bretxa salarial a través d’una ​llei d’igualtat retributiva que                       
analitzarà les remuneracions i considerarà discriminació les bretxes de més                   
d’un 20% en les retribucions de les empreses, de manera que haurien de                         
justificarles davant dels tribunals. Les grans empreses tindran que realitzar                   
auditories salarials i enforntar-se a sancions en cas negatiu. 

1. Lluita contra les violències vers les dones. ​Les violències masclistes són un                       
greu atemptat contra els drets de les dones. Precisament perquè són una                       
vulneració de drets i atempten contra la llibertat de les dones, proposem                       
mesures urgents i de qüestió d’Estat: 

1. La violència masclista com a qüestió d’Estat. ​Exigirem la dotacó de                     
recursos suficients i en els terminis estrablerts per un adequat                   
desplegament del Pacte d'Estat contra la Violència de Gènere. ​Sense                   
recusos no aconseguirem acabar amb el prinicpal repte que tenim com                     
a societat.   

2. Aprovarem la Llei de Protecció Integral de la Llibertat Sexual i per a                         
l'eradicació de les violències sexuals. ​→ Llei que va passar el tràmit en                         
ple parlamentari l’última setmana de ple al Congrés i que, per tant, no                         
ha pogut ser aprobada. → ​Amb aquesta llei reformarem el codi penal                       
en els delictes sexuals per tal que es posés l’accent en el                       
consentiment i eliminar la distinció entre abús i agressió ​(Cas de la                       
Manada). Així mateix, ampliarem la protecció a totes les dones                   
víctimes de violència masclista, dins i fora de la parella.  

3. Desplegar un pla de mesures urgents per a un abordatge integral de                       
les violències masclistes ​amb recursos i serveis per a la prevenció, la                       
detecció, la protecció, la formació, l’atenció i la reparació, garantint                   
una dotació pressupostària suficient com per assegurar l’eficàcia de                 
les mesures integrals regulades per llei i donar suport als ajuntaments i                       
els recursos de proximitat. Cal garantir els drets d’atenció, recuperació                   
i reparació de les dones i les seves filles i els seus fills. Es crearà                             
també un procediment d’actuació institucional davant dels feminicidis,               
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que condemni institucionalment el fet i asseguri             
l’atenció i el suport a familiars i comunitat. 

4. Implementar el Conveni d’Istanbul i acomplir les recomanacions de la                   
Convenció per a l’eliminació de totes les formes de discriminació                   
contra la dona (CEDAW, en anglès)​. Donar formació obligatòria i                   
suficient en perspectiva de gènere i en violències masclistes a cossos                     
de seguretat i òrgans judicials. Crear figures de suport en                   
l’acompanyament i la informació en cossos de seguretat i òrgans                   
judicials. Revisar les eines d’avaluació de risc i l‘aplicació que se’n fa.                       
Augmentar els serveis de peritatge (mèdic i psicològic) i garantir-ne la                     
formació especialitzada, especialment en l’avaluació de fills i filles. 

5. Implementar ​protocols específics ​per a les violències masclistes en                 
els àmbits laboral, familiar i comunitari. Com hem fet per exemple a                       
l'Ajuntament de Barcelona amb els protocols de prevenció de                 
l'assetjament sexual en l'oci nocturn. 

PREGUNTES:  
 
—> Abstenció al Pacte d’Estat Contra la Violència de Gènere:  

Ens vam abstenir i el temps ens va donar la raó. El Govern del PP es va negar a posar                                       
terminis i a concretar la transferència de diners i nosaltres van dir una cosa que és                               
de sentit comú: que sense recursos no pot haver lluita contra la violència masclista i                             
que un pacte que no assegura quan i com arribaran les transferències pot quedar en                             
paper mullat com va passar.  

 
ADVERSARIS:  
 
→ ​PSOE: ​han incomplert l’acord de pressupostos d’aprovar la nostra Llei del Només                         
Sí és Sí.  

→ ​PP: ​Casado ha emplaçat a les embarassade a saber “què porten dins” i Suárez,                             
número 2 de Casado, va dir que “els neardentals també utilitzaven l’avortament:                       
neixen i els tallaven el cap”.  

→ ​C’s: ​Arrimadas va dir que la primera vagó del 8M era “anticapitalista”. 
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