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ARGUMENTARI SETMANAL 
(del 16 al 23 de juliol de 2025) 

 
ACTUALITAT CATALANA: 
 

1. ACORD BOMBERS 

- Aquesta setmana hem fet un pas endavant per la dignitat laboral i la seguretat 

col·lectiva: hem arribat a un acord amb el Govern per millorar les 

condicions del Cos de Bombers de la Generalitat. Un avenç que vam 

impulsar al Ple d’Emergències de Catalunya, i que dona continuïtat a la 

conquesta que ja vam assolir: garantir que els bombers en formació percebin 

com a mínim el salari mínim interprofessional.  

- Aquest nou acord no és només un tràmit administratiu: és el reconeixement 

explícit de la tasca imprescindible dels nostres bombers i un compromís 

polític per reforçar un servei públic vital. I ho fem amb dues mesures de 

gran abast: 

• Els tècnics i tècniques especialistes que fan tasques de control i 

suport s’incorporen oficialment al Cos de Bombers gràcies a la 

creació d’una nova “escala de suport”, que inclou les figures de tècnic/a 

gestor/a de sala de coordinació (TECOR), tècnic/a especialista 

d’operacions de vol (TEOV), auxiliar tècnic/a d’equip de prevenció activa 

forestal (EPAF) i tècnic/a de gestió logística (TELOG). Un 

reconeixement que dignifica la seva feina i enforteix l’organització del 

cos. 

• Fem un pas més en l’equitat i la motivació interna: adaptem la 

normativa per incorporar el complement vinculat al Pla de carrera 

professional horitzontal, una millora que premia l’experiència i 

estabilitza condicions laborals dels bombers i bomberes. 

- Ens enfrontem a incendis més freqüents i més virulents, conseqüència directa 

de la crisi climàtica. Tenim un Cos de Bombers que és un autèntic servei de 

primera línia, preparat i compromès. Però perquè puguin seguir sent un mur 

de contenció i una garantia per a la seguretat de totes i tots, cal que 

tinguin condicions justes, estables i dignes.  

- Cuidar els que ens cuiden és una obligació. Reforçar els serveis públics, 

reconèixer la seva feina i posar la vida i la seguretat de la ciutadania al centre 

de les polítiques és la nostra manera d’entendre el país. 
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2. DECRET ENERGIES RENOVABLES 

 

- Catalunya viu una emergència climàtica que ens obliga a actuar amb urgència. 

Però la transició energètica no es pot fer a qualsevol preu ni d’esquena a la 

ciutadania, a la pagesia ni al territori. Des dels Comuns hem demostrat que una 

altra manera és possible: desplegar les renovables de manera ràpida però 

també justa, ordenada i participativa. 

 

- Davant la presentació per validar del decret llei 12/2025 que presenta el Govern 

al Parlament de Catalunya, hem proposat un conjunt de mesures, entre les que 

destaca l'impuls de l'Energètica pública, evitar l'especulació en els 

projectes de renovables i protegir l'agricultura, que han estat totes 

acceptades textualment i sense canvis per part del PSC. 

 

- Les millores que  hem pactat són un pas endavant per demostrar que 

descarbonitzar i protegir el territori són objectius que es poden assolir 

conjuntament, reforçant així la democràcia econòmica i la justícia climàtica. 

 

- La transició energètica només serà justa si està en mans de la ciutadania i no 

d’oligopolis privats. Per això defensem una Energètica pública forta, amb 

capacitat per produir, però també per distribuir electricitat i adquirir xarxes quan 

es venguin, a través d’una societat amb entitat pròpia i recursos suficients per 

ser un actor clau en projectes renovables arreu del territori. 

 

- La lluita contra la crisi climàtica no pot ser a costa del sòl agrícola ni dels drets 

de la pagesia. Per això proposem blindar que l’Interès Públic Superior no 

sigui una excusa per expropiar injustament, eliminar impostos locals o 

destruir regadius. L’energia neta no pot significar expulsar la pagesia ni fer 

inviables els cultius; ha de conviure amb un territori viu i productiu. 

 

- Amb 16 mesures concretes, la proposta dels Comuns transforma el decret 

del Govern per garantir una transició energètica més democràtica i 

arrelada al territori. Des de la protecció dels sòls naturals i agraris fins a una 

millor participació ciutadana i municipal, passant per la consolidació de les 

Oficines de Transició Energètica i la publicació del PLATER amb la veu dels 

ajuntaments. 

 

3. AMNISTIA – COMISSIÓ EUROPEA 

 

- Els serveis jurídics de la Comissió Europea s’han posicionat sobre la llei 

d’amnistia en vistes de les qüestions prejudicials formulades pel Tribunal de 

Comptes davant el Tribunal de Justícia de la UE (TJUE). 
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- La Comissió Europea descarta que l’amnistia afecti als fons de la UE. 

El mateix representant jurídic de la Comissió, Carlos Urraca, afirma que “no 

sembla” que la hipotètica secessió il·legal comporti un perjudici directe per 

als interessos financers de la UE. Això desmunta totalment la base central 

de la consulta del Tribunal de Comptes espanyol. 

- La Comissió qüestiona l’interès general de la llei, però reconeix que qui 

ho ha de dir són els tribunals espanyols. 

Tot i expressar dubtes sobre l’origen polític de l’amnistia, la pròpia 

Comissió reconeix que no és el TJUE qui ha de decidir si hi ha 

interès general, sinó la justícia espanyola. 

Cal recordar que l’amnistia és fruit d’un debat parlamentari democràtic i d’un 

acord polític legítim dins d’un Estat de dret. Busca desjudicialitzar un conflicte 

polític que mai hauria d’haver arribat als tribunals. La seva finalitat és obrir camí 

al diàleg, la convivència i la reconciliació. Aquesta és una aposta compartida 

per la majoria dels partits polítics del Congrés que varen votar la ciutadania. 

- Tota llei és fruit de pactes polítics. Això no la fa menys legítima. 

Cap govern sense majoria absoluta pot legislar sense pactar. Això és 

exactament el que va passar amb la llei d’amnistia. No és cap escàndol; és el 

funcionament normal d’una democràcia parlamentària. És fals presentar la llei 

com un intercanvi opac: és una norma debatuda, tramitada i aprovada al 

Congrés amb plena transparència. 

- La llei no és arbitrària ni vaga. Està acotada en el temps i en l’objecte. 

S’ha de recordar que l’amnistia no és il·limitada ni s’aplica a qualsevol 

delicte o situació futura. Està centrada exclusivament en el període del 

conflicte català i amb una clara finalitat de reconciliació. Això trenca 

l’acusació de “vaguetat” de la Comissió i demostra que la llei no estableix 

impunitat estructural. 

- El termini de 2 mesos per aplicar la llei no ha causat cap vulneració. 

El termini de dos mesos no ha impedit al Tribunal de Comptes ni examinar ni 

actuar. De fet, com ha recordat l’Advocacia de l’Estat, ja ha transcorregut 

aquest termini “sense que s’hagi materialitzat cap dels perills que la 

Comissió planteja”. 

 

 



Coordinadora de Comunicació    

Equip de Discurs 

4 

ACTUALITAT ESTATAL: 
 

1. TORRE PACHECO - COMISSIÓ 

 

- Els atacs racistes a Torre Pacheco (Murcia) no són casos puntuals. No són 

“reaccions veïnals”, sinó accions organitzades. Darrere hi ha grups d’extrema 

dreta amb estratègia i discurs, que aprofiten contextos de precarietat i por per 

encendre odi.  

 

- Però aquesta violència no esclata sola: hi ha una estructura que l’alimenta. El 

racisme és present a l’escola, a la feina, a l’accés a la sanitat o a l’habitatge. 

L’any 2023 es van registrar més de 1.600 incidents d’odi a Espanya, 604 per 

motius racials. I això és només la punta de l’iceberg: 9 de cada 10 casos mai 

es denuncien. Les persones racialitzades pateixen més atur, pitjors salaris, 

segregació escolar i violència institucional. 

 

- La Fiscalia investiga si el president de Vox a Múrcia podria haver comès un 

delicte d’odi. No és una excepció: és un patró que ja hem vist a altres països 

europeus.L’extrema dreta aprofita aquest context per escampar bulos i 

alimentar el conflicte. Telegrams, vídeos a YouTube, webs opaques i perfils 

falsos a xarxes amplifiquen discursos de l’odi amb mentides com que “ens 

treuen la feina” o “saturen la sanitat”. Mentides que no només són falses, sinó 

que posen en risc la convivència. Quan la mentida va més ràpid que la veritat, 

cal estar preparades per tallar-la d’arrel.  

 

- Cal actuar des de totes les institucions. Per això defensem la creació d’una 

Comissió no permanent al Congrés per estudiar el racisme estructural, 

fer seguiment de les polítiques antiracistes i posar sobre la taula noves 

mesures públiques per erradicar-lo. No podem combatre allò que no 

mesurem, i no podem transformar allò que neguem. 

 

- Afrontar el racisme estructural no és només una qüestió de drets humans: és 

una qüestió de democràcia. Una societat que exclou, discrimina i calla davant 

l’odi no és una societat justa. Posar la vida i la dignitat al centre vol dir actuar, 

i actuar ja. 

 

 

2. REDUCCIÓ JORNADA LABORAL 

 

- Junts per Catalunya ha demanat més temps. Però la realitat és que, quan toca 

triar entre els drets laborals i els interessos de les patronals, Junts dubta. I 

davant dels drets de la classe treballadora, no es pot dubtar. 
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- El Ministeri de Treball, liderat per Yolanda Díaz, ha acordat amb els grups 

negociadors posposar la votació per garantir una majoria que faci possible 

una reforma històrica. 

 

- Es trasllada la votació a després de l’estiu, però el compromís amb la 

reducció de jornada segueix ferm. No es renuncia a res. 

 

- El principal escull continua sent la resistència de Junts a garantir que les PIMES 

apliquin la reducció amb drets i garanties per a les persones treballadores. 

 

- Els Comuns ho tenim clar: reduir la jornada laboral no és només una mesura 

econòmica, és una aposta per la llibertat, per viure millor i per repartir el temps 

i la riquesa.  Junts té l’oportunitat de posar-se del costat de la majoria 

social i treballadora de Catalunya o continuar defensant els privilegis 

d’una minoria, amb Foment del Treball al capdavant. 

 

 

3. REFORMA DE LES LLEIS DE DISCAPACITAT I DEPENDÈNCIA: 

 

- El Consell de Ministres va aprovar ahir la reforma de les lleis de discapacitat 

i dependència, treballada pel Ministeri de Drets Socials de Pablo 

Bustinduy. Aquestes reformes busquen que el nostre sistema de cures s'ajusti 

a la vida de les persones amb discapacitat i dependència, i no al revés. 

 

- Per a això, es prioritzen les preferències de les persones, s'aposta per un 

model més flexible, comunitari i adaptat i es blinda un sistema amb més 

prestacions, menys burocràcia i més tecnologia. 

 

- Algunes de les mesures que inclou en matèria de discapacitat són: 

 

● Compatibilització de prestacions i ocupació. 

● Accessibilitat universal com a dret. 

● Passarel·la entre dependència i discapacitat per a reduir la burocràcia. 

 

- I en dependència: 

 

● Prestacions transitòries mentre s'espera la principal en grau II i III. 

● Centres de dia més flexibles, més oberts i amb un enfocament 

comunitari. 

● Assistència personal com a dret. 

 

- A més, s'ha aprovat la transferència de 783 milions d'euros a les comunitats 

autònomes per a finançar el nivell acordat de dependència. 
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- Ara toca que tots els grups parlamentaris estiguin a l'altura de les demandes i 

necessitats de les persones amb discapacitat i/o en situació de dependència i 

de les seves famílies. 

 

- Més drets construeixen societats més cuidadores, més inclusives, més 

cohesionades i més felices. 

 


