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INTRODUCCIO

La VI Assemblea Nacional de Catalunya en Comu ha marcat un nou rumb per a la
nostra organitzacio, establint les bases per al creixement i la consolidacié del nostre
projecte politic. El mandat de ’Assemblea és clar: hem de liderar la construccio d’'una
nova majoria popular, social i ecoldgica per transformar Catalunya i contribuir a una
majoria progressista 1 plurinacional a I’Estat. Per assolir aquest objectiu, és
imprescindible enfortir la nostra organitzacid, fer-la més democratica, créixer
organitzativament i convertir-la en un espai il-'lusionant per a la militancia. A més,
hem de ampliar la nostra presencia territorial i consolidar-nos com el partit de la

igualtat i el clima, eixos fonamentals del nostre projecte.

Ens trobem en un moment de reorganitzacid i creixement, una etapa que ha de
permetre'ns ser més forts i més utils per a la ciutadania. La conjuntura actual ens
ofereix una oportunitat unica: un periode sense eleccions immediates que ens ha de
servir per enfortir-nos com a organitzacid, expandir el nostre projecte i millorar la
nostra capacitat d’impacte politic i social. Es el moment de créixer, de reforcar les
nostres estructures, de consolidar la nostra presencia als municipis i de teixir noves
aliances amb els moviments socials i1 la ciutadania. Hem de ser una eina util i
identificable, capa¢ d'incidir en les grans questions que marquen el futur del nostre

pais i del planeta.

Per assolir aquests objectius, hem definit vuit plans de treball que seran la columna
vertebral del dia a dia organitzatiu en aquesta nova etapa: comunicacio,
organitzacid, expansié territorial, mobilitzaci6 i participacio, formacid,
municipalisme, sectorials i coordinacid institucional. Aquests plans son l’eina per
materialitzar el mandat de la VI Assemblea Nacional i garantir que Catalunya en

Comu sigui un actor politic fort, amb capacitat de transformacio i de lideratge.
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El pla de comunicacié té com a objectiu millorar la nostra preséncia i impacte en
l'esfera publica, fent arribar el nostre missatge de manera clara i efectiva. El pla
d’organitzacio busca reforcar la nostra estructura interna, fent-la més agil,
participativa i eficient. El pla d’expansio territorial vol garantir que siguem presents a
tot el pais, consolidant ’'organitzacié arreu i sent presents en la diversitat territorial
que volem representar. El pla de mobilitzaci6 i participacio es centra en activar la
nostra militancia i obrir 'organitzacié a noves persones que vulguin formar-ne part.
El pla de formacié busca dotar-nos de les eines i coneixements necessaris per ser meés
efectius en la nostra accio politica. El pla de municipalisme ens ha de permetre
reforcar el nostre paper als ajuntaments i enfortir la nostra xarxa d’electes. Per altra
banda, el pla de sectorials pretén fer dels espais sectorials el muscul del nostre
pensament politic. Finalment, el pla de coordinacio institucional garantira una millor
articulacio entre les diferents institucions on som presents per multiplicar el nostre

impacte politic.

El moment politic actual ens exigeix llums llargues i mirada alta. Catalunya en Comu
ha de ser un actor clau en la construccio d’un pais més just, democratic i sostenible.
Per aix0d, aquest periode de reorganitzacié i creixement és fonamental per
consolidar-nos com la forca politica que pot liderar la transformacié ecosocial i el
refor¢ de l'autogovern des d’una perspectiva republicana i federal-plurinacional. Es
el moment d’enfortir-nos, de créixer i de treballar per construir una Catalunya més

igualitaria i compromesa amb el futur del planeta.



Catalunya
EnComu

1.COMUNICACIO

1.INTRODUCCIO

Cal repensar la comunicacio dels Comuns i actualitzar-la als reptes, canals i formats a
partir de la realitat comunicativa de I’any 2025. Per fer-ho cal engegar una dinamica
de petits canvis que han de portar a canvis profunds de cara al proper cicle electoral.
La finalitat és arribar a les municipals 2027 amb una maquinaria més engrasada i

amb més impacte

En Tactualitat es fa un gran esfor¢ per cobrir comunicativament tota lactivitat
institucional. el resultat és que és comunica molt pero amb un impacte reduit. Cal un
treball de prioritzacié d'allo que pot tenir un impacte real a nivell comunicatiu. Cal
buscar formats comunicatius on es transmetin valors i posicionaments politics
generics 1 no tant votacions o posicions institucionals. Igualment, cal comunicar amb
testimonis, donar informacio d’utilitat, amb més pedagogia i complexitat... buscant la
interaccié amb una poblacid que es troba en un moment de gran cansament i apatia
politica. Finalment, és important entrar en les converses existents socio-politiques
existents, més enlla dels debats institucionals del moment, on gran part de la

poblacio esta interactuant i formant la seva opinio politica sobre temes concrets.

Per fer-ho possible es vol fer un treball basat en dades objectives, no intuicions.
Dades sobre on estan les audiéncies actualment, tant a nivell de mitjans de

comunicaci6 com de =xarxes socials. també dades sobre les preocupacions i
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caracteristiques de la poblacio catalana en I’actualitat. és un treball que no s’ha de fer
a partir d’'una foto fixa si no d’'un seguiment i coneixement real sobre com

evoluciona, pensa i s’informa la poblacid catalana.

El Pla de Comunicacid contema sis grans linies de treball: Millorar la coordinacio i
I'impacte de la comunicacid institucional; Actualitzar i reformular 1'estratégia Digital
de Comuns; Impuls de Campanyes i materials off-line, Comunicaci6 amb mirada
territorialitzada; Impuls de la comunicacid interna; Treballar tot Il'entorn

comunicatiu.

2.0BJECTIUS ESTRATEGICS

1. Millorar la coordinacio i I'impacte de la comunicacio institucional

Aquest és un objectiu centrat en Premsa institucional i en la millora d'allo que
ja es fa. S’esta treballant la coordinacid entre equips de premsa de les diferents
institucions amb objectiu d'entrar més a mitjans i amb un discurs cohesionat i
on es posi en valor el posicionament dels Comuns, amb diferents declinacions

segons 'ambit institucional i el perfils dels portaveus.

S’esta treballant amb un triple objectiu: millorar la quantitat de presencia a
mitjans, la claredat del missatge i de la marca Comuns (parlar com a Comuns,
consolidar marca i reduir la confusio) i per ultim la rellevancia i impacte del
discurs. S'ha fet un document de diagnostic de les audiéncies de mitjans i del
consum del nostre electorat i altres. Per tenir un full de ruta d'on cal incidir

més

Des de Gener sha incrementat la presencia i entrada a mitjans de

comunicacio, especialment el Telenoticies de TV3 a partir de la millora de
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I'impacte de les rodes de premsa dels dilluns, els contactes informatius dels
caps de setmana, etc. També s’esta treballant amb els diferents mitjans de
comunicacié per evitar confusions i generar més claredat amb la marca
Comuns. També s’esta treballant per entrar més al circuit de mitjans estatal i
amb les Coordinadores s’ha fet una ronda per mitjans locals i comarcals que

ha continuar sent una prioritat i rebre un tractament especific a partir d’ara.

L'objectiu final és que la presencia a mitjans de les nostres tematiques
s’allarguin i tinguin continuitat per tenir un impacte més allargat. No hi ha
prou amb un bon titular d’'un mati, cal allargar i generar una pluja
comunicativa al voltat de temes concrets. El soroll informatiu es tan elevat que

cal buscar formules per allargar per a que la informacio arribi a la poblacio

2. Actualitzar i reformular l'estratégia Digital de Comuns.

L’'objectiu és tenir una comunicacié digital amb una estrategia propia,
deslligada de premsa i comunicacié institucional. Cal caminar cap a una
menor cobertura de premsa/faristols institucionals, i una major produccié de
continguts propis amb el llenguatge i formats de les xarxes socials. Es un

objectiu a mig terminis i que requereix un canvi de dinamiques.

S'ha fet un document de diagnostic amb dades sobre consum per xarxes i
franges d'edat. Cal analitzar cada canal i tenir una estrategia propia i
diferenciada. Cal apostar i millorar a IG i Tik Tok i explorar canals com
Linkedin, whatsapp, youtube... Cal usar publicitat on-line amb materials

segmentats per audiencies previament seleccionades.
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Cal una linia de treball per millorar la recollida de dades i capacitat de
segmentaciod. Usar millor la base de dades del Mailing... és una feina que s’esta

fent amb Mobilitzaci6 i Organitzacio
3. Impuls de Campanyes i materials off-line.

Cal millorar la quantitat, regularitat i qualitat/impacte de les campanyes dels
Comuns. Que els territoris i sectorials tinguin materials per mobilitzar-se en
moments que no son estrictament de campanya electoral. S’esta treballant
amb Mobilitzacié i Organitzacié en aquesta linia, amb l’'objectiu de tenir no
només una major quantitat siné també un major impacte i creativitat en les
campanyes, que ens permetin arribar al conjunt de la poblaci6. Cal tenir
objectiu clars segmentats de les diferents campanyes. S"ha incorporat a I'equip
una figura amb una gran experiencia en la producci6o de campanyes i es
treballa amb l'objectiu de fer fer una avaluaci6 i millora constant de les

campanyes.
4. Comunicacioé amb mirada territorialitzada

D’acord amb allo que es va acordar a I’Assemblea dels Comuns, cal incorporar
la perspectiva territorial al treball de Comunicacio. Aixo implica treballar amb
els diferents ambits territorials que composen els Comuns. També implica
canviar els rols dins de l'equip de Comunicacié. Amb aquest objectiu s’ha
encarregat a una persona de premsa i xarxes que incorporin de forma
reiterada la perspectiva i el treball territorial. Finalment, cal fer un treball per
comunicar des de diferents punts del territori catala, per transmetre la imatge
d’extensio territorial i treballar de punta a punts del pais. No es tracta tant de
comunicar una agenda territorial en sino d’incorporar temes, testimonis

elements distintius dels diferents territoris de Catalunya.
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5. Impuls de la comunicacid interna.

Cal fer un treball especific per assegurar que tot allo que es produeix i es fa a
nivell institucional i del partit es conegut i compartit pels inscrits dels Comuns
i tot aquella gent propera al partit. Cal difondre aquells canals ja existents pero
que no son coneguts per gent del propi partit. Incrementar el nombre de gent
a canals com Impacto, Argumentaris... S’esta treballant en la possibilitat de fer
una Newsletter peridédica que aterri i divulgui l’activitat dels Comuns. Es una
linia de treball que s’ha de fer de forma coordinada amb altres arees de

treball.
6. Treballar tot I'entorn comunicatiu.

Existeix tot un ambit de treball que té a veure amb tot I’entorn comunicatiu i
generador d’opini6 que es troba fora dels canals formals i institucionals. Avui
en dia els tertulians, articulistes, influencers sén uns grans generadors
d’opinid politica... amb nous formats i canals que cal tenir en compte i anar
seguint. També les diferents entitats que son generadores de posicionaments
politics. Es una mirada que la comunicacié politica d’avui en dia no pot obviar.
S’esta treballant amb I’area d’Estratéegia i és una linia de treball a seguir amb la

Fundacio Sentit Comu entre altres.

2. ORGANITZACIO

1.INTRODUCCIO

Catalunya en Comu té el seu origen en el procés de confluencia iniciat fa una decada i
és alhora hereva de diferents cultures organitzatives. Cal seguir alimentant la cultura

politica propia per tal de fer-nos més reconeixibles electoralment en un entorn en

10
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constant canvi 1 aixi poder seguir sent un instrument collectiu per avancar

socialment.

Segons es va acordar en el bloc 4 del document de Ponencia politica de la IV

Assemblea Nacional (novembre 2024), avalat per un 80% de la militancia, volem que

Catalunya en Comu sigui una organitzacio amb aquestes caracteristiques:

1. Solida, és a dir:

amb presencia a tot el pais, en tota la diversitat territorial de Catalunya;
capac de representar la voluntat de la majoria social del pais;

sobirana en la relacié que s’estableix amb la resta de forces politiques,
dins i fora de Catalunya;

present a les institucions i també als conflictes socials;

oberta a la ciutadania, util per mobilitzar i polititzar;

que integra la diversitat interna fent sintesis dels processos de debat i

escolta.

2. Radicalment democratica.

3. Transparent, cap endins i cap enfora.

4. Participativa. Amb una major i millor participacio dels i les activistes, de

forma activa i directa.

5. Municipalista.

6. Feminista.

Aixi doncs, seguint aquestes bases treballades col-lectivament, aquest Pla de treball

pretén desengranar les accions més adequades per seguir treballant conjuntament en

la construcci6 d’un model organitzatiu que tingui aquests trets identificatius.

11
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2.0BJECTIUS ESTRATEGICS

Seguint el mateix document de ponencia, establim com a objectius estrategics els

seglients:

1. Ser un partit compromeés amb la realitat social i territorial
Una organitzaci6 oberta i arrelada a tot Catalunya, que aborda les
preocupacions socials, territorials i ambientals des d’una perspectiva inclusiva
1 transversal, adaptant-se a la diversitat del pais i integrant-la tant a nivell
intern com extern.

2. Impulsar la participacio i la mobilitzacio
Amb l'objectiu de créixer, es fomenta la participacio activa de més persones
inscrites, simpatitzants i activistes, a través d’un funcionament transparent,
democratic i obert a consultes, debats politics permanents i escolta activa de la
ciutadania.

3. Ser una organitzaciéo amable, coordinada, inclusiva, flexible, transparent
1 democratica
Volem ser una organitzacio amable, inclusiva i flexible, que permeti diferents
nivells de compromis segons la disponibilitat i els interessos de cada persona, i
que es coordini interna i externament per tal que els diferents ambits
d’actuacid, dins i fora les institucions, treballin de forma conjunta pels
objectius politics definits.

4. Donar centralitat al municipalisme
L’accio politica s’orienta a abordar conflictes socials, la crisi climatica i les
desigualtats des d’'un enfocament local, reconeixent ’ambit municipal com
I’espai essencial per construir models socials alternatius. Des d’aquest enfoc,
millorar els resultats de Catalunya en Comu a les eleccions municipals del 2027

és un dels objectius prioritaris establerts a la IV Assemblea Nacional.

12
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5. Consolidar una identitat cohesionada
Es treballa per consolidar una identitat cohesionada al voltant de valors,
causes i linies politiques comunes, tot collaborant amb altres organitzacions

socials que comparteixin els mateixos objectius.

3.DESPLEGAMENT D’ACCIONS

1. Ser un partit compromeés amb la realitat social i territorial

1.1. Eixamplar ’extensio territorial de ’organitzacio.
1.2. Integrar la diversitat del pais i integrar-la.

2. Impulsar la participacio i la mobilitzacio
2.1. Fomentar la participacio de les persones inscrites i simpatitzants en les

activitats politiques.

2.2. Ser més. Créixer com organitzaci06 amb més persones inscrites, més

activistes i més simpatitzants.

3. Ser una organitzacié amable, coordinada, inclusiva, flexible, transparent
i democratica

3.1. Millorar la coordinacio interna i externa.
3.2. Ser una organitzacié més transparent i millorar els processos democratics.

3.3. Ser una organitzacio amable i cuidadora

13
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4. Donar centralitat al municipalisme
4.1. Establir sineérgies entre els diferents nivells institucionals i d’aquests amb

Porganitzacio.
4.2. Donar suport als grups municipals existents.

4.3. Treballar per millorar els resultats electorals a les eleccions municipals del

2027 en tot el territori.

5. Consolidar una identitat cohesionada
5.1. Polititzar els activistes de Catalunya en Comu i formar nous quadres

politics.

5.2. Ser reconeguts com el partit de ’habitatge.

5.3. Aprofundir en debats i identitat de Comuns

5.4. Millorar la comunicacio per transmetre una identitat clara i cohesionada

5.5. Collaborar amb moviments socials que tinguin els mateixos objectius

14



Objectiu

Objectius

Accié/Projecte

Respo. politic

Recursos
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EnComu

Calendari

estratégic

1. Serun
partit
comprom
és amb la
realitat
social i
territorial

especific

1.1. Eixamplar
'extensio
territorial de
I'organitzacié

1.1.1. Trobades territorials de les noves
Coordinadores als ambits territorials

1.1.2. Elaborar un Pla d’extensio
territorial amb criteris i objectius clars

1.1.3. Clarificar el rol dels enllagos
d’organitzacié a territori.

Tania/Lidia

necessaris

No significatiu

Es detallara en el
Pla

No significatiu

Primer trimestre 2025

1.2. Integrar
la diversitat
del pais i
integrar-la

1.2.1. Elaborar una Estratégia de
foment dels debats politics i 'accié
sociocultural permanents i també
I'escolta activa de la ciutadania.
Elaborar d’'una Guia de debats.

Tania/Lidia/Julia

No significatiu

Primer semestre 2025

1.2.2. Treballar conjuntament amb la
Fundacié Sentit Comu

Tania/Lidia/Julia

No significatiu

Primer semestre del 2025

15
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1.2.3 Treballar conjuntament i de forma

transversal amb I'organitzacio jove de | 12nia/Lidia

referéncia.

1.2.3. Fer un grup de treball d’avaluacié Tania/Lidi

de les estructures territorials i adaptar ania/Lidia

I’estructura actual, si és necessari.

1.2.4. Procés de constitucié B.Nord Taniallidia

1.2.5. Establir processos de relacié

directes amb les executives de e
Tania/Lidia

Barcelona en Comu i L'Hospital en
Comu.

2.

Impulsar
la
participa
cidila
mobilitza
cio

2.1. Fomentar
la participacio
de les
persones
inscrites i
simpatitzants
enles

2.1.1. Elaborar un Pla de participacio i
mobilitzacio

Enric Barcena

Es detallara en el
Pla

2.1.2. Elaborar un Pla de treball de
Sectorials

Jordi Manils

Es detallara en el
Pla

2.1.3. Crear un Grup de treball sobre
aportacions economiques obligatories

Ximo Balaguer

No significatiu

Primer trimestre 2025

16
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activitats
politiques
2.2. Sermés. |2.2.1. Elaborar un Pla de participacio i Do Es detallara en el . .
Créixer com mobilitzacié Enric Barcena Pla Primer trimestre 2025
organitzacié
amb més
persones Accié compartida amb 1.2
inscrites, més | 1.2.1. Elaborar una estratégia de e o .
activistes i foment dels debats politics permanents Tania/Lidia No significatiu Primer semestre 2025
més i 'escolta activa de la ciutadania
simpatitzants.
3. Ser una 3.1.1 ._Estrategla de millora de les Tania
it Relacions Laborals
organitz |31, Millorar la | 3.1.2. Definir processos de coordinacio i No sianificati
acio coordinacié | prioritzacié de I'agenda a diferents Lidia 9
amable, Intfrna i nivells Primer semestre 2025
coordina | externa. 3.1.3. Crear un espai de les
da, responsables d’organitzacié amb els s
. . . : y Tania/Lidia .
inclusiva responsables d'organitzacio als Per definir
, flexible, Comuns locals

17
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transpar
enti
democra
tica

3.1.4. Fer una estratégia d’accions
socioculturals i d’activacio dels locals
que tenen els grups locals pel territori

Tania/Lidia/Jordi
Collado

3.1.6. Treballar les relacions bilaterals
amb tots els partits de I'espai
plurinacional d’esquerres, tant de
Catalunya com de I'Estat

Coordinadores

3.1.7. Definir processos i canals clars

. N Lidia/Tania/Aitor
per millorar la comunicacio interna
3.2.1. Aprovar 'organigrama politic Tania
5o F ) | Gener 2025

3.2. sgr una 3.2. . Fer actes de €ompromisos de les Lidia/Tania
organitzacio Comissions Executives
meés - . -
transparent i 3'2::‘3' Realltzar reunions Qe Nuc':ll' . No significatiu
millorar els perloc_ilques on es prenguin decisions Nucli
Processos de caire exegutlu.
democratics 3.2.3. Actua!ltzar gl Reglament del Agnés/Laura/Lidi Primer semestre 2025

Consell Nacional i fer propostes de a/Tania

millora del seu funcionament

18
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3.2.4. Millorar la transparéncia dels

C Ximo/Roman
omuns
gféﬁi?;:cgg 3.3.1.Vetllar pel benestar psicosocial de
arﬁable i I'organitzacié amb acompanyament Tania 5.000€ Primer semestre 2025
. especialitzat quan sigui necessari.
cuidadora
4.1. Establir | 4.1.1. Millorar la coordinacié
sinergies institucional i la coordinacié d’aquestes | Lidia/Tania/Vend Detallat en el Pla Sempre
entre els amb l'organitzacié a través d’'un Pla de | rell P
nivells Coordinacié institucional especific.
Donar institucionals
centralita | 4.2. Donar
t al suport als
municipa Sr;r:ller1)iSc:ipaIs
lisme existents Elaborar un,PIa dt_a muqlqlpa!lsme i Claudio Detallat en el Pla Primer trimestre 2025
Impuls de I’Espai Municipalista Carmona
4.3. Treballar
per uns
millors
resultats

19
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electorals el
27

5. Consolid
ar una
identitat
cohesion
ada

5.1. Polititzar
els activistes
de Catalunya
en Comu i
formar nous
quadres
politics

5.1.2. Elaborar un Pla de formacio

Julia Boada

Detallat en el Pla

Primer trimestre 2025

5.2. Ser
reconeguts
com el partit
de I'habitatge

5.2.1. Elaborar una Estratégia
d’habitatge

Julia Miralles

6.000€

Abans setmana santa
2025

5.3.
Aprofundir en
debats i
identitat

5.3.1. Elaborar un Pla d’Estrategia i
Prospectiva

Julia Miralles

Detallat en el Pla

Primer trimestre 2025
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5.4. Millorar la

comunicacio

per

transmetre 5.4.1. Elaborar un Pla de Comunicacio | Aitor Carr Detallat en el Pla Primer semestre 2025
una identitat

clarai

cohesionada

5.5. 5.5.1. Tenir un referent de MMSS a

Col-laborar l'executiva i incloure aquesta mirada en | . Puig No significatiu Sempre

amb els debats i decisions estratégiques que

moviments i es prenguin.

agents socials

que tinguin 5.5.2. Realitzar un Circuit social de les

els mateixos Coordinadores amb organitzacions Tania No significatiu Primer trimestre 2025
objctius socials de referéncia a Catalunya.
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3. EXTENSIO TERRITORIAL

1.INTRODUCCIO

Les eleccions municipals de 2023 es van desenvolupar en un context dificil, i
consequentment es van produir uns resultats que no assolien els objectius marcats.
Des del punt de vista qualitatiu, la pérdua de les alcaldies de Barcelona, Montcada i
Sant Feliu de Llobregat van ser un cop molt dur, per la insubstituible alcaldia de
Barcelona i les historiques de Sant Feliu i de Montcada. No obstant aix0, va ser
possible teixir un acord d’esquerres a la Diputacié de Barcelona, que ens ofereix la
possibilitat d’impulsar les nostres politiques de transformacié des de la institucio
supralocal, amb l’efecte d’influencia que aquestes poden tenir en les politiques a
desenvolupar des dels ajuntaments i de coneixement de les nostres politiques
bandera al llarg del pais. Tot i que a les Eleccions Generals del 23] la nostra formacio
va ser la segona forca a Catalunya en un excepcional exercici d'expansio i la posterior
repeticié del govern de progrés a I’Estat, les eleccions al Parlament de Catalunya i les
del Parlament Europeu I’any 2024 van dibuixar un escenari politic i organitzatiu molt

delicat.

Davant d’aquests resultats, el Consell Nacional de Catalunya en Comu va acordar
convocar la IV Assemblea Nacional amb l'objectiu d’actualitzar l’estratégia, enfortir
Porganitzacio per donar un nou impuls al projecte dels Comuns i tornar a connectar
amb les majories socials del pais. Donat que l’accid politica dels Comuns té com espai
prioritari les ciutats i els pobles, I'extensio territorial com un dels 15 reptes

organitzatius prioritaris sorgits de 'IV Assembla Nacional.

Catalunya en Comu no aconseguira transformar el pais sense arrelament territorial i

sense abordar com a organitzacio el repte de la desigualtat territorial que pateix
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Catalunya historicament. Aquesta desigualtat no només s’expressa per la renda per
capita, sino per la possibilitat o0 no de tenir una feina i un projecte de vida en un
territori, i aqui cal remarcar la manca de planificacié territorial catalana, la
concentracié excessiva en els ambits metropolitans de l’activitat economica i
industrial, i la poca capacitat historica de fer politica de reequilibri territorial, oferint
projectes i alternatives de vida al mon rural i als petits pobles que no passin per
Poferta turistica de temporada. La desigualtat territorial també impedeix accedir en
condicions dignes a serveis publics basics com la sanitat, 'educacio o les cures que, al

mateix temps, segueixen incrementant la desigualtat.

En aquest sentit, Catalunya en Comu esta compromesa en assolir d’'una major cohesid
social i territorial que eviti la fractura i millori la qualitat de vida global dels catalans
1 les catalanes; avancar cap a un reequilibri economic i la creacié d’oportunitats en
zones menys desenvolupades; garantir 1’accés als drets basics independentment d’on
es visqui; i reduir la pressio sobre les grans ciutats i potenciar altres arees per tal de
millorar la qualitat de vida global i la resiliéncia del pais. L’equitat territorial no és
nomeés una questio d’equilibri politic, sin6 una condicid essencial per garantir un

futur més just i sostenible per a tota Catalunya.

Catalunya en Comu, com a forca nacional que representa el conjunt del pais i que
reconeix la seva diversitat territorial, fa de la implantacid en el conjunt del territori
un objectiu fonamental perqueé aquesta és condicio d’un projecte realment nacional.
Es imprescindible una acci6 politica pensada per la realitat territorial diversa del pais
com a condicid per l'arrelament territorial de l'organitzacio, i que aquesta diversitat
territorial es projecti a la interna, en els organs de direccio, i a I’externa, en les cares
visibles. El creixement organitzatiu arreu del territori i la presentacié de més

candidatures a les eleccions municipals del 2027 és un objectiu estratégic fonamental
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de Catalunya en Comdu i en aquest sentit, en el marc de la IV Assemblea Nacional,

s’han assumit col-lectivament els seglients compromisos:

1) Aprovar un Pla d’Extensid Territorial elaborat amb les organitzacions
territorials. Aquest Pla ha de tenir en compte la diversa realitat territorial de
Catalunya pel que fa a l’acci6 politica, els temes prioritaris, els espais de
participacid ciutadana i els moviments socials, i els objectius territorials per a
les proximes eleccions municipals, aixi com empoderar nous lideratges.

2) Incorporar la dimensio territorial en tots els plans de treball que es facin, aixi
com la seva aplicabilitat en la diversitat territorial i organitzativa.

3) Promoure l'equitat territorial com a criteri per organitzar territorialment de
forma continuada en el temps la presencia politica, la formacid, i
Pacompanyament politic i técnic.

4) Garantir la preséncia politica en el territori de les persones membres de la
direccio i dels carrecs institucionals de forma continuada, tant en les activitats

de caracter intern com de forma publica.

2.0BJECTIUS ESTRATEGICS

Amb la voluntat de dissenyar un pla d’extensié realista, sostenible i efectiu per
consolidar la presencia de Catalunya en Comu a tot el pais, es defineixen com a

objectius estrategics els segiients:
1) Fer un bon analisi del context territorial i politic

L’analisi del context territorial i politic és fonamental per entendre la realitat de cada

zona i dissenyar estrategies d’extensio adaptades a les necessitats locals. Aquest
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analisi implica estudiar la distribucid de la poblacid, les dinamiques economiques,
socials i culturals, aixi com el teixit associatiu i la presencia d’altres forces politiques.
També cal avaluar els resultats electorals previs, les demandes ciutadanes i els
principals conflictes socials i ambientals de cada territori. Amb aquesta informacio,
es poden identificar zones prioritaries per a l’accio politica i definir linies d’actuacio

que connectin amb la realitat de cada municipi o comarca.

2) Facilitar la creacid i funcionament de les estructures i organitzacions locals i

territorials

L’estructura i model d’organitzacid territorial ha de garantir una preséncia forta i
arrelada de l'organitzacio a tot el pais, respectant la diversitat territorial i fomentant
la descentralitzacio coordinada amb objectius comuns, coneguts i aprovats als organs
corresponents. Aixo implica establir una coordinacio efectiva entre els ambits locals,
territorials i nacionals, assegurant mecanismes de participacido que permetin als
diferents territoris tenir veu iinfluencia en la presa de decisions. A més, cal impulsar
espais de treball flexibles dins d’estructures de coordinacio territorial i nacional, que
facilitin la implicacié de la militancia segons les necessitats i realitats de cada zona.
Aquest model ha de garantir una representacio equilibrada als organs de direccio i

una connexig fluida entre el nivell territorial i el nacional.
3) Fer créixer la base activista i simpatitzant a tot el pais

El creixement de la base militant i simpatitzant és essencial per enfortir 'organitzacio
1 ampliar el seu impacte politic i social. Per aconseguir-ho, cal desplegar estratégies
actives de captacio, implicacio i formacio de nous inscrits, activistes i simpatitzants.
Aix0 passa per generar espais atractius de participacio, tant presencials com digitals,
oferint diferents nivells de compromis segons la disponibilitat de cada persona.

També és clau potenciar la formacio politica i técnica de la militancia per donar-los
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eines d’accié i empoderament. Finalment, una comunicaci6 efectiva i propera,
basada en valors compartits i en la interaccié amb la ciutadania, pot ajudar a

fidelitzar i ampliar la base social de ’'organitzacio.
4) Definir una estratégia d’implantacio municipalista

L’estrategia d’implantacié municipalista ha de situar els municipis com a espais clau
per transformar la realitat social i politica des de la proximitat. Aixo implica reforcar
la presencia de l'organitzacio a nivell local, impulsant grups actius arreu del territori
i establint aliances amb moviments socials i altres actors progressistes. Cal prioritzar
municipis estrategics per consolidar candidatures fortes i garantir preséncia
institucional, aixi com fomentar xarxes de coordinacid entre municipis per compartir
experiencies i bones practiques. A més, és fonamental vincular l’accié politica a
problematiques concretes del dia a dia —habitatge, serveis publics, mobilitat,
transicié ecologica— per construir un municipalisme transformador i amb capacitat

d’incidencia real.
5) Mantenir i generar aliances i xarxes de col-laboracio

Les aliances i xarxes de col-laboracié sén fonamentals per ampliar la influéncia i la
capacitat d’accié de l'organitzacio, connectant amb moviments socials, sindicats,
entitats 1 altres actors que comparteixin objectius comuns. Treballar conjuntament
amb organitzacions feministes, ecologistes, pensionistes, veinals, antiracistes, pel
dret a I’habitatge i culturals entre altres, permet sumar forces en la lluita per drets
socials, sostenibilitat i justicia democratica. A més, la cooperacié amb altres forces
politiques progressistes pot afavorir sinergies en l’ambit municipal i nacional.
Aquestes aliances han de basar-se en valors compartits, respecte a la diversitat i
objectius concrets, impulsant campanyes conjuntes i accions coordinades per generar

un impacte politic i social més ampli.
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3.DESPLEGAMENT D’ACCIONS

Per consolidar i expandir la presencia de Catalunya en Comu a tot Catalunya, és
essencial desplegar un conjunt d’accions alineades amb els objectius estrategics
establerts. Aquestes accions han de reforcar l'arrelament territorial, fomentar la
participacid de la militancia i la ciutadania i enfortir la capacitat d’incidéncia politica

de 'organitzacio i les seves executives locals i territorials.

A partir d’'una analisi del context territorial i politic, impulsarem iniciatives
adaptades a les necessitats de cada zona, assegurant preséncia a tot el pais.
L'estructura i model d’organitzacié territorial garantira un funcionament
descentralitzat i flexible, espais de participacio que permetin la implicacié activa de
la militancia i els simpatitzants i la garantia de que la presa de decisio es dona en els

organs acordats on estan incloses les veus de persones de tot Catalunya.

Els ambits territorials existents a Catalunya en Comu son:

1. Terres de Lleida 8. Barcelonés Nord

2. Terres de ’Ebre 9. Maresme

3. Camp de Tarragona 10. Comarques Gironines
4. Penedes 11. Valles Oriental

5. Baix Llobregat 12. Vallés Occidental

6. L'Hospitalet 13. Catalunya Central

7. Barcelona ciutat ' 14. Alt Pirineu i Aran

Per créixer com a forga transformadora, apostem pel creixement de la base militant i

simpatitzant, a través de campanyes de captacid i formacié que reforcin la nostra

" Barcelona ciutat té un funcionament autonom a través de Barcelona en Comu per les dimensions i singularitat municipals,
aixi com pel seu model organitzatiu, de funcionament i gesti6. Catalunya en Comu i Barcelona en Comu treballen per una
coordinacid mutua en les institucions d’ambit metropolita i supramunicipal, i es vetlla per la participacio dels activistes de
Barcelona en Comu en les decisions col-lectives de Catalunya en Comu respecte a I'estratégia nacional catalana, espanyola i
europea.
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xarxa d’activistes. Aquesta expansié s’acompanyara d’'una estrategia d’implantacio
municipalista, prioritzant I’accié politica local com a eina clau per defensar els drets

socials i impulsar politiques progressistes des dels ajuntaments.

Finalment, per consolidar el nostre projecte, establirem aliances i xarxes de
cooperacié6 amb moviments socials, sindicats i entitats afins, teixint una xarxa de

suport mutu que ens permeti avancar cap a una Catalunya més justa, sostenible i

democratica.

Les accions concretes que es presenten a continuacio son el full de ruta per assolir
aquests objectius, garantint un desenvolupament territorial més equilibrat i una

organitzacié més forta i participativa.
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Objectiu

estratégic

1.Fer un bon
analisi del
context territorial
i politic

Objectius
especific

Accié/Projecte

1.1.1. Elaborar un informe de I'estat de cada ambit

Respo. politic

Executives territorials

Catalunya
EnComu

Recursos

1]
s

Calenda
ri

territorial per part de I'executiva territorial i fer una Tania/Lidia S:rr:isdz Gener
1.1.ldentificar la radiografia global dels temes de conversa i I'estat Técnics Organitzacio 25 ecifica 2025
realitat politica i organitzatiu al Territori (TOTs) P
social de cada
territori (municipis i 1.1.2. Aterrar els temes de conversa dels ambits Executives territorials | Sense
ambits territorials) territorials amb les lluites concretes per tal de fer un Pla ARSI . Marg
ST o . ) Tania/Lidia partida
d’accié prioritzat de cada territori i fer una radiografia del o 2025
. ; . TOTs especifica
paper que juga CatComu en aquestes lluites
1.2.1. Elaborar un analisis de dades de la implantaci6 de Tan{a/le!za. . Sen;e Febrer
, ; L . Equip analisis de partida
I'organitzacié a Catalunya i plasmar-ho en un mapa o 2025
dades especifica
1.2.Avaluar la 1.2.2. Identificar municipis sense organitzacié local o Tania/Lidia Sense Febrer
p’)resen_cna a_qtgal de afeblida en els que existeixi un nucli de persones que Equip analisis de partida 2025
I'organitzacio i comparteixen el projecte dels Comuns dades especifica

analiizar els resulats
electorals i el suport
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Objectiu Objectius P ]| e
estratégic especific Accié/Projecte Respo. politic necessari
s
somgl en diferents 1.2.3_. Ider_1t|f|car r’r’1un|_C|'p|s e}r_nb poca presencia on sigui Tania/Lidia/Vendrell Sense _
municipis possible vincular I'accié politica a problematiques Executives territorials | partida Abril
concretes (habitatge, mobilitat, serveis publics, i nacional especifica 2025
emergencia climatica)
1.2.4. Definir quins sén els ml:InICIpI§ motgrs i aquells en Tania/Lidia/Claudio Sense
els quals cal crear o reforgar 'organitzacié local amb Executives territorials | partida Marg
I'objectiu de millorar els resultats en les municipals del i nacional especifica 2025
2027 (tenir en compte els informes 1.1.1)
2.1.1.Fer una diagnosis de les tasques assignades als i
enllagos d’organitzacio al territori (EOT) i buscar I'I;?Jrgiao/lelaNendreII/C stsrr:;z Abril
2. Facilitar la mecanismes de c_oordin_acic'), objectivacio, Executives territorials | especifica 2025
creacio i acompanyament i seguiment de les tasques
funcionament de | 2-1-Millorar els 2.1.2. Garantir que I'organitzacio reflecteixi la realitat
les estructures i mecanismes de territorial en els seus organs de decisi6 (participacio de IV Assemblea 6.000€ Novembr
o coordinacié entre persones vinculades a tots els ambits territorials en Nacional anuals e 2024
organitzacions ambits locals, I'Executiva Nacional i el Consell Nacional.
locals i territorials i nacionals 75 1 3 "Avaluar les estructures territorials actuals (tant els Tania/Lidia/J Sense M
territorials ambits territorials com les estructures supralocals) i el E?(g?uti:/é: tec:'?itnorials partida’\_ Zoagg
reglament marc. especifica
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Objectiu Objectius Seillaes
- - e Accié/Projecte Respo. politic necessari
estrategic especific s
2.1.4. Donar més centralitat i pes politic al Consell Tania/Lidia/Joan Sense Sempre
Interterritorial. Crear un Reglament del ClI. partida esp
2.2.1.Garantir eines i recursos per al funcionament dels
grups locals:
- Donar recursos economics per realitzar activitat
politica als ambits territorials (4.000€ anuals) Tania/Lidia/ Uns
- Fer un analisis de I'estat dels locals i estudiar la Ximo/Jordi C/ 70.000€ Desembr
viabilitat d’actualitzar-los i obrir-los a I'activitat Enric Barcena anﬁals e 2025
2.2. Donar recursos i politica dels municipis
suport al - Afavorir espais de participacio flexibles
funcionament de les (assemblees locals, grups sectorials,
organitzacions locals coordinacions territorials)
2.2.2.Desenvolupar canals de comunicacio interna Veure Pla de
eficagos per enfortir la coordinacié i enfortir la relacié amb | Tania/Lidia/Aitor comunicacio
els mitjans de comunicacio locals
2.2.3.Enfortir 'estructura de suport per donar resposta a i L
necessitats organitzatives al territori amb el refor¢ de Eiggﬂ‘i\'/cg: territorials tze:ﬁfgr'gli s g/loazrg
I'equip de TOTs i altres )
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Objectiu

estratégic

3.Fer créixer la
base activista i
simpatitzant a tot

Objectius
especific

3.1.Impulsar
campanyes per
sumar nous inscrits i
activistes locals

Accié/Projecte

3.1.1. Elaborar i executar el Pla de participacio i
mobilitzacié

Respo. politic

Tania/Lidia/Enric B
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Recursos
necessari

S

Veure Pla de
participacio i

mobilitzacio

Calenda
ri

3.2.Potenciar la
formacio politica i
técnica de la
militancia

3.2.1. Elaborar i executar el Pla de formacio
Potenciar la formacié politica i técnica de la militancia per
donar-los eines d’organitzacié i accié

Tania/Lidia/Julia B

Veure Pla de formacio

3.3.1. Adaptar la implicacio i el grau de participacié

municipalista

especifics de I'objectiu 1.2.5

el pais 3.3. Adaptar les segons la disponibilitat de cada persona, oferint diferents o , Veure Pla de
estructures graus de compromis. Elaborar i executar el Pla de Tania/Lidia/Enric B part|p_|paC|_q !
organitzatives i les . . ce - g mobilitzacié
formes de participacidé i mobilitzacio. _
participacio 3.3.2. _Adgptar les estructures orgamtzgt!ves locals a la Tania/Lidia N_o - Sempre
capacitat i el nombre de persones participants. significatiu
4.1.Definir i executar un Pla d’accié local, amb prioritats consensuadas entre Tania/Lidia/Claudio/E \(/:igfées i 1r sem
terri_tori i nacional, per aconseguir els objectius organitzatius definits i treballar-lo nric_ B/_Exe_cutiv_es accio 2025
4. Definir una conjuntament. territorials i nacional politica
estrategia 4.2 .Treballar en coalicions o plataformes municipals quan sigui estratégic. Tenir en 5
d’implantacio compte aquests coalicions o plataformes municipals en els Plans d’accié Tania/Lidia/Nucli — 28285em

32


https://docs.google.com/spreadsheets/d/13cC7r4UarbrKiGgVTHIfLRYjYgeeo4EpLo_l37ounS8/edit?gid=2143433002#gid=2143433002
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13cC7r4UarbrKiGgVTHIfLRYjYgeeo4EpLo_l37ounS8/edit?gid=2143433002#gid=2143433002
https://docs.google.com/spreadsheets/d/13cC7r4UarbrKiGgVTHIfLRYjYgeeo4EpLo_l37ounS8/edit?gid=2143433002#gid=2143433002

Objectiu
estratégic

Objectius
especific

Accié/Projecte

Respo. politic
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necessari

=]

4.3. Millorar la coordinacié entre totes les institucions de manera que les Cost 2025 a
institucions autonomica i estatal donin suport a la implantacié municipalista amb Tania/Lidia/Josep V viatges i 2027
reunions i trobades al Parlament i al Congrés, i també d’aquests grups al territori. accions
4.4. Treballar de forma coordinada amb I'equip de municipalisme i el Pla de e . Veur.e.PIa_ 2025 a
e Tania/Lidia/Claudio municipalis
treball de Municipalisme me 2027
4.5. Detectar i potenciar lideratges locals que esdevinguin referents politics a cada | Tania/Lidia/Claudio/E Sen;e
L . . e . partida 2025
territori. Tenir en compte aquests lideratges en els Plans d’accié locals. nric B o
especifica
Candela/Gemmal/Joa
n/Tania/Lidia/Enric
o . . o . . . ) B/Alicia R/Laura 2025 a
5.1.Construir vincles amb moviments socials, sindicats, entitats i col-lectius afins AlJordi M/Alicia 2027
P/Xavi M/DaniC/Anna
- W
5. Mantenir i
generar aliances | 5 3 Teixir xarxes de suport mutu amb altres espais politics d’esquerres i Candela/Gemma/Tani | 10.000€ 2025 a
i xarxes de ecologistes a/Lidia 2027

col-laboracio
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Objectiu
estratégic

Objectius
especific

Accié/Projecte

5.4 . Promoure projectes conjunts amb entitats del territori per reforgar la connexié
amb la ciutadania

Respo. politic

Candela/Gemma/Joan/T
ania/Lidia/Enric B/Alicia
R/Laura A/Jordi M/Alicia
P/Xavi M/DaniC/Anna
W/Max C/Felix AlJulia
B/Héctor/Claudio/Aida/C
arles/lolanda/Laura
M/Txell
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Recursos
necessari

=]

Calenda
ri

2025 a
2027
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4. MOBILITZACIO | PARTICIPACIO

1. INTRODUCCIO

La mobilitzacio i la participacio son dos pilars fonamentals per a l'éxit de qualsevol
projecte collectiu, i a Catalunya en Comu entenem que, en aquest nou cicle
2025-2028, enfortir aquests ambits és clau per afrontar els reptes politics i socials que
tenim al davant. Aquest pla de treball neix de la conviccid6 que només una
organitzacid arrelada al territori, dinamica i oberta pot ser motor de canvi real i

durador.

Aquesta proposta estrategica marca un full de ruta per impulsar la cultura de la
mobilitzacié generant xarxes de collaboracio interterritorial que permetin un estat

de campanya permanent orientada al creixement i la implementacio territorial.

Volem consolidar la implicaci6 activa de la nostra base social, fomentar la
participacid diversa i representativa, i construir espais de mobilitzacio eficacos que
responguin tant a les necessitats del moment com a I’horitzé de les municipals de
2027. En consonancia amb l'apartat 4 de la ponéncia politica de Catalunya en Comu,
aquest pla respon a la necessitat d'actualitzar l'estratégia i enfortir 1'organitzacid,
impulsant el creixement de 1'espai politic i la connexié amb les bases populars i els
moviments socials. Entenem que la participacio i la diversitat interna son claus per a
una accio politica efectiva i representativa, i aquest pla pretén ser una eina que ho

faci possible.
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La nostra tasca no es limita a organitzar campanyes o activitats puntuals, sino a
establir mecanismes permanents d'acollida, acompanyament i empoderament que

permetin fer de la activisme i la militancia un motor constant de transformacia.

Conscients que el context actual exigeix respostes valentes i creatives, aquest pla posa
l'accent en la innovacié democratica, la diversitat i la participacié comunitaria,
assegurant que Catalunya en Comu segueixi sent un espai de referencia, acollidor i
transformador. Aixi, encarem aquest nou cicle amb el compromis de reforcar la
nostra preséncia als barris, als municipis i a les lluites socials, fent de la mobilitzacio i

la participacio la clau de volta per fer créixer i consolidar el nostre projecte col'lectiu.

2. OBJECTIUS ESTRATEGICS

Mobilitzaci6
1. Generar i treballar el compromis organitzatiu al voltant de la mobilitzacid
1. Comunicacid
2. Carrecs electes
3. Organitzacid territorial i local
4. Einesitecniques a sistematitzar (recollida de dades, Whatsapp,..)
2. Treball amb les comunitats estrangeres (especialment importants en I’horitzd
municipal)
3. Treball local de suport per generar campanyes de creixement i lideratge en
I'horitzé 27.

Participacio

1. Aconseguir arrelar les persones que s’acosten a la nostra organitzacio.
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1. No hem estat capagos de fer que la gent que s’acosta en les diverses
onades de mobilitzaci6 acabi arrelant, amb algunes excepcions, als
espais predefinits de 'organitzacio (territorials, locals i sectorials).

2. Per aixo cal pensar un nou sistema d’acollida acompanyament i
empoderament que faci especial emfasi en generar referencialitats en
persones joves, dones, racialitzades, migrants, perfils populars i
capacitats diverses.

2. Millorar els mecanismes de participacio organitzativa. Aixo també requereix
d’un compromis organitzatiu i del treball dels diferents espais.

3. Innovacio democratica: crear un grup de treball i treballar sobre la plataforma
Decidim per ordenar continguts i espais, revisar proveidors tecnologics i
ordenar el vincle amb CIVI. (Sempre treballant coordinadament amb la resta

d’espais de CatComu i BComu.
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OBJECTIU
ESTRATEGIC

OBJECTIU
ESPECIFIC

Projectes

Accions

Generar i treballar el
compromis
organitzatiu al voltant
de la mobilitzacié

Incorporar els principis i
perspectiva de la
mobilitzacié en el si de
la comunicacid interna i
externa.

Generar dinamiques de treball i espais de coordinacié
conjunts de comunicacio6 i mobilitzacié

Planificacioé trimestral conjunta per elaboracié de campanyes

Definicié conjunta dels objectius de les campanyes i clarificacié dels rols i responsabilitats dels equips

Formacio en diferents eines per a les persones que facin comunicacio interna i externa: formularis, sosha,
millora de la configuracié dels mais per millorar la seva afectivitat, etc.

Segmentacié dels missatges i els call to actions en funcié d'interessos i nivell d'implicacié de I'audiéncia

Coordinacié conjunta amb els diferents nivells institucionals
per multiplicar els efectes de la seva accié i de I'accio
organitzativa

Detectar oportunitats per llengar campanyes online/offline

Millorar la comunicacié interna sistematitzant la informacié de la nostra accid institucional garantint una
arribada més massiva i ordenada

Sistematitzar la comunicaci6 interna, donant-li coheréncia

Designar referents i circuits clars de validacio

Incorporar diferents eines més enlla dels canals i els mails per comunicar-nos internament

Continguts estables per les diferents corones d'implicacio
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Donar eines als territoris per millorar les seves accions i
comunicacio

Formacio: técniques d'interaccio, eines de mobilitzacid, publicitat meta, etc

Generacié de manuals i guies que facilitin la utilitzacié6 de manera autdbnoma dels recursos

Incorporacié de campanyes territorials de recollida de dades

Visibilitzar als nostres
carrecs electes a I'hora
que s'impliquen en la
mobilitzacié cap enfora

Major compromis dels nostres carrecs electes amb la
mobilitzacio

Accions face to face amb carrecs electes

Carrecs electes/ persones conegudes i el seu impacte en I'éxit dels call to actions

Identificar els nostres valors amb persones dels Comuns

Contribuir a la creacio
de nous comuns locals
i créixer en
permeabilitat i
orientacié cap enfora
dels nostres espais

Sumar X Comuns locals / Tenir Comuns locals als municipis
amb més d'xxxxxx habitants

Planificacié d'accions i trobades en coordinacié amb la comarca

Accions digitals de recollides de dades orientades a l'activacié posterior

Creacio6 d'un grup nacional de mobilitzacié que pugui donar suport

Assegurar que tots els territoris facin almenys 1 activitat
oberta i/o accions cap enfora al trimestre

Pla de mobilitzacio territorial trimestral

Grup nacional de mobilitzacié (suport i assessorament)

Formacions tecniques d'interaccio, disseny d'accions, recollida de dades, etc.

Combinacié de campanyes online y offline

Tenir accions programades que facilitin la derivacié a tasques concretes de la gent nova

Calendaritzacié (nacional) d'aquestes accions per facilitar el suport

Incorporar i

Estendre I'is del CIVI fent-ho més accessible. Que els

Capsules formatives obligatories amb diferents funcions del civi, tenint en compte els diferents nivells
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sistematitzar I'is
d'eines técniques de
mobilitzacié

tecnics i referents territorials i sectorials puguin fer un us
autonom i eficient del civi

prexistents de coneixement del seu Us.

Elaboracié d'un manual d'us del Civi

Estendre I'Us de diverses eines de missatgeria instantania
adaptant-les en funci6 dels objectius (comunitats de
WhatsApp, noves funcions del canals de Telegram,
WhatsApps individualitzats massius, etc.)

Guia de les diferents eines i aplicabilitat d'us

Manual d'Us d'eines enviament de whatsapps massius

Formacio als diferents referents + dotacié d'un sim per territori per aquestes tasques

Formacio en diferents eines per a les persones que facin
comunicacio interna i externa:

Formacio6 sobre millora dels nostres mails i configuracions de missatges per augmentar la seva visibilitat i
exit dels call to actions.

Formar almenys d'una persona de comunicacio i d'organitzacioé en I'is de "chat center"

Incorporacié de I's de_Sosha formant primer a les persones de comunicacié i mobilitzacié

Formacio i generalitzacio de I'analisis de les métriques per millorar la nostra comunicacio interna i externa

Segmentacio dels missatges i els call to actions en funcio
d'interessos i nivell d'implicaci6 de l'audiencia

Establir diferents nivells de compromis dins de la nostra base de dades més enlla d'activistes i registre

Dissenyar com ens comuniqguem amb cadascuna de les corones de compromis

Al dissenyar una campanya online, preveure els seglients passos amb aquestes dades

Ser una organitzacio
diversa. Que la
composicioé de la
nostra organitzacio
sigui representativa
de la diversitat de
Catalunya.

Tenir una relacio fluida
amb les comunitats
estrangeres
organitzades i
incorporar persones
d'origens divers a la
nostra organitzacio de

Persona de I'equip referent de comunitats estrangeres

Incorporacié de persona a l'equip amb aquest encarrec

disseny d'estrategia amb mirada 2027

Tenir persones de referéncia de les diferents comunitats
estrangeres dins i fora de I'organitzacié

Mapeig de les persones d'origen estranger que participen a l'organitzacié

Augmentar la diversitat en la composicio dels organs.
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manera massiva

Mobilitzar el vot de les
persones estrangeres
amb dret a vot al 2027

Relacid i coordinacié amb col-lectius organitzats de les
nacionalitats amb dret a vot

Mapeig de persones de les nacionalitats amb dret a vot dins de I'organitzacié

Mapeig de col-lectius

Estratégia per les nacionalistats amb dret a vot (una
genérica i una de més especifica per les més estratégiques)

Afrontar les
municipals de 2027
amb lideratges locals
diversos en perfils i
trajectories.

Créixer en nombre
d'activistes en els
diferents territoris i
empoderar-los

Formacio en eines per generacié de campanyes

Formacions: dades i quines ens interessen, publicitat online, eines de captacié de dades, civi, etc.

Treball local de suport per generar campanyes de
creixement

Suport de I'equip de mobilitzacid, comunicacié

Canals fluids amb els diferents nivells institucional per detectar oportunitats

Assegurar vies d'entrada, presa de contacte i seguiment de
les activistes

Campanyes de captacio de dades

Segmentacié per interessos i territoris per a la mobilitzacié posterior

Definir i diversificar rols per la divisié de responsabilitats

Consolidar lideratges preexistents i augmentar el seu nivell
de coneixement

Accions de contacte directe amb lideratges preexistents

Donar noves eines explorant noves competéncies en les formacions

Empoderament de potencials lideratges ja detectats a I'organitzacio

Deteccio i potenciacié

denauslidaraiges

Detectar nous lideratges a partir de prendre en consideracio
diverses formes de participar-hi
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(posant especial émfasi
en els perfils
infrarepresentats a
I'organitzacio)

Treball amb les comunitats estrangeres organitzades

Fer servir la mobilitzacié

Una organitzacio
oberta i acollidora
amb formes de
participacioé diverses
i democratiques

Arrelar a les persones
que s'acosten a

Nou sistema d’acollida acompanyament i empoderament

Estratégia de tipus d'accions per periodes en funcié del moment

Grup de mobilitzacié nacional com a primer espai de consolidacio

Receptivitat davant les noves propostes

Queé pot fer un activista: diversificacié de rols perqué tothom hi trobi el seu espai

I'organitzacié . )
Fer seguiment dels nous perfils
Gehe.rar referen.malltats €N Persones en joves, .dones., Formacions i assignacié de rols dins de l'organitzacié
racialitzades, migrants, perfils populars.i capacitats diverses
Campanyes i treball amb col-lectius per atraure gent
Millorar els Fer els espais més permeables i funcionals Alla on calgui, instaurar dinamiques de dinamitzacié i moderacié

mecanismes de
participacié a
I'organitzacio

Garantir diverses formes de participacio

Diverses formes de participacio incorporant la perspectiva de la mobilitzacié

Garantir un circuit d'inscripcio clar, senzill i rapid

Proposta de circuit entre org, mob, terr i sectorials

Innovacié democratica

Crear un grup de treball amb Bru , Bea, Toni i técnica org.

Fer una road map per al 2025

Coordinacié amb Barcelona

Ordenar continguts i espais (necessitarem externalitzar)

Doy |t f Nooidi
auisamplataiocagDacidiog,
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Canviar proveidora tecnologica

Ordenar vincle amb CIVI
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5. FORMACIO

1.INTRODUCCIO

En un context global on lactualitat politica canvia a gran velocitat, és necessari que
tota formacio politica tingui temps per a la reflexio, el debat i ’analisi de la realitat
que ens envolta. Per fer-ho, cal proveir d’espais per pensar de manera col-lectiva, en
comu, de manera pausada i organitzada. Només aixi podrem fer front als principals
reptes que ens enfrontem com a societat i als que la politica ha de donar resposta en

tant que és la principal eina per a solucionar els problemes (complexos) de la gent.

Es important alimentar organicament al partit per tal de consolidar espais de
participacid, debat i construccid de posicions, idees i discurs que transcendeixi el dia
a dia de lactivitat institucional a tots els nivells. La formacié de la militancia i
activistes ha de ser doncs una prioritat per a consolidar les estructures del partit i
deixar espai a una activitat de vital importancia per articular. Una mirada llarga més

enlla de la politica institucional quotidiana de tots els territoris i nivells.

Un dels principals objectius que es deriven de la IV Assemblea Nacional de Catalunya
en Comu és esdevenir el partit de la igualtat i del clima per a construir una majoria
popular que impulsi la transformacié social i ecologica del pais. Aquest objectiu és el
que ha de guiar l'activitat formativa de la organitzaciéo alhora que ser una eina
d’utilitat per a tots els nivells organitzatius del partit. Es per aixd que tant les
metodologies i formats com els continguts de la formacié han de ser diferents en

funcio de a qui van dirigides i a quines necessitats responen.

44



Catalunya
EnComu

2.0BJECTIUS ESTRATEGICS

1.Reideologitzar la organitzacio

En la dltima deécada, Catalunya en Comu ha nascut i crescut en un context de
canvis politics de molta transcendéncia i de canvi permanent: la irrupcid de
les candidatures del 15M, la debilitat del bipartidisme, el procés
independentista a Catalunya, guanyar l’alcaldia de Barcelona, formar part del
govern de I’Estat, la pandémia de la covid, la invasio de Russia a Ucraina, el
genocidi televisat perpetuat a Gaza, la nova victoria de Trump als Estats Units i
la nova politica d’aliances que se’n deriva... Elements que tots ells, en major o
menor mesura, han tingut un impacte directe en el desenvolupament de la
organitzacid, la qual sovint ha prioritzat per necessitat la resposta a curt
termini i no l'analisi amb mirada llarga. Per ser capaces de donar les millors
respostes als reptes actuals, cal eixamplar la perspectiva i reflexionar sobre
tots aquells elements que condicionen la nostra activitat politica a tots nivells.
Aquests espais de reflexio, dialeg i debat, ens han de permetre enfortir la
nostra identitat ideologica, comprendre els canvis actuals i elaborar analisis i

propostes que ens dotin d’eines per a transformar la realitat
2.Formacio de quadres

En tota organitzacid politica (partit, sindicat, entitat, moviment social) la
formacid i capacitacié de quadres és imprescindible per assegurar el relleu en
el si de la organitzacio, consolidar-la al llarg tot el territori i aconseguir
expertesa en diferents ambits. La creacié de quadres és un element clau en la
participacié politica classica per garantir la supervivencia de les
organitzacions més enlla del context electoral i per enfortir la organicitat

d’aquestes.
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3.Dotar d’eines a les organitzacions locals

L’enfortiment dels Comuns a tot Catalunya és una prioritat d’aquest mandat.
Per a fer-ho cal dotar dels recursos necessaris a les organitzacions locals que
articulen l'activitat politica quotidiana als municipis siguin de caracter més
técnic (ex: formacions en comunicacid) o més politic (ex: propostes d’habitatge

a la situacio concreta del municipi).
4.Capacitar als regidors i regidores (i altres representants institucionals)

Els nostres regidors i regidores sovint no tenen dedicacio plena ni tenen grans
equips tecnics que els acompanyin en el desenvolupament de les seves
tasques. Per aix0 cal garantir un acompanyament pel que fa a les seves
necessitats més especifiques les quals s’han de concretar en coordinacié amb

I’area de municipalisme.

3.DESPLEGAMENT D’ACCIONS

En el cas que es defineixin objectius especifics per cada objectiu estrategic, explicar
quins son (maxim 3) i desplegar les accions assignades per cada objectiu estrategic en
el quadre segiient. Donat que tenim un pressupost limitat, necessitem una primera
previsio de quins recursos es necessiten per cada accio plantejada, tant en euros com

en carregues de ’equip tecnic, per tal de veure I’encaix en el pressupost global.
Accions concretes:

1.3 seminaris a l’any dirigits a I’executiva (i grups institucionals) sobre

temes claus. Proposta (trimestral) per al 2025:

e Batalla politica en I’ambit digital
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Situacio internacional

Transformacio industrial de Catalunya

Una trobada d’estiu anual d’ambit nacional (Escola d’Estiu): Tot un dia o mati
(+ dinar) amb 3 ponéncies / tallers

Elaboraci6 de moduls formatius a disposiciéo de les organitzacions locals i
territorials (técnics i politics):

Modul d’estratégia comunicativa i xarxes socials

Modul pressupostos i ordenances municipals

Modul planificacio energies renovables

Modul politiques publiques d’habitatge

Modul feminisme i LGTBIQ

[Per a identificar les necessitats formatives i adequar els moduls a les prioritats

s’enviara una enquesta a les organitzacions territorials i locals]

Crear una borsa de recursos amb l’'objectiu de nodrir (a través de lectures) a la

militancia, ex:

La Publica
Le Grand Continent
Alternatives Economiques

Nous Horitzons
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6. ESPAIS SECTORIALS

1.INTRODUCCIO

Els espais de treball sectorial son, juntament amb els espais territorials, un dels
principals eixos vertebradors de I'organitzacio, especialment si partim de la premisa
que volem un partit on les activistes tinguin una participacié més activa i millor

connectat amb el carrer i els moviments socials.

Les sectorials han de tenir la vocacio d’abastar tots els espais de I’esfera publica i de la
realitat social i, en aquest sentit, han de ser estructures agils, amb capacitat de
transformar-se i de proveir 'organitzacio dels debats, propostes i accions necessaries

en cada moment del cicle politic.
Les principals funcions de les sectorials poden resumir-se en quatre punts:

1.Esser cap de llanca de la intelligéncia i el coneixement collectiu dels
Comuns. Generar debats sobre aquells temes en els que ’'organitzacié no té un
posicionament ferm, que generen diversitat d’opinions entre el nostre
electorat o que son fruit de la innovacio programatica, el-laborar propostes
politiques que puguin nodrir la nostra acci¢ institucional o mobilitzadora i
col'laborar en l'elaboracié de programes electorals, argumentaris i altres

documents politics.

2.Connectar, de manera bidireccional, els grups institucionals amb
Porganitzaci6. Tant pel que fa a les propostes de govern o parlamentaries
sobre les que cal establir un posicionament, com per iniciatives socials que cal

traslladar a les institucions. Assolir un vincle constant amb les representants
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electes a totes les institucions ha de ser un dels objectius claus, en benefici

d’ambdues vessants de I’organitzacio.

3.Esdevenir el pont d’enlla¢ entre el que passa al carrer i l'organitzacio.
Mantenir un contacte estret i directe amb els collectius organitzats a cada
ambit d’actuacié (moviments socials, gremis, associacions, comunitats...) i
exercir de transmissors d’informacié i de porta d’entrada, amb el doble

objectiu de generar accid politica i de sumar noves activistes als Comuns.

4.Ser un espai amable de benvinguda per a activistes que busquen espais on
aportar i sentir-se comodes dins de lorganitzacid. Generar vincles de
comunitat social entre persones que comparteixen interessos i visio politica és

un dels elements fonamentals de la construccié d’identitat politica.

2.0BJECTIUS ESTRATEGICS

1.

2.

4.

Repensar les sectorials de manera que es garanteixi cobrir tots els temes
centrals de la politica actual i que els debats i accions es poden dur a terme
amb garanties i solvencia, i millorar la coordinacio entre totes les sectorials de
Porganitzacio.

Aconseguir un contacte bidireccional estret i constant entre les sectorials i
els grups institucionals de cada ambit, col-laborant en la millor coordinacio
institucions-partit.

Passar a l’accid, proposant que les sectorials tinguin un paper més actiu en la
iniciativa d’accié politica externa (amb actes, accions, formacions,
trobades...), més enlla del pla teoric i d'elaboracid programatica.

Assolir la unitat d’accié6 amb els espais homologables de Barcelona En

Comu establint, en les formules que s’estimin més convenients, estrategies de
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treball conjunt, d’eficiencia i aprofitament de recursos i de maximitzacié dels
impactes politics.

Convertir les sectorials en espais més dinamics, visibles i descentralitzats per
estimular que totes les activistes dels Comuns participin, almenys, a una

sectorial i que es puguin incorporar també noves activistes.
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7. MUNICIPALISME

1.INTRODUCCIO

Catalunya en Comu, hereva de les lluites socials i moviments veinals, ha situat el
municipalisme al centre de la seva accio politica des de la seva fundacié. Entenem el
municipalisme com l'espai on la ciutadania pot exercir la seva sobirania de manera
directa i participativa, transformant la realitat des de la proximitat. Apostem per la
construccié d'un espai politic local fort i cohesionat, referent per a l'esquerra
transformadora a Catalunya i capag¢ de disputar I'hegemonia als partits de l’espai

progressista de Catalunya.

En un context de crisi de confianca en les institucions i ’'auge de discursos populistes,
el municipalisme esdevé més necessari que mai. Davant la politica de grans titulars,
el nostre municipalisme defensa una politica propera a la gent, que escolti les seves
necessitats i proposi solucions concretes als problemes reals. Un municipalisme

feminista, sostenible i solidari, que defensa els drets de les persones més vulnerables.

En el marc de l'estrategia politica sorgida de la IV Assemblea Nacional, Catalunya en
Comu ha definit les eleccions municipals de 2027 com un repte prioritari. Aquesta
aposta es fonamenta en la conviccié que l'accié politica local és clau per a l'extensio

organitzativa i I'increment de la militancia.

Amb la mirada posada a les eleccions municipals del 2027, Catalunya a Comu ha de
reforcar-se com a forga referent de 'esquerra il'ecologisme a nivell local per superar
els resultats . Per fer-ho possible, és essencial apoderar els carrecs electes,
reconeixent i difonent la seva valuosa trajectoria. Aixi mateix, cal revitalitzar la
connexio amb moviments socials i associacions que treballin pels béns comuns i

liderar la transformacio social, ecologica i feminista des de l'ambit municipal.
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Per aconseguir-ho, cal enfortir els grups municipals i estendre's al territori, creant
una xarxa de bones practiques que doni coherencia i fortalesa al relat municipalista.
L'accio politica ha de concentrar-se a peu de carrer, amb un discurs propositiu

d'esquerra feminista i ecologista que connecti amb les necessitats de la ciutadania.

Per ajudar en la projeccio dels valors municipalistes dels Comuns, es crea L'Espai
Municipalista derivat de ’Aula de Municipalisme que treballa exclusivament 'ambit
formatiu. L’Espai Municipalista sera un centre de recursos per als governs locals, que
promoura la cooperacio, l'aprenentatge i la transformacio a través de la formacio,
I'intercanvi de coneixements i la coordinacio entre grups municipals. El seu objectiu
és enfortir els governs municipals i fomentar la mobilitzacié per generar impacte
col'lectiu. Els seus eixos d'acci¢ inclouran jornades d'intercanvi, capsules formatives,
una xarxa de bones practiques i un espai de mobilitzacio, tot sota una marca propia

que identifica la seva activitat interna i externa.

Resulta fonamental municipalitzar el discurs de Catalunya en Comu, convertint els
seus valors ideologics en accions tangibles i arrelades a la realitat local. En darrer
terme, és imprescindible desenvolupar un nou programa politic municipal, ambicios
i coherent, que actui com a full de ruta per a la transformacid dels nostres pobles i

ciutats.

A les eleccions municipals del 2023, la coalicid Confluéencia vam presentar 163
candidatures, que van obtenir 244 representants als Ajuntaments de Catalunya en

107 grups municipals.
Actualment comptem amb:

- 38 governs
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- 8 alcaldies: Aiguamurcia, Bot, el Prat de Llobregat, Montornes del Vallés, Palleja,

Sant Iscle de Vallalta, Santa Coloma de Cervelld, Santa Perpetua de Mogoda.

2.0BJECTIUS ESTRATEGICS

Es defineixen com a objectius estrategics els seguents:

o La consolidacié d'una estructura municipal forta: Arrelar Catalunya en Comu
en cada poble i ciutat, teixint una xarxa local solida, connectada i compromesa

amb la transformacio social.

o La construcci6 d’una coalicié territorial estratégica: Es imprescindible
consolidar la coordinacio dels components territorials de I'actual coalicié (com
ara Movem Terres de 1'Ebre o Entesa pel Progrés Municipal), ampliant-la a
altres candidatures independents progressistes i creant noves candidatures

amb una identitat territorial propia.

o La projeccid de politiques publiques amb una comunicaci6 efica¢: Donar veu a
les nostres propostes i accions, connectant amb la ciutadania i construint un
relat de les nostres politiques innovadores municipalistes potent que inspiri i

mobilitzi.

3.0BJECTIUS ESPECIFICS

3.1. Consolidacid de l'estructura municipal forta

1. Representar institucionalment les entitats municipalistes: FEMP,
FCC, ACM, LOCALRET I FMC.
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2. Assessorar 1 assistir als grups municipals. Elaborar
posicionaments, declaracions, mocions i argumentaris sobre
temes amb impacte local.

3. Negociar acords i pactes de govern conjuntament amb la
responsabilitat d’Organitzacio.

4. Enfortir les estructures locals amb suport estratégic i formatiu
als grups municipals i candidatures.

5. Resignificar el Pla de Formaci6o Aula de Municipalisme per
esdevenir un marc d’accié politica més ampli: I’Espai

municipalista.
3.2.  La construccid d’'una coalici6 territorial estrategica

1. Treballar conjuntament l'univers de candidatures Confluéncia
amb les Responsabilitats d'Organitzaci6 i de Territori, per
establir prioritats clares de consolidacid, recuperacio i extensio
municipal definint I'agenda de treball estrategic.

2. Identificar proactivament actors potencials futurs que
comparteixin els nostres valors i objectius, i que puguin integrar
una futura coalicio electoral.

3. Donar suport a la Responsabilitat de Relacions Politiques per
construir una relaci6 confederal solida i estable amb
organitzacions politiques que comparteixen valors i estrategies,
tant al marc de SUMAR com a l'ambit europeu i internacional de
I'esquerra ecologista i transformadora.

4. Resoldre juridicament la nova coalicié electoral, per garantir
I'estabilitat de totes les candidatures participants i ordenar el rol

dels partits integrants.
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Comunicacio i projeccio de politiques publiques:

1. Projectar politiques publiques innovadores dels espais
institucionals: ajuntaments, Diputacio de Barcelona o Govern de
I'Estat.

2. Donar suport a la comunicacié local en collaboracio amb la
responsabilitat de Comunicacié. Dotar de continguts
audiovisuals i xarxes socials 'agenda de municipalisme.

3. Donar suport al grup de la Diputacié de Barcelona i el grup

Parlamentari en el treball territorial, visites i agenda.

4 DESPLEGAMENT D’ACCIONS

2025

. Mapeig territorial per identificar I’estat i necessitats de les candidatures d’En

Comu Podem. Gener-Abril. OBJ. 3.1

. Identificaci6 de candidatures prioritaries per a singularitzar el pla d’accid

politica local. OB]J. 3.2.

Transformar ’Aula de Municipalisme en I’Espai Municipalista en sessions
obertes de temes sectorials. Enxarxar les bones practiques municipals. OB]J. 3.1
Presentacio del Pla de Treball de Municipalisme i Cataleg de Serveis de Suport
Municipal: OB]J. 3.1, 3.2. 3.3.

a. Trobada de Regidors i Regidores de les Comarques de Girona. Gener

b. Trobada de Regidors i Regidores del Camp de Tarragona. Marg
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C. Trobada de Regidors i Regidores de Terres de Lleida-APIA. Abril

d. Trobada de Regidors i Regidores Penedes-Garraf

e. Presentacio del Pla de Treball de Municipalisme i Cataleg de Serveis de

Suport Municipal als Consells Territorials de la Vegueria de Barcelona.

2026

1. Renovacio de ’Acord amb Movem Terres de ’Ebre. Maig OB]J. 3.2.

2. Contacte amb candidatures independents: Ripollet, Piera, Tiana,

Torrelles de Llobregat, Santa Margarida Montbui, Sant Joan de les

Abadesses, Independents per la Selva etc. Febrer-Juliol. OB]J. 3.1

. Agenda de contractacio dels serveis electorals conjuntament amb

la Responsabilitat de Finances i Comunicacio: mailing, dissenys.
Febrer OB]J. 3.2.

. Document Estratégia Politica Eleccions Municipals 2027 Marg

OBJ. 3.1

3. Creacio comissio politica electoral dels Comuns Abril OBJ. 3.2.

b.

C.

del Mailing

Programa Marc Eleccions Municipals conjuntament amb la
Responsabilitat de Programa i Sectorials. Planificacié de les

trobades programatiques. Abril OB]J. 3.3

. Creacio equips de gestio operativa electoral. Abril OB]J. 3.2

Estrategia de campanya
Comunicacio

Cataleg de Serveis. Materials de campanya, contractacio i gestid
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Financament

Assessorament juridic i electoral

. Acord politic coalicio electoral. Maig OB]J. 3.2.

. Eleccié de candidats i candidates ciutats i pobles: (prioritzacid

de les candidatures preferents). Maig-desembre OB]J. 3.2.

. Trobada Municipalista i presentaciéo de candidats i candidates.

Octubre OB]J. 3.3

. Presentacio de candidates i candidats. Gener-Abril

. Aprovacidé del calendari de precampanya i campanya: Gener

OBJ. 3.1 OBJ. 3.2. OBJ. 3.3.

3. Convenci6 programatica dels Comuns. Febrer OB]J. 3.3

. Gestié juridica electoral: registre de la coalicio i de les

candidatures davant les Juntes Electorals, bestreta electoral,
plans de cobertura informativa, sol'licitud d’espais electorals,
etc. Abril OB]J. 3.2

. Organitzaci6 i agenda de precampanya i campanya OBJ. 3.1 OB]J.

3.2. 0B]J. 3.3.

REQUERIMENTS TECNICS I EQUIPS DE TREBALL

- Responsable de Municipalisme: Claudio Carmona

Coordinador de Suport Municipal i Agenda Local: Lluis Moreno
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- Assessor de suport a la coordinacio i assistencia juridica: Toni Salado

- Teécnic/a assessor/a de gestié municipal: Pendent
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Accio: 2025

GEN | FEB [ MAR | ABR | MAI | JUN [ JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DES

Mapeig territorial per identificar I'estat i necessitats de les

candidatures d’En Comu Podem.

Identificaci6 de candidatures preferents per a

singularitzacié del treball local.

Transformar '’Aula de Municipalisme en sessions obertes

de temes sectorials. Informacio, formacio i intercanvi*.

Enxarxar les bones practiques municipals. Creacié de la

Comunitat d’Innovacid Local.
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Renovacio de ’Acord amb Movem Terres de I’'Ebre

Contacte amb candidatures independents

*Programacio de les sessions de l'espai municipalista.

Accio:

GEN

FEB

MAR

ABR

MAI

2026

JUN

JUL

AGO

SET

OCT

NOV

DES

Agenda de contractacid dels serveis electorals
conjuntament amb la Responsabilitat de Finances i

Comunicacio: mailing, dissenys.
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Accio: 2026

Document Estratégia Politica Eleccions Municipals 2027

Creacié comissio politica electoral dels Comuns

Programa Marc Eleccions Municipals conjuntament amb
la Responsabilitat de Programa i Sectorials. Planificacié

de les trobades programatiques

Acord politic coalicio electoral

Eleccié de candidats i candidates ciutats i pobles

Trobada Municipalista i presentacié de candidats i

candidates.

61



Catalunya
EnComu

Accio: 2027

GEN | FEB [ MAR | ABR | MAI | JUN | JUL | AGO | SET | OCT | NOV | DES

Presentacid de candidates i candidats

Aprovacio del calendari de precampanya i campanya

Convencid programatica dels Comuns

Gestid juridica electoral

Organitzacid i agenda de precampanya i campanya
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8.COORDINACIO INSTITUCIONAL

1.INTRODUCCIO

L’accio institucional dels Comuns té com a objectiu, en coherencia amb la
ponencia politica de la 4a Assemblea Nacional, contribuir a la construccid d’'una
majoria popular a Catalunya i d’'una majoria progressista i plurinacional a
PEstat per impulsar la transformacio ecosocial i enfortir ’autogovern des
d'una perspectiva republicana i federal-plurinacional. Com s’esmenta en el
document politic de ’Assemblea: “La missio dels Comuns és liderar la construccio
de la nova majoria politica popular, social i ecologica, per marcar el rumb del pais

conjuntament amb els sectors socials més progressistes”.

En aquest sentit, l’accid institucional ha d’estar orientada a l’objectiu politic i
electoral que els Comuns esdevinguin la forca determinant de majories de
govern d’esquerres i catalanistes a Catalunya, i progressistes i plurinacionals

a Estat.

El lideratge dels Comuns s’ha de concretar, seguint les tesis de I’Assemblea, en
politiques per reduir les desigualtats socials i afrontar la crisi climatica,

millorant aixi les condicions de vida i de treball de la ciutadania.

En aquest pla es proposa lorganitzaci6 de I’Area Institucional, els objectius
especifics i les principals linies de treball que volem desenvolupar. Com és
evident, bona part de la nostra accio institucional es realitza en relaci6 amb
questions d’actualitat i fets sobrevinguts que no es poden preveure en un pla de
treball.
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La coordinaci¢ institucional es realitza en relacio amb el Grup del Parlament de
Catalunya, el Grup del Congrés, la representacio al Parlament Europeu, el
Ministeri de Cultura i els grups de la Diputacio de Barcelona i de ’AMB, en aquests

darrers ambits de forma coordinada amb I’Area de Municipalisme.

Cal tenir en compte que la situacid de cada espai institucional és diferent: no és el
mateix el Parlament, on estem a l'oposicio i tenim un acord d’investidura, que el
Congrés dels Diputats, on formem part del Grup Plurinacional i donem suport al

Govern del qual som membres.

En aquest document es proposen els mecanismes de coordinacid dels diferents
espais institucionals, les principals accions interinstitucionals que es pretenen
desenvolupar i les linies de treball i les accions prioritaries en les diferents

institucions.

El desenvolupament del pla de treball institucional ha d’estar coordinat amb
IArea d’Organitzaci6, quant a la preséncia territorial dels responsables
institucionals; amb I’Area d’Estratégia i Prospectiva, quant a noves linies de
treball a impulsar; amb I’Area de Moviments Socials, per dur a terme actuacions
sovint vinculades a demandes de la societat civil; amb I’Area de Comunicacio, per
dotar de contingut la nostra comunicacio politica, externa i interna; amb I’Area de
Municipalisme, per assegurar un treball institucional transversal, i amb I'Area

d’Espais Sectorials, per proporcionar continguts i enriquir l’activitat institucional.

L’abast temporal del pla és principalment 'any 2025, tot i que hi ha projectes que
poden anar més enlla. Els grups institucionals hauran d’actualitzar els respectius
plans de treball a l'inici de cada periode de sessions o del curs politic i avaluar-ne

el compliment dels objectius al final dels esmentats periodes.
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2.0BJECTIUS ESPECIFICS

1. Garantir una accio politica coherent amb l’estratégia acordada a ’Assemblea
Nacional, amb la nostra politica d’aliances i amb les decisions de la Comissio

Executiva i del Consell Nacional.

2.Promoure una accid institucional dels Comuns reconeixible, com a forca

exigent i util, amb criteris i accions compartides a les diferents institucions.

3.Desenvolupar un estil de treball institucional caracteritzat per donar
resposta als conflictes i problemes de la vida quotidiana i de la realitat

territorial.

4. Assegurar que laccid institucional estigui també al servei de 'enfortiment

de 'organitzacio, dels espais sectorials i de les organitzacions territorials.

3.DESPLEGAMENT D’ACCIONS.

L’any 2025 sera clau per definir el rumb de les legislatures a Catalunya i a I’Estat. Al
Parlament, caldra veure si la majoria d’investidura de PSC, ERC i Comuns esdevé una
majoria operativa per fer avancar politiques concretes d’esquerres i ecologistes amb
Paprovacio del decret de suplement de credit i posteriorment dels pressupostos de
2026, o si el PSC s’orienta cap a majories de geometria variable segons les tematiques,

amb Comuns i ERC o amb Junts. O si es produeix una situacio de bloqueig.

Al Congrés es constatara la viabilitat d’aprovar o no els pressupostos i estabilitzar la
legislatura o si, pel contrari, continuara la situacid de precarietat parlamentaria. Tot
aix0, en un context de creixement de I'onada autoritaria a nivell internacional i

d’incertesa sobre el futur d’Europa.
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Els Comuns, malgrat que hem sortit afeblits del darrer cicle electoral, no som una
forca irrellevant, que és el principal risc d’'una formacio politica. Som una forca
politicament rellevant, determinen la governabilitat a ’Estat, al Parlament, a la

Diputacig, a TAMB i a molts ajuntaments, com el de Barcelona.

Per fer front a la situacio politicament complexa que vivim i combatre la desafeccid,
hem de mantenir i incrementar la nostra capacitat d’iniciativa politica a tots els
ambits institucionals, amb voluntat de dialeg i cooperaci6 amb les forces
d’esquerres i de la majoria plurinacional a I’Estat, sempre des de ’autonomia del
nostre projecte. Una capacitat d’iniciativa politica per aconseguir avencos
concrets perqué l’electorat ens vegi com una forca util i atractiva, capac de
representar, en aquests moments, els sectors més avancats i progressistes de la

societat.
4.ESPAIS DE COORDINACIO

La coordinacid institucional es realitzara en els seglients espais:

1. Organs de direccié. L’Executiva i el Consell Nacional sén els drgans que
debaten i decideixen, en darrera instancia, el posicionament i les actuacions
dels ambits i carrecs institucionals, sense perjudici dels espais de coordinacio i
direccio dels grups institucionals que impulsen el treball quotidia en els seus
respectius ambits. Els responsables institucionals tenen son els nostres

principals referents al Parlament de Catalunya i al Govern de I’Estat.
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Grup de coordinacio institucional. Format per les persones que coordinen
els diferents grups institucionals (Govern de I’Estat, Parlament de Catalunya,
Congrés dels Diputats, Parlament Europeu, Ajuntament de Barcelona,
Diputacio de Barcelona, AMB). Garanteix la coordinacio i informacio sobre

lactivitat setmanal a cada ambit.

Coordinacio grups institucionals i espais sectorials. Garantir que els
diputats i diputades i els equips técnics del Congrés i del Parlament estiguin
adscrits i participin en les dinamiques de treball dels espais sectorials i que

aquests estiguin implicats en l’activitat institucional.

Trobada interinstitucional. Es proposa realitzar una o dues trobades
interinstitucionals a I’any, descentralitzades, a I'inici de cada periode de
sessions. L’objectiu de la trobada sera debatre i acordar les principals linies de

treball del periode corresponent.

Preséncia territorial. Programar reunions dels grups parlamentaris en el
territori segons les prioritats organitzatives i del pla d’extensio territorial.

Garantir la preséncia territorial dels carrecs institucionals.

Projectes transversals. Impulsar projectes conjunts amb les arees d’espais
sectorials i d’estrategia i prospectiva, prioritzant la reduccid de les desigualtats
socials, territorials i de genere i les politiques pel clima i la proteccid de la

natura.
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5.PLANS DE TREBALL

GOVERN DE I’ESTAT 2025

Ministeri de Treball i Economia Social.

Increment SMI (aprovat)

Llei per la que es modifica I’Estatut dels treballadors, en materia de reduccio de la

jornada laboral.

Permisos de naixement i conciliacio retribuits. (en el marc de la negociacio

pressupostaria)

Llei per a la transposicio de la Directiva europea relativa a unes condicions

laborals transparents i previsibles a la Unio Europea (en tramit parlamentari)

Llei per la que es modifica I’Estatut dels treballadors en matéria d’extincio del

contracte de treball per incapacitat permanent. (en tramit parlamentari)
Estatut del becari.

Llei de modificaci6 de ’Estatut dels Treballadors en materia d’acomiadament per

donar compliment de la Carta Social Europea.

Ministeri de Cultura.

Avencos en IRPF de I’Estatut de ’Artista.
Presentaci6 del Pla de internacionalitzacio del cinema espanyol.

Devolucio de les obres requisades pel franquisme.
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- Presentacio del primer model public d’TA generativa amb el Ministeri de

Transformacio Digital.

- Constitucio del grup de treball amb les académies de llengties per a fomentar la

produccid cultural en llengties cooficials i estatutaries.
- Reforma de 'INAEM (Institut Nacional de les Arts Escénics i la Musica)
- Aprovacio6 de I’'Oficina de Drets d’Autor.

- Renovacio de la museografia del Museu d’Ameérica i Antropologic en logica

decolonial.
- Presentacio del Pla de Drets Culturals.
- Llei del Cinema. (en tramit parlamentari)

Tancament definitiu de la Fundacion Fracisco Franco.

Ministeri de Drets Socials.

Llei de families (en tramit parlamentari).

Llei de serveis d’atencio a la clientela (en tramit parlamentari).

Prestacio universal per crianca (en el marc de la negociacio parlamentaria).

Reforma de la llei de dependencia (aprovada recentment i en tramit

parlamentari)

Ministeri de Sanitat.

- Llei de ’Agencia Estatal de Salut Publica (en tramit parlamentari).
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- Llei d’'universalitat (en tramit parlamentari)
- Llei d’alcohol i menors (presentat com avantprojecte al Govern)

- Ampliacio de les prestacions sanitaries, compra d’ulleres, lents. Impuls de la
cartera de serveis de salut bucodental. (en el marc de la negociacio
pressupostaria)

- Estatut Marc del Personal Sanitari.

RD de lluita contra el tabaquisme.

Ministeri de Joventut e Infancia.

Llei de Joventut.

Pacte d’Estat contra la pobresa infantil.

Estrategia Nacional per a entorns digitals segurs.

Infancia migrant i sistema de proteccio a la infancia. Sistema d’acollida.

GRUP COMUNS CONGRES DELS DIPUTATS
PLANIFICACIO 2025
BLOC A. HABITATGE:

L’estrategia d’habitatge s’articula en 3 grans blocs i tenir present que el portaveu

d’habitatge de Sumar és el Gerardo Pisarello.

1.- Propostes Legislatives destacades:
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PL Golden VISA: Eliminacio de la concessié automatica de permisos de residéencia
per inversio en habitatge. Estat: mesura aprovada pel govern el 3 de gener 2025 que
entra en vigor a l'abril.

PL Regulacio lloguer temporada i habitacions. Implementacié de mesures per
evitar I’abus dels lloguers temporals, que actualment fomenten laa gentrificacio i
dificulten I’accés a I'habitatge estable per als residents. Estat: fase esmenes.

Responsable: Gerardo Pisarello

PL Hipoteques REDAL:. Regulacio de les clausules Rédito Ad Libitum en la
contractacio de préstecs i crédits hipotecaris, amb 1'objectiu de limitar els abusos i
millorar la transparencia en els contractes financers relacionats amb I’habitatge.

Estat: fase esmenes. Responsable: Felix Alonso
2.- Pressupostos Generals de I’Estat

Una part important de la negociacio dels PGE té a veure amb I’habitatge. La persona

de referencia dels Comuns en aquesta

negociacio és I’Ernest Urtasun pel que fa al Govern i la Candela Lopez i 'Eloi Badia
pel Congrés. En aquest sentit les propostes que estan damunt la taula son les

seglents:
VIVIENDAS PARA VIVIR, NO PARA ESPECULAR
e Prohibir temporalmente la compra de vivienda en zonas tensionadas que
no sean para vivir

e Acabar con los alquileres turisticos ilegales y desincentivar el alquiler

turistico en zonas tensionadas (tributar 21% IVA)
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Limitar las deducciones en el IRPF a las rentas por arrendamientos de
inmuebles destinados a vivienda a aquellos casos en que éstas se situen por

debajo del indice de referencia del precio del alquiler de vivienda

REDUCIR EL PRECIO DE ALQUILERES E HIPOTECAS

Reforzar y hacer cumplir la Ley de Vivienda o Condicionar el conjunto de
ayudas publicas a la vivienda destinadas a las CCAA a la aplicacion por
estas de los instrumentos de la ley de vivienda para limitar los precios de
alquiler. Establecer un régimen sancionador en la Ley de Vivienda para
garantizar su cumplimiento.

Mejora del indice de Precios de Referencia. Topar el precio de las viviendas
en alquiler en zonas tensionadas al 30% de la renta de los hogares que
alquilan

Reforzar la defensa legal de los inquilinos e inquilinas frente a los abusos
modificandoa la ley de enjuiciamiento civil para incluir como causa de
oposicion la existencia de clausulas abusivas

Programa de Erradicacion de los desahucios por hipotecas de primera
vivienda mediante el cual, el Estado se haria cargo de la vivienda y la
hipoteca, incorporando la vivienda al parque publico y la familia
continuaria en la misma con un alquiler social relacionado con sus
ingresos.

Prohibir los desahucios de familias vulnerables sin alternativa habitacional
y obligacion de los grandes propietarios a ofrecer alquiler social a families

vulnerables.

AMPLIACION DE LA OFERTA DE VIVIENDA EN ALQUILER ASEQUIBLE
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e Movilizacion de la vivienda vacia en zonas tensionadas a través de
programas de intermediacion de alquiler seguro y garantizado y mediante
apoyo a rehabilitacion de viviendas con fondos publicos gestionados por
agencias publicas municipales y autondmicas. Aumento progresivo de la
fiscalidad sobre las viviendas vacias para incentivar que se cedan para su
gestion a estas agencias publicas.

e Estado promotor. Construccidon durante la legislatura de 500.000 viviendas
de alquiler social de entre 400 y 600 euros en aquellas zonas tensionadas
donde la movilizacion de la vivienda vacia sea insuficiente. El sector
publico promovera directamente su construccion en suelo publico
(municipal, autonémico, de la SAREB, ADIF, RENFE o el SEPES). Solo se
facilitard la promocion inmobiliaria privada en el caso de las cooperativas,
entidades sin &nimo de lucro y afiadiria mercantiles con lucro limitado, a
las que se dotara de una regulacion especifica.

e Establecer un derecho de tanteo y retracto general para ayuntamientos,
CCAA y Estado sobre operaciones de venta de paquetes inmobiliarios con
descuento entre grandes operadores (banca, inmobiliarias, fondos,
sociedades de tenencia de activos inmobiliarios, etc.)

e Cambiar el objeto social de la SAREB con el fin de emplear preferentemente
sus activos en la creacion del parque publico de vivienda para el alquiler
asequible frente a su objeto actual donde prima la liquidacion.

e Ampliacion del 40% el minimo de edificabilidad residencial reservada en la
Ley del suelo a vivienda protegida, destinandola mayoritariamente a

alquiler asequible.

3.- Accio politica Govern-Congrés-Partits
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Tots els partits han considerat que I’habitatge és una prioritat de I’espai

plurinacional, en aquest sentit s’esta elaborant una estratégia politica, comunicativa i

territorial per dur a terme diferents accions politiques i campanyes en el marc de

I'habitatge. Aquesta estrategia esta sent coordinada per Ministeri del Pablo

Bustinduy i esta previst es presenti al mar¢ de 2025.

BLOC B. TREBALL I SEGURETAT SOCIAL:

En aquest cas es tracta d’iniciatives liderades en gran part pel ministeri de la Yolanda

Diaz i que I’Aina Vidal es la presidente de la comissio de treball del Congrés. Les

lines de treball més destacades aquest 2025 son les seglients:

Projecte Llei. Reduccio jornada laboral, hores extres i desconexio
digital. Implementacio d'una reduccio de la jornada laboral sense
reduccio salarial, garantint un millor equilibri entre vida personal i
professional i augmentant la productivitat i benestar dels treballadors. La
mesura també incorpora el control de I’horari laboral, per posar fi a les
hores extres no contabilitzades i el dret a la desconnexio digital en ’'ambit
laboral. Estat: aprovada pel Consell de ministres, pendent de votacio al
Congrés.

Pujada SMI. Nova pujada del SMI quantificada en 50€ mensual i que
suposa una pujada acumulada del 61% des de la nostra entrada al govern.
El PSOE pero no va exonerar de tribupar per IRPF aquesta pujada i és un
dels temes en discussio en aquests moments. Estat: aprovada la pujada del
SMI pendent de veure que acaba pasant amb la tributacio per IRPF.
Acomiadament restitutiu i blindatge acomiadament. Establiment de

mecanismes per reforcar la proteccio dels treballadors davant
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acomiadaments injustificats. Es va quedar fora de la reforma laboral.
Estat: encara no s’ha dut a tramitacio.

e Carta global de drets laborals. Context internacional inestable. Maxima
col-laboraci6. Desenvolupament d’'un marc regulador que estableixi criteris
basics de drets laborals a nivell global, per protegir els treballadors davant
practiques abusives per part de multinacionals. Estat: Yolanda Diaz va
firmar la carta com a Govern Espafiol y els Comuns hem registrat una PNL
perque es debati en el Congrés.

e Projecte de Llei. Estatut del becari. Per garantir la proteccio i regulacio
de les condicions dels becaris, evitant-ne I’explotacio i assegurant una
compensacio justa per la seva feina. Estat: es tracta d’'una iniciativa fet
Panterior mandat pel nostre Ministeri d’'Universitats pero que el PSOE va
bloquejar i no va entrar a tramit. Ministeri de Treball ha elaborat ja
I'avantprojecte llei pero encara no ha arribat a Consell de Ministres.

e Pensions. Shan anat fent avancos per blindar les pensions amb diferents
iniciatives. Encara hi ha col-lectius que necessiten una millor cobertura.
Especialment, es busca garantir la inclusid de treballadores de la llar en el
sistema de jubilacio anticipada, aixi com establir millores per a bombers i

altres sectors amb feines d’alta exigencia fisica. Estat: ??
BLOC C. DRETS I POLITIQUES SOCIALS I CONSUM

Pels comuns el bloc de drets socials és una linia estratégia reforcgar aprofitant la forga
que ens donar tenir el Ministeri de Drets Socials amb Pablo Bustinduy. Els nostres

diputats de referéencia son la Julia Boada i el Félix Alonso.

Aquest és un bloc en el que hem d’afinar I’estratégia parlamentaria i que tindra molt

de pes en la negociacio de pressupostos. Algunes iniciatives que estan previstes son:
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e Permis parental de cures. D'acord amb la Directiva Europea 2019/1158
s’han d’establir permisos de 8 setmanes retribuides fins als 8 anys.

e Prestacio familiar per crianca de 200€ mensuals fins els 18 anys.

e Actualitzar IPREM. Aquest index de referéncia és fonamental per calcular
moltes prestacions socials i subsidis. Es proposa una revisio i actualitzacio
per garantir que les ajudes estiguin ajustades a la realitat economica i no
quedin desfasades respecte a I'increment del cost de vida. La majoria de
prestacions contributives no pugen amb el SMI sino amb I'IPREM, aixo fa
que s’hagi d’actualitzar.

e Banca publica a través de correus. A través d’'una esmena intrusa al
projecte llei dels caixers automatics

o Redufleccion. Via esmena intrusa, assegurar que els canvis hagin de ser
més visibles.

e C(Creédits rapids al consum. Una major regulacio, control i restriccid sobre
qui pot comercialitzar aquest tipus de credits. Govern diu que aixo ja esta
previst per que és una directiva europea que s’ha de transposar.

e Publicitat dirigida a infancia en termes de alimentacio saludable.
Prohibir la publicitat de begudes energétiques i productes ultraprocessats.

Estat: ??
BLOC D. TRANSICIO ECOLOGICA

El tercer gran bloc de prioritats dels Comuns té a veure amb la transicid ecologica, el
canvi climatic i la mobilitat sostenible. En aquest cas, l’activitat s’ha centrat
principalment a través d’iniciatives parlamentaries, reunions amb membres del

govern i pressio a través d’entitats i col-lectius. Els tres diputats de referéncia d’aquest

76



Catalunya
EnComu

temes son: Eloi Badia, Julia Boada i Félix Alonso. Les accions destacades son les

seguents:

Iniciatives parlamentaries. SOn moltes les iniciatives dutes a terme a través de PNL
es citen a continuacio i algunes d’elles poden acabar esdevenint Propostes de llei (PL)

0 esmenes concretes en la tramitacio d’alguna llei:

e Registrades: Glifosato, Trasvase Ebro, Prohibicion vuelos cortos, Residuos
Téxtiles, Posidonia, Inversiones climaticas, Confort Climatico, Parques
renovables, Publicidad combustible fésiles, Ecocidio, DANAS, Mineria
urbana, Agua mineral i Llei de Mines i bitllet de tren unic (ja aprovat).

e En procés: taxar el querose, transformacio de la costa, Generacio futures,
industria tecnologica, futur sense toxics, Foment de ’autoconsum, L’inici
del fi de l'oligopoli eléctric, Dret huma a l’aigua, minim vital i pobresa
energeética, No construccio en zona inundable, Pla Calori Llei de

financament del servei ferroviari.

BLOC E. MIGRACIO:
Es destaquen dos iniciatives en aquest ambit on la referent politica és Viviane Ogou:

e ILP Regularitzacio Migrants: Defensa de la regularitzacid extraordinaria
per a les persones migrades. Estat: pendent de votacid al Congres.

e Creacio de Comissio d’Estudi sobre el Racisme: Avaluacio de la
discriminaci6 institucional, incloent-hi els drets de les persones migrades i

Pactuacio dels cossos de seguretat. Estat: en procés
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Aprovacio de la Reforma del Reglament d’Estrangeria: Al més de
desembre es va publicar la reforma del reglament d’estrangeria, que inclou
millores substancials en el procés de regularitzacid de les persones
migrades, com per exemple la rebaixa de 3 a 2 anys d’irregularitat per a
Parrelament social, o I’arrelament formatiu per a joves no acompanyats.
Hem de treure pit d’aquesta reforma del govern en ple auge de la
ultradreta, ja que el govern no hauria dut a terme aquesta reforma si no
haguéssim posat el problema d ela irregularitat a 'agenda a través de la

ILP Regularizacion Ya.

BLOC FE. JUSTICIA I CONSTITUCIONAL

Les reformes del poder judicial i en materia penal continuen sent un assumpte

prioritari de la legislatura, entre altres coses per ser un possible ambit d’encaix entre

el govern de coalicid, la majoria progressista i Junts. Els nostre diputat de referéncia

és Gerardo Pisarello.

Reforma llei d'enjudiciament criminal en tema infiltrats: Estem
consensuant text amb les entitats de ddhh estatals, sobre PL de reforma de
I’article 282 ter de la LECRIM que prohibeixi les infiltracions policials sense

autoritzacio judicial.
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e Reforma de lallei de la responsabilitat penal dels menors per a regular
el procediment de determinacio de ’edat dels menors no acompanyats, que
acumula queixes per part del Defensor del Pueblo, Sindic i organismes
internacionals. Actualment en esmenes, som ponents.

e Reforma de I’acusacio popular, impulsada pel PSOE, en la que hem de
treballar esmenes amb el suport d eles entitats de ddhh estatals, per haver
estat un instrument important en la defensa de processos de conquesta de
drets sense el suport de la fiscalia. Actualment a ’espera de presa de
consideracio al pleno.

e Reforma de la multirreincidéncia, impulsada per PSOE i Junts, en la que
hem de plantejar esmenes junt amb agents socials, per tenir un relat
davant la provable aprovacio de reforma del codi penal entre aquests i el
PP. Actualment en procés d’esmenes.

e Reforma de la Llei Organica d'Associacions, per a il-legalitzar les
associacions que donin suport al franquisme o humiliin les victimes. Estat,
en procés d’esmenes, som ponents.

e PNL Via Laietana. A l’espera de defensa a la comissio constitucional de PL
via laietana per a la transformacio de ’espai en centre memorial, sense

activitat policial.

BLOC G. ALTRES:

e PL. Persones intersex i no binaries. El col-lectiu que va quedar fora de la
llei trans. Dificil aprovacio.
e PL per ampliar aspectes de violéncia de génere. En comptes de

limitar-se a la violéncia de génere en ’ambit de la parella o ex-parella,
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alinear-nos amb el Conveni d’Istanbul i modificar perque sigui “contra la
violencia contra les dones” i incorporar totes les violéncies.

Reforma del financament local i derogacio de la RSAL: hi ha molt acord
que cal derogar algunes de mesures d’austeritat imposades pel partit
popular durant la crisi financera, i al mateix temps cap un nou acord de
financament pels municipis que estan assumint de facto competencies i
serveis socials pels quals no disposen del financament adequat.

Politica Industrial: Desenvolupar nous models de produccio industrial
sostenible, basats en criteris ecologics i d’eficiéncia energetica, fomentant
la innovacio verda i la transicio cap a una economia circular.

Exteriors: En un moment de creixement de l'extrema dretai de
transformacio de la geopolitica, estem intensificant relacions amb la
Internacional Progressista, el Grupo de Puebla i el recent creat Grup de La
Haya. Diputat de referencia (portaveu adjunt Exteriors): Gerardo
Pisarello.

Operacio Catalunya: S’esta demostrant com una eina util per a visualitzar
el canvi de cicle a Catalunya i Espanya, vers el que podria ser un govern del
PP i VOX respecte als drets humans i politics aixi com les conseqiiencies en
institucions cabdals com el Ministeri de I'Interior i cossos policials. Diputat
de referencia Gerardo Pisarello.

PL Drets d’Autor: creacio de I'Oficina Espanyola de Drets d'Autor, nou
organisme que realitzara l'activitat administrativa que correspon a l'Estat
en I'ambit de la propietat intel-lectual. Aquesta iniciativa encara esta
aturada ja que s'estan buscant els acords parlamentaris per a la seva
aprovacio.

Ley de Cine: 'aprovacio d'aquesta normativa és rellevant perque l'actual

legislacid data de 2007. Malgrat la dificultat en els acords parlamentaris, i
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després d'intenses reunions amb organitzacions del sector, apuntem a la
seva aprovacio aquest 2025.

PNL sobre suport a la implementacio del procés de Pau Total a
Colombia. A la comissio d’exteriors, responsable Gerardo Pisarello.
PNL sobre la participacio del President Javier Milei en un frau
multimilionari relatiu al mercat de les criptomonedes. A la comissio

d’exteriors, responsable Gerardo Pisarello.
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PARLAMENT DE CATALUNYA

Tematica Descripcio Instrument Responsable | Calendari
Habitatge Negociacio via decrets de les mesures anti-especulacio | PL Susanna Maig - Juny
recollides a I’acord d’investidura. Régim sancionador, Segovia

prorroga d’HPO, augment dITP anti compra
especulativa, 30%, etc.
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Habitatge Cos d’inspectors per ’aplicaci6 del regim sancionador Interpel-lacio Susanna Marg
Segovia
POP
Negociacio
pressupostaria
Habitatge Comissié d’estudi sobre models internacionals de control | PR Susanna abril-desembre
de lloguer i combat especulacio Segovia
Habitatge Ple monografic sobre dret a 'habitatge PR Susanna abril
Segovia
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Habitatge Augment parc public i protegit Interpel.lacio Susanna Tot ’any
Segovia
mocions
Negociacio
pressupostaria
Habitatge Creacid de la Unitat de Defensa del Dret a ’Habitatge | Interpel.lacio Susanna segon trimestre
per aturar l’especulacié immobiliaria, que es dedicara a Segovia
lassessorament, la inspeccid, la mediacid i l'elaboracid POP
d 1nfor'mes 1 propostes per la regulacio i garantia del dret Negociaci6
a I'habitatge. -
pressupostaria
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Empresa Llei de industria per potenciar la reindustralitzacio | PL Lluis Mijoler | Tardor 2025
Treball equilibrada del pais amb l'objectiu de lluitar contra la
deslocalitzacio
Economia Impulsar la creaci6 d’'un Fons d’Inversiéo Catala que | PR David Cid Durant 2025
assoleixi una dotacié de 800 milions al llarg de la
legislatura, per facilitar la participacio publica al capital
d'empreses catalanes estratégiques.
Economia Regulacio creuers. l'impost sobre les emissions | PL David Cid Abans estiu

portuaries dels grans vaixells
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Territori

Reclamar que s’estableixi per normativa una limitaci6 de
creuers a Catalunya tal i com es va fer a les Balears.
Limitar en primer lloc els creuers que fan escala i establir
limits d’aquesta activitat per evitar la massificacio que
dona poc valor afegit. En el cas del Port de Barcelona,
proposem una doble limitaci6: maxim de 3 vaixells al dia,
maxim de 200.000 creueristes al mes. No ampliacié de
terminals.

PR
Interpel-lacio
mocio

(0]

+

Lluis Mijoler

Abans estiu
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Economia

Que el ICF obtingui fitxa bancaria i aixi aconseguir la
creacio d’'una Banca Catalana d’Inversié de caracter
public que afavoreixi l'accés al credit a la industria,
autonoms, petites i mitjanes empreses i la ciutadania en
general a tipus d’interés molt més baixos que la banca
comercial ja que no es cercara I'obtencio de beneficis, que
impulsi: financament projectes industrials i empresarials
vinculats a la transicio ecologica i la reindustrialitzacio;
financament d’habitatge public; financament accessible a
persones que no poden accedir a la banca comercial;
linies de credit especials per a persones, petites empreses,
emprenedores, entitats socials 1 per a projectes
d’investigacid, innovacié i desenvolupament, aixi com
donar suport al desenvolupament de sistemes de monedes
complementaries d’abast regional i local.

PR + Negociacio
Conselleria

David Cid

Durant 2025
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Transicio
ecologica

Elaborar 1 aprovar un marc normatiu de justicia
intergeneracional, Llei de Benestar de generacions
futures, que vetllara per tal que els organismes publics a
tots nivells tinguin en compte I'impacte a llarg termini de
les seves politiques publiques en materia de benestar,
garantint una Catalunya prospera, resilient, més
equitativa, més saludable, més cohesionada i globalment
responsable.

PL

Lluis Mijoler

Durant
legislatura

la

Transicio
ecologica

Accelerar els permisos per la implantacié projectes de
generacio de renovables de menys de 5SMW distribuits pel
territori amb una reforma del Decret llei 16/2019.

PR

Lluis Mijoler

Abans d’estiu
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Transicio Llei de residus i llei d’embalatges Mocio + PL Lluis Mijoler | Mocié febrer

ecologica 2025 1 PL al
2026

Transicio Agencia de Natura Seguiment acord | Lluis Mijoler | 2025

ecologica de investidura

Transicio Nova normativa sobre piscines Que garanteixi que tots | PL o PR Lluis Mijoler | Abans d’estiu

ecologica els catalans tenen accés prop de casa seva a una xarxa de

piscines publiques com a refugi climatic i per garantir el
dret a que tothom pugui tenir accés al gaudi i eviti la
proliferacié descontrolada de piscines privades sense
tenir en compte la capacitat hidrica del territori
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Transicio
ecologica

Elaborar i presentar la Llei de Biodiversitat, patrimoni
natural i connectivitat ecologica, tal i com preveu la Llei
16/2017, de 1'1 d'agost, del canvi climatic en la Disposicio
final Desenal. La nova llei contemplara mecanismes de
governanca 1 mesures adequades de foment de la
conservacio de la natura, fiscalitat positiva i altres formes
de financament, participacio i implicacio ciutadana en la
corresponsabilitat de la gestio del patrimoni natural.

PL

Lluis Mijoler

Durant
legislatura

la

Sanitat

Llei d’Atencié Primaria que permeti aplicar, de forma
urgent, les actuacions necessaries per 1) garantir el dret a
la visita medica presencial; 2) garantir que el Sistema
Sanitari Public sigui integral i integrat, universal, gratuit,
accessible 1 equitatiu; 3) garantir Iaccessibilitat

PL

David Cid

Durant 2025
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geografica, social i cultural amb criteris d’efectivitat,
d’adequacio i d’equitat en I’atencio a totes les persones.

Sanitat Atencid6 Primaria: reforma i nous equipaments Suplement de | David Cid Tota la
credit + PRs legislatura
territorials

Sanitat Salut mental. Fer extensiu el Konsulta’m Suplement de [ David Cid Durant 2025
credit

Sanitat Salut mental. Telefon atencio al suicidi PR David Cid Durant 2025

Sanitat Salut bucodental. Desplegament de la llei Grup de treball | David Cid Seguiment tota

amb

departament

la legislatura
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Sanitat Millora condicions laborals dels treballadors PR + [ David Cid Seguiment tota
acompanyament la legislatura
negociacio

Sanitat Protocol reconstrucciones mamaries PR David Cid Juny 2025

Sanitat Model de concentracio pedriatica PRs territorials David Cid Tota la

legislatura

Sanitat Nova cartera de serveis d’audiometria i oftalmologia per | Pressupostos David Cid Finals 2025

persones vulnerables 2026
Sanitat Llei per regular la doble activitat dels professionals | PL David Cid Legislatura

sanitaris
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Sanitat Reconeixement graus i especialitats professionals Dialeg David Cid Legislatura
conselleria/minis
teri
Sanitat Garantia pels drets sexuals i reproductius i part respectat | Pressupostos David Cid 202512026
a tota Catalunya 2026 +  PRs
territorials
Sanitat Pla de demeéncies de Catalunya, amb especial atencié a | PRs territorials David Cid Legislatura
I’Alzheimer
Sanitat Pacte Nacional per l'aire net Dialeg David Cid 2025
departament
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Educacié

Elaborar una llei de financament de l’educaci6é per
garantir el dret a 'educacio al llarg de la vida i per assolir
lobjectiu d’arribar a que el 80% de l'oferta sigui publica
en dues déecades i situar-nos en la mitjana europea.

Educacié

Llei de gratuitat del menjador escolar. Blindar per llei
la gratuitat del menjador establint un itinerari planificat
en 10 anys per assolir aquest objectiu.

Educacié

Llei de Bioclimatitzaci6 de Centres Educatius.
Elaborarem una llei per regular les condicions termiques i
ambientals dels centres educatius publics catalans que
garanteixin les condicions d'habitabilitat, de confort
térmic, d'eficiéncia energetica i de refugi climatic tant a
les aules i zones comunes com amb ’adaptacio de patis.
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Drets Socials

Impulsar la llei del tercer sector social de Catalunya a
partir del treball conjunt realitzat, participat 1
consensuat amb les entitats representatives del tercer
sector social de Catalunya.

PL conjunta
diversos grups

Nuria Lozano

Registre
2025

marg

Llei de la RGC
Drets Socials PL Nuria Lozano | En tramitacio
Drets Socials Llei sensellarisme PL Nuria Lozano | Registre marg
2025
Drets Socials Impulsar lequiparaciéo salarial de les treballadores | PR per apretar | Nuria Lozano | 2025

relacionades amb drets i serveis socials, i relacionat amb
la llei de I’'agencia integrada: objectiu equiparacié amb les
treballadores publiques del sistema public de salut

cap al
reconeixement
legal a la llei
d’agencia
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integrada social i
sanitaria

Drets Socials

Aprovar una llei d’autonomia personal de Catalunya,
que haura de contemplar el segiient: maxima autonomia
possible; prevencio, intervencio en ’entorn i per generar
contextos inclusius; avenc cap a la unificacié dels equips
de valoracio de la discapacitat i els de valoracid de la
d’equips d'assessorament i
seguiment que elaborin el Pla d’Autonomia i Vida
consensuat amb l'usuari/aria i/o la familia

dependéncia; creacio

PR + corrdinacié
amb Ministeri

DDSS

Nuria Lozano

Durant la
legislatura

Benestar animal

Impuls del Drets i protecci6 dels animals de Catalunya.

Impuls de
I'intergrup

parlamentari

Pendent

Tota la
legislatura
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CAI Impulsar la llei de financament local que no només | PL Lluis Mijoler |]Ja esta
incrementi les transferencies no condicionades del registrada.
Govern de l'Estat i de les comunitats, sind també per Pendent de
guanyar capacitat de decisio fiscal, és a dir, per disposar tramitar
de capacitat normativa 1 participacio local directa en els
grans impostos.
CAI Impulsar la llei de Governs Locals PL/Interpelacio Lluis Mijoler | Calendari
+mocio pensant en les
municipals
CAI Impuls de llei electoral catalana Compareixences | Lluis Mijoler | Compareixence
d'especialistes + s 2025
PL
PL 2026
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Mobilitat Acord Nacional per transport public Interlocucio Lluis Mijoler | 2025
multinivell
Mobilitat Foment de la mobilitat i el transport public al territori PRs territorials Lluis Mijoler | tota la
legislatura
Mobilitat Seguiment dels punts de la mocio de novembre 2024 PRs territorials Lluis Mijoler | 2025
Memoria Promoure la redacci6 i entrada en vigor d’una llei | Projecte llei Andrés Entra Projecte

integral de memoria democratica que harmonitzi el
corpus legal existent sobre memoria democratica actual
aprovat pel Parlament, que son la del Memorial
Democratic (2007), la de fosses (2009) i la de reparacio
juridica (2017), i que doni resposta a les demandes de la

de Llei ja.
S’aprovara
durant 2025
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societat civil, al dret a la memoria dels ciutadans i al
deure de memoria dels paisos. Tot enmarcat en el 50
aniversari de la mort de Franco.

Agenda rural

Impulsar una Llei d’Equitat Territorial per al
Desenvolupament Sostenible de les Arees Rurals, a través
de la qual es desplegui el dret a I'equitat territorial, es
promogui el desenvolupament territorial sostenible de les
arees rurals i es crei un fons per a la intervencio integral
en les arees rurals més vulnerables.

PL

Nuria / Mijo

Abans estiu

2025

Agenda rural

Impulsar la nova Llei d’Alta Muntanya que s’adapti a les
transformacions socioeconomiques i politica
administratives del territori. Després de quasi trenta-vuit
anys de vigencia de la Llei 2/1983, de 9 de marg, d’alta

Treball
territorial + PL

Nuria / Mijo

2026  pensant

en municipals
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muntanya, cal una nova legislacio que inclogui conceptes
com la sostenibilitat, la digitalitzacio, les mesures contra
el despoblament i el reconeixement de l’especificitat de la
muntanya i la cerca de l’eficiéncia territorial

Agenda rural i
drets dels

animals

Llei de caca, que garanteixi elements de seguretat per les
persones, també control de fauna cinegética i drets dels
animals (gossos de caca)

PL

PR (ja registrada)

Nuria Lozano

2026

Agricultura

Mercosur

PR (ja registrada)

Nuria Lozano

Marg¢/Abril
2025

Agricultura

Cadena alimentaria. Millora de inspectors i controls

PR

Nuria Lozano

Abans
2025

estiu
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Agricultura Avancar en un nou model agroalimentari PR Nuria Lozano | 2025
Recerca PER LA QUALITAT I MILLORA DEL SISTEMA PUBLIC | Interpellaci6 i | Nuria Lozano | Tardor 2025
universitats UNIVERSITARI CATALA. Pla de Inversions + Beques [ moci6
salaris + internalitzaicons + pressupost entitat de recerca
+ Contrates programa
Justicia Impulsar el model de obertalitat penitenciaria a Catalunya | Interpelacio - [ Andrés Abril - Juny
i millorar la formacid dels funcionaris de presons. mocio +
negociacio amb
Justicia.
Justicia Aconseguir la pujada de la remuneracio dels advocats | Proposta de | Andrés Abril - Juny
d’ofici i del SOJ. Resolucio +
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negociacio amb
Justicia.
Justicia Aconseguir la millor implementacié possible de la llei | Negociacio + | Andrés Juny
d’eficiencia de la Justicia Proposta de
Resolucio
Interior Millorar les condicions laborals del Grups d’Atencid a la | Proposta de [ Andrés Abril - Juny
Victima dels Mossos d'Esquadra Resolucio
Interior Adequar els protocols d'us de pistoles taser als estandars | Proposta de [ Andrés Marg - Juny
internacionals. Resolucio
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Interior Analitzar les vulneracions de drets humans que han | Comissio de | Andrés Febrer -
generat 1'us de spyware com pegasus i candiru aixi com | Investigacio Desembre
les infiltracions policials a moviments socials.
Antirracisme Donar seguiment al compliment de la moci6 aprovada a | Seguiment amb | Andrés Marg-
desembre del 2024. reunions i Desembre
pregunta
parlamentaria
oral
Antirracisme Aprovar un pacte contra l'antigitanisme i per la inclusio | Comissid Andrés Febrer -
del poble gitano a Catalunya en el any que fa 600 de | d’Estudi Desembre
I'arribada del poble gitano a Catalunya i que sigui la base
del proper pla integral poble gitano.
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Migracions Aconseguir la realitzacié del primer programa d’acollida | Interpelacio + | Andrés Setembre -

de Catalunya pel 2026 mocio a Desembre
negociacio)

Exteriors impuls i aprovaci6 de la llei de Creaci6 del Centre | PL Susanna marg -
d’Empresa i DDHH desembre

Politica Pacte Nacional del Catala Acord Susanna segon trimestre

Linguistica parlamentari Segovia

Politica Augment cursos de catala interpel.laci6 /| Susanna Segon trimestre

Linguistica mocio Segovia
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Cultura Augment pressupost 2% interpel.lacio Susanna segon - tercer
mocio Segovia trimestre
negociacio
pressupostaria

Cultura Llei Drets Culturals (govern) PL Susanna

Segovia
IFE Reforma llei 11/2014 PL Susanna Abril -
Segovia desembre
IFE Seguiment conclusions grup LGTBIFOBIA Interpel.lacio Susanna segon trimestre
Segovia
mocio
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IFE Ple monografic drets persones LGTBI Ple Especific Susanna juny
Segovia

IFE Llei autonomica CNDC PL Susanna abril -
Segovia desembre

IFE Llei families monoparentals PL Susanna segon semestre
Segovia

IFE Reglament 1 seguiment llei 17/2020 igualtat i no | interpel.lacio Susanna abril -

discriminacid Segovia desembre

mocio
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IFE

Comissid investigacio represaliades Patronat de la Mujer

PR/Comissio

Susanna
Segovia

abril

desembre
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PARLAMENT EUROPEU

SOBRE PALESTINA
Tot el que s’ha fet i el que tenim previst fer

R8ATIMs469-NAK Z ESWLLRd-
CpD70/edit?tab=t.0

Sobre el gran acte:

https://docs.google.com/document/d/101U0v vKCai2ZHOQITin9AQ72ZbxN20px6 PymTa
T15u8/edit?tab=t.0

SOBRE HABITATGE

https://docs.google.com/document/d/113Drp TaoDbELWI1B5ZQGyPyxwZm3_o0jOhoeBV2
YbM3k/edit?tab=t.0

Sobre gran acte habitatge:

https://docs.google.com/document/d/1104-Hh5McsmKHbYgENDE9SUPBMUIOYySE1vu3
DaiGtGQ/edit?tab=t.0

SOBRE AEROPORT

LN179wg/edit?tab=t.0

SOBRE SAHARA

Propuestas clave:
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* Derecho a la libre determinacion: Abogar por resoluciones en el Parlamento

Europeo que reconozcan el derecho del pueblo saharaui a un referéndum justo.

» Condicionalidad en los acuerdos UE-Marruecos: Mantener los recursos del Sdhara

Occidental ocupado fuera de los acuerdos comerciales y pesqueros.

* Proteccion de los derechos humanos: Desarrollar un sistema global de vigilancia de

los derechos humanos en el Sdhara Occidental.

 Apoyo al Frente Polisario: Reconocer al Frente Polisario como legitimo

representante del pueblo saharaui.

* Revision de las inversiones extranjeras: Confirmar que las inversiones en el Sdhara

Occidental cuentan con la aprobacion del pueblo saharaui.
Acciones transversales:

0] Ayudar junto con la ONU a hacer cumplir las decisiones sobre el Sdhara

Occidental

® Compartir campafias para aumentar la concienciacion sobre la causa saharaui y

reforzar el apoyo mundial.
SOBRE CORTE PENAL INTERNACIONAL
Propuestas clave:

Reconocimiento de las investigaciones: Alentar a la Comision Europea a hacer
cumplir las sentencias de la CPI sobre los crimenes de guerra en Palestina y el

Sahara Occidental.
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Sanciones especificas: Sugerir sanciones para los responsables de delitos en ambas

regiones.

Apoyo al Frente Polisario: Ayudar al Frente Polisario a presentar denuncias ante la

CPI.

Visita oficial a la CPI: Organizar una visita de una delegacion parlamentaria a la

Corte Penal Internacional para aumentar el respaldo politico a sus operaciones.

Solicitar una reunion con el Fiscal Jefe de la CPI para analizar las investigaciones
en los territorios ocupados y conseguir la colaboracion de los Estados miembros

de la UE.
Acciones transversales:

Colaborar con las ONG y las organizaciones internacionales para mejorar las

denuncias presentadas ante la CPI.

Fomentar los debates en el Parlamento Europeo sobre la insuficiente colaboracion

con la CPI durante los conflictos mundiales.

La delegacion parlamentaria comparte la dedicacion a los principios de justicia
internacional, haciendo hincapié en la importancia de las investigaciones actuales

en Palestina y el Sdhara Occidental.
SOBRE UNRWA

Propuestas clave:
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Mayor financiacion: Promover una mayor financiacién europea para garantizar
servicios cruciales como la educacion, la salud y la vivienda para los refugiados

palestinos.

Apoyo politico: Mayor credibilidad de la UNRWA en medio de campafias para

socavar la organizacion.

Mediacion internacional: Utilizar el poder de la Union Europea para evitar

limitaciones a las actividades de ayuda de la UNRWA.

Reconstruccion de Palestina: Apoyar a la UNRWA como socio clave en la
reconstruccion de Palestina, proporcionando recursos y conocimientos técnicos
para restaurar la infraestructura crucial y mejorar el nivel de vida de los

refugiados.
Acciones transversales:

Se deben planificar eventos en el Parlamento Europeo para destacar el impacto
beneficioso de la UNRWA.

Formar alianzas con los Estados miembros que actualmente apoyan

financieramente a la UNRWA.

Sefialar la importancia de colaborar con la UNRWA en los debates sobre

cooperacion internacional para una estrategia completa en la region.
DIPUTACIO DE BARCELONA

El resultat de les eleccions municipals ens ha permes teixir un acord d'esquerres a la

Diputacié de Barcelona, que ens ofereix la possibilitat d'impulsar les nostres
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politiques de transformacié des d'aquesta institucié supralocal, amb la influéncia que
aixo pot tenir en les politiques desenvolupades pels ajuntaments. Alhora, ens permet

donar un millor suport als nostres grups municipals.
El grup d'En Comu Podem a la Diputacid de Barcelona té una triple responsabilitat:

1. Esdevenir un agent institucional clau del subjecte municipalista i
organitzatiu dels Comuns. Aquesta és una responsabilitat compartida amb
les arees organiques del nostre partit per eixamplar la seva base social i oferir

cobertura o suport als grups municipals i candidatures del nostre territori.

2. Ampliar I'univers de la coalicié municipalista, sent conscients que les

realitats socials i politiques arreu del territori son multiples i diverses.

3. El mosaic de politiques publiques transformadores de les nostres arees, la
nostra capacitat d'intermediacio en el govern de la Diputacio i la nostra
utilitat en la resolucio de les peticions i/o reivindicacions locals ens ha de
permetre guanyar consideracio i confianga en candidatures independents

progressistes que podrien formar part de la futura coalicio.
MISSIO

Donar a conéixer el grup dels Comuns de la Diputacié de Barcelona a les comarques
de la provincia. La Diputacié és una institucié clau en el desenvolupament de
politiques innovadores i en el suport als ajuntaments, tot i que encara és
desconeguda per a molts ciutadans. Volem presentar les politiques actuals en ambits

com l'accio climatica, la cultura, la innovacié democratica ila salut publica, aixi com
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aquelles en qué tenim una influéncia propositiva, com ara el benestar animal, la

regeneracio urbana i els barris, la memoria democratica i els feminismes.
ACCIO CLIMATICA I TRANSICIO ENERGETICA

Contribuir els municipis a complir els seus plans de mitigacio i adaptacié al canvi

climatic. El programa es divideix en dues grans arees:

1. Mitigacio 2030:
Continuacio 1 impuls de projectes d'energies renovables. Renovables 2030
amb un impuls de 25 ME per al 2025
Dinamitzacio6 a traveés d'agencies locals i comunitats energetiques.
Planificacio i gestio del territori amb mapes de sols i vents.
Comunicacio i educacid sobre la importancia de la mitigacio.
Innovacio en economia circular, electrificacio de la mobilitat i altres

temes singulars.
2. Adaptacio 2030:
Es posa émfasi en dos aspectes principals:
Adaptacio a l'estres hidric i els episodis meteorologics extrems:

e Creacio d'un servei de suport als municipis en la gestid directa de l'aigua.
e Suport a la gestio dels serveis d'abastament d'aigua.

e Planificacid i estudis del recurs aigua.

e Millora de la qualitat de 1'aigua.

e Implantacio de solucions basades en la natura.

e Increment de la resiliencia dels ecosistemes.

e Innovacio i projectes singulars.
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e Dinamitzacid, comunicacio, formaci6 i estudis d'impacte.
Adaptacio a I'increment de temperatura i les onades de calor:

e Suport técnic als municipis per adaptar el territori a I'increment de
temperatura.

e Diagnosii planificacio per a 'adaptacio de I'habitat urba.

e Infraestructura verda urbana i periurbana.

e Naturalitzacio de les ciutats.

e Solucions basades en la natura.

e Suport técnic per a la implantacio d'elements de confort bioclimatic (ombres,
pergoles, itineraris, etc.).

e Dinamitzacio, comunicacid, formacio i estudis d'impacte.

El projecte transformador de I’Area d’Accié Climatica i Transici6 Energética:
Accelerant la transicio ecologica: renovables i adaptacid 2030

CULTURA

L’objectiu principal és reforcar el compromis de les politiques publiques de cultura en

el marc dels Drets Culturals. Tres eixos:

1. Creacio i participacio: Enfortir els creadors i creadores i reconeixer el paper
de la ciutadania com a agent cultural.

2. Accés: Fomentar I'accés a programacions culturals en igualtat sense
discriminacid.

3. Contribucid, coneixements i innovacio: Posar en valor la comunitat i

reforcar el paper articulador de la cultura en el capital social.
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Projecte COCREA: creacid artistica i comunitaria. Promoura la creacio artistica
1 comunitaria als municipis, desenvolupant i enfortint els drets culturals. S'adreca
a artistes i ciutadania, oferint suport i projectes comunitaris. Promou espais de
creaci6 1 xarxes collaboratives. Vinculat als drets culturals, impulsa la

participacié ciutadana per a la transformacio social i els ODS.
Estimular i donar suport a la creacio artistica i comunitaria.
Afavorir 'esperit critic de la ciutadania.
Fomentar la corresponsabilitat i col-laboracid institucional.

Promoure la innovacio en cultura i la transferéncia de coneixements.

Les principals actuacions per a dur a terme aquest projecte inclouen:
Crear una xarxa de fabriques de creacio.
Desenvolupar un programa d'innovacio bibliotecaria.
Crear o reforcar la mediacid a les fabriques de creacio.
Articular un sistema de beques a la creacio.
Reconeéixer i impulsar un sistema de residencies artistiques i literaries.
Fer un mapeig de les xarxes comunitaries existents.
Impulsar i donar suport a projectes comunitaris.
Adequar les infraestructures existents per a la creacié comunitaria.

Desenvolupar el Pla de Drets Culturals CULTURA 311+. L'objectiu final és
dissenyar politiques publiques basades en els drets culturals, obrint el cami cap a
un reconeixement formal d'aquests drets per a tota la ciutadania de la provincia

de Barcelona. Es vol garantir que la ciutadania tingui accés a la cultura, pugui

115



Catalunya
EnComu

participar-hi i se li asseguri el dret a contribuir a la vida cultural dels seus

municipis.
PARTICIPACIO

El principal objectiu per enfortir la democracia i la cohesid social mitjangant la
participacié ciutadana. Davant la desafeccid ciutadana, la polaritzacié social i les

desigualtats, la Diputacio vol ser un exemple d'innovacié democratica.

Els municipis i ens locals, per la seva proximitat a la ciutadania, son clau per facilitar

la participacio politica activa.

e Creacio de I'Oficina Técnica de Participacid per als Governs Locals per donar
suport en el desenvolupament de politiques de participacié ciutadana,

promovent practiques innovadores i inclusives.

Les actuacions de I'Oficina Tecnica de Participacio es centren en tres eixos estrategics:

e Qualitat democratica: Promoure processos participatius de maxima qualitat i
garanties democratiques, amb una perspectiva inclusiva.

e Digitalitzacio democratica: Impulsar 1'as de plataformes digitals per
fomentar la participacio ciutadana.

e Innovacioiformacio: Produir i difondre coneixement sobre politiques

publiques innovadores de participacio.

e Plataforma Participa 311, que permeten als ciutadans participar en la presa de
decisions publiques. L'objectiu és estendre aquesta plataforma a més

municipis i millorar-ne les funcionalitats.
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Decidim. Conveni amb I’Associaci6o de Programari Lliure Decidim. Un dels
projectes amb major impacte i més éxit de 1'Oficina és la Plataforma de
participacié Participa311l. Basada en el programari obert Decidim, esta
implementada a 127 municipis del territori

Impuls als pressupostos participatius municipals. Formacio i suport

SALUT PUBLICA

En l'ambit de la salut publica, la Diputacio de Barcelona ha establert quatre eixos

d’accio principals:

1.

4.

Salut mental: Prioritat principal, amb un Pla de Salut Mental per a tots els
municipis per abordar la informacid, prevencio i deteccié prematura de
situacions de risc, en coordinacié amb altres agents i administracions.

Salut sexual i reproductiva: Innovar per apropar els serveis locals de salut
sexual i reproductiva als col-lectius més desinformats o vulnerables, tenint en
compte les condicions socioeconomiques.

Salut ambiental: Gestio de les platges del litoral com a espais publics segurs,
saludables i generadors d’activitat, amb suport als municipis per a la seva
ordenacio i manteniment.

Aigua d’as huma: Garantir un abastament suficient i de qualitat d’aigua per al
consum huma, especialment en contextos de sequera, assegurant també la

salubritat de I’aigua en espais publics.

Creacid d’'una unitat d’innovacio i estratégia en ’ambit de salut publica

Desenvolupament dels projectes pilots vinculats al Pla estratégic de salut mental.

o Prevencié de Primers auxilis en salut mental

o Trastorns alimentaris
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o Serveis d’atencio i deteccio primerenca de la salut mental
o Governanga i desenvolupament estratégic del Pla
o Prevencio del suicidi

Promocié salut bucodental
BENESTAR ANIMAL

Es planteja la creacio de I'Oficina de Protecci6 i Benestar dels Animals per
donar suport als ens locals i oferir formacid técnica en politiques de benestar

animal.

AREA METROPOLITANA DE BARCELONA

_TEMES PRIORITARIS DE MANDAT: GOVERN I AREA D’ACCIO CLIMATICA.

Situacié politica: tenim un Consell Metropolita amb majoria del PSC (47consellers
sobre 90). La resta de grups som: JXC (14 consellers); En Comu Podem (9 Consellers);
ERC (8 Consellers); PP (8 Consellers) altres (4 consellers).

A Govern estem el PSC + JxC porta Urbanisme + ERC porta Internacional + En Comu

Podem portem Acci6 Climatica
Participem en el Govern amb Alba Bou (Vicepresidenta Institucional — sense cartera)
Janet Sanz - Vicepresidencia d’Accio Climatica i Estrategia Metropolitana

Guille Lopez - Conseller Delegat d’accié Climatica
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1. Projectes instal-lacio fotovoltaiques - 146 instal-lacions fotovoltaiques. La

més emblematica és la péergola fotovoltaica de Sant Boi, la més gran de '’AMB

2. Projecte eolica. S’esta estudiant la instal-lacié de dos molins per obtenir

energia eolica a Pelleja (projecte avanca lent)

3. Gestio de residus - els municipis estan endarrerint el desenvolupament de
millores de reciclatge amb porta a porta o contenidors tancats i s’han vist

obligats a implantar taxa de recollida de residus

Principals debats “politics” al govern.

1.Aigua.

El mandat passat una senténcia del TS definia que PAMB té competencia en gestio de
laigua i ha d’assumir la gestio que tenen ara des de municipis. 8 municipis de ’AMB
tenen la concessio caducada. La nostra proposta era constituir una empresa publica
metropolitana de l'aigua. El1 PSC sempre ha estat encontra. Aquest mandat amb la
seva majoria han tirat pel dret i volen implementar la gestié indirecta en aquests 8
municipis a través d’'una concessio. Nosaltres hem votat en contra d’iniciar els estudis
de viabilitat per la gestio indirecta. En tarifes també ens hem desmarcat del govern
abstenint-nos a les tarifes d’ABEMCIA (AGBAR) per considerar que sOn poc

progressives i més cares que si es fes gestio publica.
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2.Seguretat

Es vol desplegar un sistema integral de seguretat de ’AMB. Dubtds que AMB tingui
competencia. S’addueix que entra dintre de la matéria de cohesio social i territorial.
Actualment 13 municipis fan servir amb bons resultats l’aplicacid6 M7 que permet
rebre informacio relativa a seguretat i a la vegada fer trucades o enviar missatges a

serveis d’emergéncies com el SEM, la policia local o els bombers entre d’altres.

Vol crear-se una societat mixta on AMB tingui un 51% de la mateixa. Durant el 2025
es vol constituir la mixta perqué funcioni al 2026. Es gastaran 13 milions durant els
propers 6 anys. Nosaltres hem expressat dubtes tot i que no ens n’hem desmarcat

mail

3. Transport.
Sobre la bonificacio tarifaria del 30% i la seva continuitat. El cost per a la AMB
(25% ATM) és de 119 Milions anuals. Nosaltres defensem mantenir

bonificacions

4. El Tribut Metropolita: Senténcies i perspectives.

El tribut Metropolita és un recarreg sobre I'IBI que serveix per finangar I'AMB i
reporta uns ingressos d’'uns 130 milions anuals. Shan acumulat senténcies en contra
de com s’aplica el tribut i s’ha pogut “salvar” per al 2025 amb una féormula transitoria
amb el compromis que pel 2026 s’aplicara la llei, per aix0 s’estan impulsant canvis
legislatius a I’Estat. Si no hi ha aquestes reformes, el pressupost 2026 tindra 75

milions menys i sera un greu problema.
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