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Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

Suprimir 3er parragraf de la

Esmena

Justificacio

Els debats dels Estatuts hauria de

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Es un debat que compet al
Reglament que va ser acordat pel

Negociacio

Baix Llobregat Supressi6 3 - introducis poder ser global i no una selecci6 feta R CN, el preambul nomes posa de Acceptada
introducié ] . .
pels organs nacionals manifest I'acord establert i en que
es basa aquesta modificacid
Som una organitzacié diversa i
aspirem a ser-ho més, també en els
. . organs interns de direccio i a les
almenys un 50% de dones" per . R
B . . llistes electorals. Per aixo
o o un minim de 50%+ de dones, i .
La justificacié que proposa ponencia . proposem un canvi en els estatuts
A . assegurar la representacio de les L .
. no és correcta doncs els estatus ja . L que blindi el 50% de presencia de
Suprimir 3er parragraf de la . . . . o dissidéncies sexo-geneériques (no .
Vallés Occidental | Modificacié 4 1. .. Mantenir redactat original. blinden, com a minim, la preséncia T .. . . dones, i sumem a aquelles Acceptada
introducié , . binaria, trans, intersex o agenere). § .
d'un 50% de dones incloent qualsevol . R persones que s'identifiquen com
. . També es vetllara per la o .
identitat de genere. . . no binaria, trans, intersex o
incorporaci6 de persones R
. . ageénere. Per altra banda, es
etnico/racialitzades. ) ) .
tindran en compte a la configuacid
de llistes i 0rgans la participaci6 de
persones etnico/racialitzades.
Es fomentara la inclusié de persones
o o . . . intersex, no-binaries, o asex sense . .
Vallés Occidental | Modificacié 4 1 | On sigui possible, afegir 1'epigraf: . T Transaccionada en la enmienda 2 Acceptada
perfidici de les quotes de genere que
estableixen aquests estatuts
Som una organitzacié diversa i
Modificar a tot el document quan es aspirem a ser-ho més, també en els
diu "almenys un 50% de dones" per "un | organs interns de direccié i a les llistes
minim de 50%+ de dones, i assegurar | electorals. Per aix0 proposem un canvi
. L A tot el document “almenys un 50% de » o L . .
Feminismes Modificaci6 4 14 d . la representacio de les dissidencies en els estatuts que blindi el 50% de T Transaccionada en la enmienda 2 Acceptada
ones L. s N .
sexo-generiques (no binaria, trans, preséncia de dones, i sumem a
intersex o agénere) i eétnico / aquelles persones que s'identifiquen
racialitzades." com no binaria, trans, intersex o
ageénere.
4i 50% de dones, tot respectant la inserta la diversitat, en una realitat
Baix Llobregat Modificacié | altre | 19-20 | 50%+ de dones diversitat d'identitat de génere als binaria del text, dnicament en el 50% T Transaccionada en la enmienda 2 Acceptada
s espais de militancia dels membres
Es necessari simplificar al maxim la
mareca i els seus simbols. Hem tingut
molts anys de masses marques
. . . . . , diferents i aixo ha confos a l'electorat.
caldria avaluar si seria adient 1 . . . .
Baix Llobregat Modificacié 5 4 . L, Caldria actualitzar Per que el nom del partit ha de ser A
actualitzacié . .
diferent al de la seva marca? Si
apostem per comuns, No es pot canviar
també el nom del partit, aprofitant
I'Assemblea Nacional? "
. . . No seria ja més efectiu que en aquesta | No seria ja més efectiu que en aquesta
El logotip del partit esta format per tot L . L . .
Baix Llobregat Modificacio 5 14 116 zef . Assemblea es definis un nou logotip Assemblea es definis un nou logotip R Es un comentari, no una esmena.
allo referent a
d'acord amb la nova marca? d'acord amb la nova marca?
També es pot fer servir el logo en | Els colors establerts defineixen la
, . També es pot fer servir el logo en historicament se'ns coneixia com la negatiu en blanc i negre, i també | imatge corporativa del nostre
) o També es pot fer servir el logo en . . q a : - 3 e
Baix Llobregat Addici6 5 36 negatiu en blanc i negre, i també en el | marca verda, relacionat amb A/ T en els colors que es consideri espai politic, pero entenem que Acceptada

negatiu en blanc i negre.

color verd historic

I'ecologisme

oportuns en funci6 de la finalitat
de la campanya o el disseny.

aquest es pot adapatar als
diferents dissenys.




N°

Assemblea que

presenta
I'esmena

Barcelones

Tipus
d'esmena

Modificacié

40

Text original

Comuns sera la marca de Catalunya en
Comu, el logotip de Comuns esta
format per una part tipografica i un
simbol.

- La part tipografica consisteix en la
parula Comuns composta en
minuscules amb la tipografia Inter
Bold.

Esmena

Substituir text original per:

Catalunya En Comu sera la marca del
partit. El logotip de Catalunya en Comu
esta format per una part tipografica i
un simbol.

Justificacio Transaccions de la ponéncia Comentaris Negociacio

Catalunya en Comu és la marca
coneguda i també molt relacionada
amb Barcelona en Comu, que ha estat
la inicial, més coneguda i utilitzada.
Comunicativament és millor seguir
amb la marca, tot i que mitjans de
comunicacio ens puguin mencionar de
diverses maneres (incloent Comuns,
aixi com fan amb Junts, Republicans,
cupaires, etc. i aquests partits no
canvien la seva marca).

D'altra banda, i no menys important,
Comuns és una paraula escrita en
masculi geneéric, la qual cosa no és R
gens representativa del feminisme del
nostre partit. A més, les dones estem
excloses, especialment quan som
regidores i es fa menci6 a nosaltres
com a "Comuns" (ex. a Badalona som
dues regidores, i és linguisticament
incorrecte dir "Les comuns").

Per tant, el millor que podem fer és
mantenir la marca Catalunya En
Comu, i poder-la declinar amb el
municipi corresponent i fins i tot la
sectorial si calgués a xarxes (per
exemple, "@EducaciéenComu”, i no
"@ComunsEducacio").

La proposta es mantenir el nom
del partit Catalunya en Comu, pero
que la marca electoral sigui
"Comuns" que es com mediatica i
popularment se'ns coneix.

10

Baix Llobregat

Addicié

Drets
de
les
pers
ones
inscr
ites

Paragraf nou

Els inscrits tenen el dret a rebre
formacio politica periodica. Les Arees
sectorials i 'Executiva garantiran
aquest dret i el dret dels carrecs electes
a rebre formacio institutcional

S'accepta la incorporaci6 d'aquest
punt com a dret de les persones
inscrites, pero s'’hauria
d'incorporar al punt 5.4.1. lletra
"

és molt necessari per a tenir una
P A/T Acceptada

militancia i carrecs formats




N°

11

Assemblea que

presenta
I'esmena

Treball

Tipus

d'esmena

supressio

34

Text original

Per les seves dimensions i
caracteristiques, el seu potencial com a
capital de Catalunya i la seva projeccié
internacional, per al municipi de
Barcelona es respectara un estatus
propi a nivell de gestid, funcionament i
model organitzatiu d’acord amb la
seva singularitat.

Esmena

supressio de tot el paragraf (darrer
paragraf)

Justificacio

correccié anomalia organitzativa i
homologacié territorial. Catalunya en
Comu tindra en compte les seves
propies especifitats a cada territori

Transaccions de la ponéncia

Catalunya en Comu reconeix, per
les dimensions i singularitat del
municipi de Barcelona: el seu
model organitzatiu, de
funcionament i gestio i
I'autonomia de Barcelona en Comu
en ’ambit de la politica i
organitzacié municipal.

Catalunya en Comu i Barcelona en
Comu treballaran per una
coordinacié mutua en les
institucions d’ambit metropolita i
supramunicipal i es vetllara per la
participaci6 dels activistes de
Barcelona en Comu en les
decisions col-lectives de Catalunya
en Comu respecte a l'estrategia
nacional catalana, espanyola i
europea.

Per garantir una bona coordinacié
organica, politica i de participacié
del conjunt dels activistes dels
espais politics, es compartiran els
models organitzatius i de
funcionament entre ambdues
direccions.

Aquests i altres aspectes seran
tractats a la comissié de
coordinaci6 formada per membres
de 'Executiva Nacional de
Catalunya en Comu i de Barcelona
en Comu, pel bon funcionament
ordinarii de treball compartit
entre ambdues organitzacions. I
executiva de CatComu traslladara
al Consell Nacional de forma
periodica la feina definida per la
comissié, amb una
calendaritzacid, per tal de fer-ne
seguiment.

Comentaris

Amb la finalitat d'aprofundir en la
coordinaci6 i cohesio de Barcelona
en Comu i Catalunya en Comu, es
reconeix a través dels estatuts la
seva vinculacié a Catalunya en
Comu, reconeixent la seva
singularitat i respectant la seva
autonomia local, a la vegada que
s'avanca en concretar l'objectiu de
I'espai de coordinacié en 'ambit
politic, organic i de participacio de
les persones inscrites.

Negociacio

Acceptada

12

Baix Llobregat

Modificacié

10

ultim paragraf sencer se substitueix
per

Barcelona en Comu forma part
organica dels Comuns a tots els efectes,
pero per les seves dimensions i
caracteristiques com a capital de
Catalunya manté el seu estatus
autonom a nivell de gestio i
funcionament

deixar clar que formen part dels
comuns

Transaccionada a l'esmena 12

13

Baix Llobregat

Supressid

Pewr les seves...amb la seva
singularitat

No podem promoure la desigualtat
entre territoris

Transaccionada a l'esmena 12




Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

Per les seves dimensions i
caracteristiques, el seu potencial com a
capital de Catalunya i la seva projeccio

Esmena

Per les seves dimensions i
caracteristiques, el seu potencial com
a capital de Catalunya ila seva
projeccid internacional, per al
municipi de

Justificacio

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Negociacio

Comarques internacional, per al municipi de . ) ‘
I —— Addicié B ) tard el estat Barcelona es respectara el estatus Transaccionada a l'esmena 12
arcelona es respectara el estatus L ., . .
el & el e s, ArmemmeTE propi a nivell de gestié, funcionament i
e G d’a;or d amb la model organitzatiu d’acord amb la
sl seva singularitat. Model organitzatiu
seva singularitat.
que es donara a coneixer al Consell
Nacional de Catalunya en Comu.
Per les seves dimensions i . .
. . Considerem que tot i respectar les
. . . caracteristiques, el seu potencial com a . . . .
Per les seves dimensions i . . .., | caracteristiquesila singularitat de la
. . capital de Catalunya i la seva projecci6 | . , . .,
caracteristiques, el seu potencial com a | | ‘ ional ) icipi d ciutat de Barcelona, 'organitzaci6
. . . .. |internacional, per al municipi de .
capital de Catalunya i la seva projeccio P R P local de la ciutat forma part de
. . . Barcelona es respectara el estatus , .
internacional, per al municipi de . . o . . | Catalunya en Comu. Per aquest motiu . ,
15 Maresme Addicié . propi a nivell de gestid, funcionament i . . L Transaccionada a I'esmena 12
Barcelona es respectara el estatus del itzatiu d damb1 entenem que seria bo i pot enriquir al
R . . . | model organitzatiu d’acord amb la . . M
propi a nivell de gestié, funcionament i . & . L conjunt de I'organitzacio, el
. o seva singularitat. Model organitzatiu . . e,
model organitzatiu d’acord amb la . .. coneixement i la ratificacié per part
. . que es donara a coneixer al Consell .
seva singularitat. . i del Consell Nacional de Catalunya en
Nacional de Catalunya en Comu per tal i
. Comu del seu model.
de que el ratifiqui.
Per les seves dimensions i . .
. . Considerem que tot i respectar les
. . . caracteristiques, el seu potencial com a . . . .
Per les seves dimensions i ] . .., | caracteristiquesila singularitat de la
L. . capital de Catalunya i la seva projecci6 | . , . .,
caracteristiques, el seu potencial com a | ‘ ional ) icipi d ciutat de Barcelona, I’'organitzacio
. . . ., |internacional, per al municipi de .
capital de Catalunya i la seva projecci6 P . P local de la ciutat forma part de
. . . Barcelona es respectara el estatus ] .
internacional, per al municipi de L . . . | Catalunya en Comu. Per aquest motiu . .
16 | Valles Occidental | Addici6 . propi a nivell de gestid, funcionament i . . L Transaccionada a l'esmena 12
Barcelona es respectara el estatus del itzatiu d dambl entenem que seria bo i pot enriquir al
] ] 0a ] . | model organitzatiu d’acord amb la . . o
propi a nivell de gestié, funcionament i . & . L conjunt de l'organitzacio ,el
o seva singularitat. Model organitzatiu . . e
model organitzatiu d’acord amb la . . coneixement i la ratificacié per part
. . que es donara a coneixer al Consell .
seva singularitat . i del Consell Nacional de Catalunya en
Nacional de Catalunya en Comu per tal ,
. Comu del seu model.
de que el ratifiqui.
Per les seves dimensions i o . .
L. . Justificacié Considerem que tot i
. . . caracteristiques, el seu potencial com a L. .
Per les seves dimensions i ] . .., | respectar les caracteristiquesila
. . capital de Catalunya i la seva projecci6 | . . . ,
caracteristiques, el seu potencial com a | ‘ ional 1 icipi d singularitat de la ciutat de Barcelona, 1
. . . ., |internacional, per al municipi de . ., ,
capital de Catalunya i la seva projeccio P R P organitzacio local de la ciutat forma
. . . Barcelona es respectara el estatus .,
internacional, per al municipi de L. ., . . | part de Catalunya en Comu. Per aquest . .
17 | Barcelones Modificacio R propi a nivell de gesti6, funcionament i . . . Transaccionada a l'esmena 12
Barcelona es respectara el estatus del itzatiu d° dambl motiu entenem que seria bo i pot
L. .. . . | model organitzatiu d’acord amb la L. . . .,
propi a nivell de gestid, funcionament i . & . L enriquir al conjunt de 'organitzacio ,el
o seva singularitat. Model organitzatiu . . e
model organitzatiu d’acord amb la . . coneixement i la ratificacid per part
. . que es donara a coneixer al Consell .
seva singularitat. . i del Consell Nacional de Catalunya en
Nacional de Catalunya en Comu per tal ,
. Comu del seu model.
de que el ratifiqui.
Per les seves dimensions i
caracteristiques, el seu potencial com a Hih cat al tei catut
. . L, . iha un apartat als mateixos estatuts
capital de Catalunya ila seva projeccié | Aquests i altres aspectes seran tractats f d .
. . L .| que es parlar de com aterra
internacional, per al municipi de a la comissiod entre Catalunya en Comu q p o . . . .
18 | Feminismes Addici6 I'organitzacid territorial a Barcelona i Transaccionada a I'esmena 12 Acceptada

Barcelona es respectara el estatus
propi a nivell de gestid, funcionament i
model organitzatiu d’acord amb la
seva singularitat.

i Barcelona en Comu recollida en la
primera disposici6 transitoria.

ha de quedar recollit en aquesta
modificacid




Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

Per les seves dimensions i
caracteristiques, el seu potencial com a
capital de Catalunya i la seva projeccio
internacional, per al municipi de

Esmena

Per les seves dimensions i
caracteristiques, el seu potencial com a
capital de Catalunya i la seva projeccio
internacional, per al municipi de
Barcelona es respectara el estatus

Justificacio

Considerem que tot i respectar les
caracteristiques i la singularitat de la
ciutat de Barcelona, I’organitzacié
local de la ciutat forma part de
Catalunya en Comu. Per aquest motiu

Transaccions de la ponéncia

Comentaris Negociacio

19 | Vallés Oriental Addicié 8 5 R propi a nivell de gestid, funcionament i . . L Transaccionada a I'esmena 12
Barcelona es respectara el estatus L entenem que seria bo i pot enriquir al
L. ., . . | model organitzatiu d’acord amb la . , . o
propi a nivell de gestid, funcionament i . . . . conjunt de l'organitzacio ,el
. o, seva singularitat. Model organitzatiu . . e
model organitzatiu d’acord amb la . . coneixement i la ratificacié per part
. ) que es donara a coneixer al Consell .
seva singularitat . i del Consell Nacional de Catalunya en
Nacional de Catalunya en Comu per tal ,
. Comu del seu model
de que el ratifiqui.
En municipis en els quals el
desplegament organitzatiu en eixos En el cas de la Vall d’Aro tenim un clar
sectorials, comissions tecniques o . L o exemple de bona relacio
. L. Aquesta “Comissi6 de coordinacid .
espais de treball territorial . . . , . | supramunicipal entre Comuns de
. . L. . també podra tenir rad de ser en espais . . o
inframunicipal (districtes, barris, .. diferents localitats que, historicament,
. . . supramunicipals on, per raons .
Comarques o nuclis de poblacid, etc.) aixi ho ‘- o hem mantingut una estreta
20 - Addicié 8 48 | . . geografiques, administratives i/o D .
Gironines justifiqui, el Comu podra disposar e . colelaboracié. Fins i tot a nivell de
i T ., | historiques, les relacions . .
també d’una “Comissié de coordinaci¢” comareca, arribat el cas, podria ser
mancomunades entre Comuns de ) ] i
que, a part dels membres de la . L interessant formalitzar també una
L L . municipis diferents siguin un fet. o L
comissié executiva, integri comissié de coordinaci6 entre els
representants dels diversos espais de diferents Comuns locals.
treball que existeixin.
La formaci6 de coalicions
politiques és una competéncia
exclusiva del Consell Nacional. Els
comuns locals, per part seva, no
estan facultats per sancionar o
vetar aquest tipus d'acords d’ambit
. . nacional. Dit d’'una l’altra manera,
) » . f. aprovar o rebutjar pactes, coalicions, ., . . . ..
21 | Baix Llobregat Addicié 10 39 | F.Aprovar o rebutjar pactes.... d que quedi més clar totes les opcions la facultat d'establir coalicions
acords iy
politiques recau en el Consell
Nacional que és 1'inic autoritzat
per prendre decisions sobre
coalicions d’ambit nacional, estatal
i europeu i formalitzar-les
legalment davant de la Junta
Electoral.
L'Assemblea del Comu, en no
comptar amb la competéncia per
En cas de no arribar a un acord, acordar coalicions electorals,
coalici6 o pacte amb altres forces estaria excedint els seus limits i
. o politiques del municipi, I'assemblea sobirania, autonomia i democracia posant en risc l’eficacia i eficiéncia
22 Baix Llobregat Addicié 10 40 | .... 'ambit municipal. B R .
del Comu local, podra presentar-se a local dels acords del Consell Nacional.
les eleccions municipals mantenint la Aquesta atribucid, correspon al
marca i el nom de partit. Consell Nacional, organ maxim de
representacio i decisi politica.
logiques organitzatives de la
. . . andemia, cal guanyar preséncia de
23 | Baix Llobregat Modificacié 11 25 | s'establiran es podra establir P , calguanyarp

manera fisica, no virtual de manera
obligatoria




Assemblea que

N° presenta 32:; e Text original Esmena Justificacio Transaccions de la ponéncia Comentaris Negociacio
I'esmena
Sibé la proposta de prohibir que
els alcaldes siguin coordinadors
locals busca evitar sobrecarregar
els carrecs electes, aquesta mesura
sembla innecessaria en tractar-se
d'una situacié que sol regular-se
de manera natural a la practica. A
més, aquesta restriccié col-lisiona
. Els alcaldes i alcaldesses i regidors i . . amb els drets de les persones
En el cas que existeixi grup . ] o Si ens basem en el principi de o .
L . . L. regidores electes d’un municipi no . C activistes les maximes
institucional municipal, i en suposit . separacio i no acumulacié de poder . . .,
. podran formar part de la Comissid . , . ., responsabilitats a la direccié local
que no formi part per defecte de la . i dins de l'organitzacid, el fet de L
L . R . Executiva del Comu Local; no obstantl’ | .. . . . . . La prohibici6 que els alcaldes
Comarques ) Comissié Executiva, s’incorporara a les . L. distingir entre carrecs interns i externs . .
24 . Modificacié 14 41 . L . anterior, el grup institucional . . R exerceixin el rol de coordinadors
Gironines reunions de la Comissié Executiva el . . . i que aquests no es puguin acumular .
. . . municipal designara a una persona . locals, encara que motivada pel
carrec electe de major responsabilitat . ) . en una mateixa persona representa un o .
. .. que s’incorporara de manera habitual L. desig d'evitar sobrecarregues de
institucional del Grup municipal o un . L aveng en la transparencia i la e
A . . a les reunions de la Comissio . , . ., treball, resulta poc efectiva i
altre carrec electe en qui delegui. . democracia interna de I'organitzacio. . .
Executiva. podria generar conseqiiéencies no
desitjades. A la practica, els
alcaldes i alcaldesses solen ajustar
les seves responsabilitats de
manera natural. A més, aquesta
mesura limita la participacié
politica i vulnera els drets de
militancia
o . . . . . . Acceptem l'esperit de I'esmena,
Canviar "es reunira amb caracter , . es reunira amb caracter ordinari ) s
. . . o No té massa sentit que totes les . . sense renunciar a la possibilitat de
ordinari com a minim cada 15 dies . . . . com a minim cada 15 dies o amb la . o .
) o ., . . agrupacions tinguin els mateixos . .. L. mantenir una periodicitat minima
25 | Vallés Occidental | Modificacié 15 4 |Apartat4.a per "es reunira amb la periodicitat que R . L A/ T periodicitat que sigui necessaria . Acceptada
L . estandars. Cada agrupacio pot tenir i té . . regular que garanteixi el bon
sigui necessaria ateses les . > ateses les circumstancies de cada . ) . .
. o | . unes necessitats diferents. | funcionament de 'organitzacio
circumpstancies de cada comu local. comu local.
local
b) La Comissié Executiva del Comu Afegint aquest punt millorem la Entenem que aixo0 és potestat de la
ratificara les persones que hauran d’ . . . . | participacid ila democracia interna de decisié del mateix municipi no
. . . L c) Els alcaldes i alcaldesses i regidorsi | ; L L. .
exercir les funcions de Coordinacio6 del . L Porganitzaci6. En termes generals, podent-se restringir tenint en
GOINATCIES . . regidores electes d’'un municipi no . o . . .
q o
26 o Addicié 17 15 | Comu, que hauran estat escollides per . . | fomentem la participaci6 i separem la R compte la diversitat de realitats
Gironines ] o podran ser coordinadors/es del Comu ) . sy ] — e €
I’Assemblea del Comu d’acord amb els Local figura de qui controla (el partit) i de locals i els objectius politics i
. ocal. . R e .
procediments establerts al reglament qui ha de ser controlat (el carrec organitzatius diversos que podem
marc d’eleccions per a organs interns. institucional) tenir.
. . . . Els maxims organs de direccid, tal com
Emetre informes i posicionaments, i ]
e . . - contemplen els estatuts, sén I’
proposar iniciatives de caracter politic . . .
. o L .. L. Executiva Nacional i el Consell
27 | Vallés Occidental | Supressi6 18 | 45 |iorganitzatiu a debatre, i si s’escau, Suprimir: posicionament . A
R . Nacional, per tant els responsables
aprovar en els organs nacionals que L . .
. dels posicionaments i les decisions
correspongui- o i .
politiques son aquests dos organs.
No considerem adient que
. s'afegeixi al punt del portal de
. . . b. Implementar els protocols i . .
al les finances i recursos economics del . . transparencia, pero si es pot
i . . L. . . . . mecanismes necessaris per a .
final | ]es finances i recursos economics del partit, les contractacions, els protocols | Enlloc apareix el compliment de la i b el s d contemplar a l'area de
) L de . . . . . . . complir amb el compromis de . .
28 | Baix Llobregat Addicié 20 |, partit, les contractacions, els protocols | interns, etc..Es retra comptes del carta financera, i hauriem de ser molt A/ T L transpareéncia el rendiment de Acceptada
lapa |- . e . transparencia establert en aquests .
rtat | interns, etc... compliment del Codi Etic i Carta curosos en el cumpliment L comptes vinculat a la Carta
. R Estatuts, en el Codi Eticiala Carta | _ . L. .
a) financera dels nostres carrecs electes. . financera i al codi étic, considerem
Financera. p . .
més adient incorporar-ho a
I'apartat b, del mateix article.




Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

L’Area de Transparéncia de

Catalunya en Comu sera un espai de
treball transversal de 'organitzacio
que, amb la participacio de les
responsabilitats executives implicades,
vetllara pel desenvolupament dels

Esmena

L’Area de Transparéncia de

Catalunya en Comu sera un espai de
treball transversal de I’organitzacio
que, amb la participacié de les
responsabilitats executives implicades,
coordinades per la persona
responsable de 'Area de
Transparéncia, de I’executiva
nacional, vetllara

Justificacio

La Transparencia forma part de 'TADN
de Catalunya en Comu, i

per tant un dels temes cabdals en el
funcionament de la nostra
organitzacio, per no haver aconseguit
un nivells Optims encara, entenem

Transaccions de la ponéncia Comentaris Negociacio

Comarques mecanismes interns i externs pel pel desenvolupament dels mecanismes i o
29 - Addicié 23 . . . . . que no és pot eliminar en aquests
Gironines compliment dels compromisos en interns i externs pel compliment
. C . moments la persona responsable
termes de transparéncia, participacid, |dels compromisos en termes de N . .
. . L. . L, . d’aquesta Area dins ’Executiva
retiment de comptes, i bon govern del’ | transpareéncia, participacio, retiment . i
. L, . Nacional. Altre cosa és que ha de ser
organitzacio, derivats de les de
. . < . . un
obligacions legals, estatutaries, ide I’ comptes, i bon govern de I . . .
. . . . ‘. . treball transversal implicant al conjunt
ideari de Catalunya en Comu en aquest | organitzacio, derivats de les de itzacis
N . . L N e organitzacio.
ambit, pel conjunt de I'organitzacio. obligacions legals, &
estatutaries, i de I'ideari de Catalunya
en Comu en aquest ambit, pel
conjunt de l'organitzacio.
I’Area de Transparencia de Catalunya
N o en Comu sera un espai de treball
I’Area de Transparéncia de Catalunya . .,
, N . transversal de I’'organitzacié que, amb
en Comu sera un espai de treball L L o
, . . la participacid de les responsabilitats | La Transparencia forma part de PTADN
transversal de I'organitzacio que, amb . . . . o
. L . executives implicades, coordinades per | de Catalunya en Comu, i per tant un
la participacid de les responsabilitats R .
.. . N la persona responsable de 'Area de dels temes cabdals en el funcionament
executives implicades, vetllara pel . . . .,
. Transparencia, de I'executiva de la nostra organitzacio, per no haver
desenvolupament dels mecanismes . . . i .
. . . nacional, vetllara pel aconseguit un nivells optims encara,
o interns i externs pel compliment dels . , .
30 | Maresme Addicié 23 . desenvolupament dels mecanismes entenem que no és pot eliminar en
compromisos en termes de . . .
.. . ., . interns i externs pel compliment dels aquests moments la persona
transparencia, participacio, retiment . N .
. compromisos en termes de responsable d’aquesta Area dins I’
de comptes, i bon govern de I’ . L . . . ,
) ., . transparéncia, participacid, retiment | Executiva Nacional. Altra cosa és que
organitzacio, derivats de les .
L. . , de comptes, i bon govern de I’ ha de ser un treball transversal
obligacions legals, estatutaries, i de 1 . o . . . . . L
. . . organitzacio, derivats de les implicant al conjunt de I'organitzacio.
ideari de Catalunya en Comu en aquest . L.
e . ) . . obligacions legals, estatutaries, i de I’
ambit, pel conjunt de 'organitzaci6 . . i
ideari de Catalunya en Comu en aquest
ambit, pel conjunt de I'organitzacio
I’Area de Transparéncia de Catalunya
I L en Comu sera un espai de treball
I’Area de Transparéncia de Catalunya . .
, N . transversal de I’'organitzacié que, amb
en Comu sera un espai de treball L o o
, . ., la participacid de les responsabilitats | La Transparencia forma part de 'ADN
transversal de I'organitzacio que, amb . . . . .
. ., . executives implicades, coordinades per | de Catalunya en Comu, i per tant un
la participacié de les responsabilitats R .
. . . N la persona responsable de ’Area de dels temes cabdals en el funcionament
executives implicades, vetllara pel . . . .,
. Transparencia, de 'executiva de la nostra organitzacio, per no haver
desenvolupament dels mecanismes ) . . . .
. . . nacional, vetllara pel aconseguit un nivells optims encara,
) B interns i externs pel compliment dels . , .
31 | Vallés Occidental | Addici6 23 desenvolupament dels mecanismes entenem que no és pot eliminar en

compromisos en termes de
transparencia, participacio, reglament
de comptes, i bon govern de I’
organitzacio, derivats de les
obligacions legals, estatutaries,idel’
ideari de Catalunya en Comu en aquest
ambit, pel conjunt de 'organitzacio

interns i externs pel compliment dels
compromisos en termes de
transparéncia, participacid, reglament
de comptes, i bon govern de I’
organitzacio, derivats de les
obligacions legals, estatutaries, i de I’
ideari de Catalunya en Comu en aquest
ambit, pel conjunt de I'organitzacio

aquests moments la persona
responsable d’aquesta Area dins I’
Executiva Nacional. Altre cosa és que
ha de ser un treball transversal
implicant al conjunt de 'organitzacid.




N°

Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

I’Area de Transparéncia de Catalunya
en Comu sera un espai de treball
transversal de l'organitzaci6 que, amb
la participacié de les responsabilitats
executives implicades, vetllara pel
desenvolupament dels mecanismes
interns i externs pel compliment dels

Esmena

I’Area de Transparéncia de Catalunya
en Comu sera un espai de treball
transversal de 'organitzacié que, amb
la participacid de les responsabilitats
executives implicades, coordinades per
la persona responsable de I’Area de
Transparencia, de I’executiva

nacional, vetllara pel

Justificacio

La Transparéncia forma part de 'TADN
de Catalunya en Comu, i per tant un
dels temes cabdals en el funcionament
de la nostra organitzacio, per no haver
aconseguit un nivells optims encara,

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Negociacio

32 | Vallés Oriental Addicié 23 6 . desenvolupament dels mecanismes entenem que no és pot eliminar en A
compromisos en termes de . . .
L e . interns i externs pel compliment dels | aquests moments la persona
transparencia, participacio, retiment . N .
. compromisos en termes de responsable d’aquesta Area dins I’
de comptes, i bon govern de I’ . L . . . i
o . transpareéncia, participacio, retiment | Executiva Nacional. Altre cosa és que
organitzacio, derivats de les .
L .. de comptes, i bon govern de I’ ha de ser un treball transversal
obligacions legals, estatutaries, ide I’ . o ) . . . . .
. . i organitzacid, derivats de les implicant al conjunt de I'organitzacid.
ideari de Catalunya en Comu en aquest . .
. . X . L, obligacions legals, estatutaries, ide I’
ambit, pel conjunt de 'organitzacié . . .,
ideari de Catalunya en Comu en aquest
ambit, pel conjunt de 'organitzacié
a. Dotar l'organitzaci6 d’un portal
de transpareéncia que contemplara
els diferents drgans interns, els S'accepta l'esperit de 'esmena que
Afegir despres de l'apartat: "Aquest carrecs publics i grups reclama que la informacié estigui
) & . P . p q . . El portal de transparencia manca . .p & . P . . d &
o i s'actualitzara tant aviat com es tingui .. . institucionals, les finances i els actualitzada al portal de
33 | Vallés Occidental | Addicié 23 14 | Apartat 37.a I'execuccid del 22 i del 23. Posem-nos A/ T Acceptada

I'execucci6 contable de I'any per tal
que sigui consultable".

les piles sisplau.

recursos economics del partit, les
contractacions, els protocols
interns, etc. amb les dades e
informacié actualitzada de
manera periodica.

transparencia, es recull que ha de
ser de tota la informacid, no
només de les dades comptables.




N°

Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus

d'esmena

Text original

Esmena

Justificacio

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Negociacio

Nova redacci6 de l'article 36.2 dels
Estatuts, encabint part de I’esmena
32: “2. Lorganitzacio facilitara
mecanismes, tan presencials com
telematics, que garanteixin la
participaci6 de totes les persones
inscrites o grups d’inscrits en la
vida interna de l'organitzacio,
acollint i garantint la diversitat d’
. opinions ila necessaria pluralitat
Per a una plena transparencia de .
. . . . . | interna entenent-les com a formes
. f. Dotar de mecanismes de participacié |l'organitzacié és important també que S . .
e. Dotar de mecanismes de resposta a , . ., R . . d’enriquiment i de creixement de .
. . . a l'organitzacié perqué Catalunya en les persones vinculades puguin , . ., ) Acceptem aquesta esmenaila
la ciutadania perque Catalunya en N . . e . Porganitzaci6. En aquest sentit . o .
) . . Comu pugui conéixer I'opinid i el parer | participar en els processos de presa de R .. segilent, inicament creiem que
Comu pugui recollir les seves ) . e .. . . posara els mitjans per que . .
Comarques ] . de les persones inscrites (militancia o | decisions interns, especialment sobre . L queda millor encaixada en els
34 o Addici6 23 36 | demandes i propostes de millora en ., . L . . A/ T aquestes opinions siguin
Gironines L. . afiliacid) davant determinats aquelles quiestions que puguin tenir . estatuts a 'apartat que parlem de
referéncia a termes de transparencia . . . . . . conegudes i reconegudes als . . .
. plantejaments o situacions una especial rellevancia politica. . . radicalitat democratica Article
(canal de comunicacid, bustia . . . nivells que corresponguin pel
. (referendums interns, consultes no Afegir aquest nou punt va en aquesta . . ., 36.2
ciutadana...) . . conjunt de la organitzacio, o
vinculants, enquestes...) linia. . i .
perque Catalunya en Comu pugui
coneéixer I'opinid i el parer de les
persones inscrites davant
determinats plantejaments o
situacions amb els instruments
que prevegin aquests Estatuts o les
normes que els desenvolupin.”
Catalunya en Comu aposta per la
transversalitat en els debats ila
presa de decisions.
Incloure un nou punt de l'article
36, que seria el 36.3 “3. L’
"f) Millorar els canals de comunicacid organitzacié es dotara dels canals .
. . . C Acceptem aquesta esmena i
interns amb les persones inscrites de comunicacio interns amb les , T .
. . . . . I'anterior, inicament creiem que
activistes, per poder mantenir la persones inscrites activistes . .
) o N . . . queda millor encaixada en els
35 | Vallés Occidental | Addici6 23 | 37 coheréncia d'argumentari, la No volem enterar-nos per la premsa! A/ T adients per poder mantenir la . Acceptada
. . N . estatuts a l'apartat que parlem de
transpareéncia, corresponsabilitat i coheréncia d'argumentari, la L. . .
o . . radicalitat democratica Article
cohesid entre tots els espais de transparéncia, la 36.2
l'organitzacio.” corresponsabilitat, i la cohesio '
entre tots els espais de
I'organitzacio.”
"plenament respectuds amb els drets
de
. . totes les parts tenint especial cura amb
plenament respectuds amb els drets . o
el context socioeconomic de les 3
36 | Valles Occidental | Addicié 25 | 33 |de . . Més concret R No correspon a aquest apartat Acceptada
. persones implicades i actuant amb la
totes les parts . .
deguda perspectiva de genere per
evitar empitjorar qualsevol situacié
fins resolucié."
Entenem que contemplar 'opcié
"[...] com a candidat o candidata, o de "donar suport public" com a
. donant suport public de forma sancio greu ja és prou exigent amb
37 | Vallés Occidental | Addicié 26 50 |"[...] o donar suport public." . P p. . R g . ) P & . .| Acceptada
explicita, o destinant recursos propis o els posicionaments dels activistes i
aliens.[...]" considerem que no sha d'anar
més enlla.




38

Assemblea que
presenta
I'esmena

Vallés Occidental

Tipus
d'esmena

Supressio

27

40

Text original

Apartat 47.d

Esmena

Suprimir tot el text en negreta.

Justificacio

Reiteratiu amb l'Article 46.4.f

Transaccions de la ponéncia

L’expulsid, que s’adoptara com a
mesura excepcional, per
infraccions molt greus, per a casos
de reincidencia o d’especial
gravetat, i quan s’hagi competit
electoralment com a candidat o
candidata, contra una llista
aprovada per Catalunya en
Comu.

Comentaris

Encara que sigui reiteratiu, com a
minim entenem que la part de
competir electoralment contra una
candidatura de Catalunya en
Comu té sentit tornar a explicitar-
ho com una sancié6 per la qual una
persona pot ser expulsada.

Negociacio

Acceptada

39

Valles Occidental

Addici6

29

34

"La Comissi6 Executiva Nacional
nomenara una Comissié Instructora,
que haura d'estar formulada al menys
per tres persones, una de les quals ha
de formar part de la Comissio
Executiva Nacional."

"La Comissi6 Executiva Nacional
nomenara una Comissié Instructora,
que haura d'estar formulada al menys
per tres persones, una de les quals ha
de formar part de la Comissid
Executiva Nacional. Aquestes persones
no poden tenir relacié personal,
familiar o formar part del mateix
Comu local amb les persones
implicades per assegurar-ne la
maxima imparcialitat. Prioritzant
persones amb experiencia en resolucié
de conflictes, coneixements de en
I'ambit social o altres competéncies."

Per no caure en conflictes d'interes.

Acceptada

40

Vallés Occidental

Addicié

29

46

Afegir despres de l'article 48.1.5: "...
plenament respectués amb els drets de
totes les parts tenint especial cura amb
el context socioeconomic de les
persones implicades i actuant amb la
deguda perspectiva de genere per
evitar empitjorar qualsevol situacié
fins resolucié."

Més concret

No correspon a aquest apartat

Acceptada

41

Maresme

Modificacié

30

16

11. La resoluci¢ sancionadora
adoptada podra ser objecte de recurs
davant la Comissi6 de garanties
Democratiques de Catalunya en Comu,
durant els quinze dies naturals
seglients a la notificacié de la resolucié
a les persones afectades, i ha de ser
resolt en el termini maxim d’un mes a
comptar des de la seva interposicid.

11. La resoluci6 sancionadora
adoptada podra ser objecte de recurs
davant el Consell Nacional, de manera
potestativa, o directament recorreguda
davant la Comissio de Garanties
Democratiques.

El recurs davant el Consell Nacional es
podra presentar durant els quinze dies
naturals seglients a la notificacid de la
resoluci6 de la persona afectada, i ha
de ser resolt abans de seixanta dies a
comptar des de la seva interposicié.
Aixi mateix, la resolucié que adop( el
Consell Nacional, podra ser
recorreguda davant de la Comissié de
Garanties.

Proposem el redactat dels Estatuts
aprovats en la III Assemblea, doncs
considerem que recull millor ’esperit
de transparencia i garanties
democratiques de la nostra
organitzacio.

La finalitat era poder simplificar el
procés donades les experiéncies
d'aquests anys.

10



N°

Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

11. La resoluci6 sancionadora
adoptada podra ser objecte de recurs
davant la Comissié de garanties
Democratiques de Catalunya en Comu,

Esmena

La resolucio sancionadora adoptada
podra ser objecte de recurs davant el
Consell Nacional, de manera
potestativa, o directament recorreguda
davant la Comissi6 de Garanties
Democratiques.

El recurs davant el Consell Nacional es
podra presentar durant els quinze dies

Justificacio

Proposem el redactat dels Estatuts
aprovats en la III Assemblea, doncs
considerem que recull millor ’esperit

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

La finalitat era poder simplificar el

Negociacio

42 | Vallés Oriental Modificacié 30 16 | durant els quinze dies naturals naturals segiients a la notificacié de la det O " R procés donades les experiéncies
. L ., L, . e transparencia i garanties ,
seglients a la notificacio6 de la resolucid | resolucié de la persona afectada, i ha ‘p‘ 8 d'aquests anys.
. . . democratiques de la nostra
a les persones afectades, i ha de ser de ser resolt abans de seixanta dies a itzacis
e . L organitzacio.
resolt en el termini maxim d’un mes a | comptar des de la seva interposicié. .
comptar des de la seva interposicié. Aixi mateix, la resolucié que adopti el
Consell Nacional, podra ser
recorreguda davant de la Comissio de
Garanties.
En el termini maxim de tres mesos
Enelt ni maxim de t seglients a la IV Assemblea
n el termini maxim de tres mesos . :
. . Nacional, el Consell Nacional de
seglients a la IV Assemblea Nacional, el Catal Comt ta d
. atalunya en Comu, a proposta de
Consell Nacional de Catalunya en la Comizsié Executiva II\)IacliDonal
Comu, a proposta de la Comissio . ’
E ’t P Np ional R d creara un grup de treball que Entenem que un grup de treball
xecutiva Nacional, creara un grup de . B . . R . o
. grup . o Sembla de sentit comu, pero no costa tindra en compte les diferents amb tots els territoris pot no ser
treball per avaluar el funcionament de | Es garantira que tots els territoris e - . . . .
Comarques o . T res fer constar que en aquest grup de reivindicacions territorials per operatiu, evidentment la idea és
43 o Addici6 34 35 | les estructures territorials de estiguin representats en aquest grup . A/ T . .
Gironines Catal Com tra de treball treball hi han de ser presents tots els avaluar el funcionament de les que el grup de treball pugui parlar
atalunya en Comu, que emetra un e treball. . . . i .
inf y ’ c{ c 1l Naci ! territoris. estructures territorials de irecollir les visions de tots els
informe a aprovar pel Consell Naciona B . .
IIP d'p . Catalunya en Comu, que emetra territoris.
on es reculli una diagnosi )
. L g . un informe a aprovar pel Consell
organitzativa i propostes de millora al Nacional on es reculli una diagnosi
respecte, a implementar durant el organitzativa i propostes de
mandat. : .
millora al respecte, a implementar
durant el mandat.
. En concret, respecte del Barcelones,
En concret, respecte del Barcelones, . R L
. R incorporara la reivindicacio
incorporara la . R
L . de les tres ciutats del Barcelonés Nord . o
reivindicacié de les tres ciutats del L . Considerem que en aquest procés d
L. R de constituir-se conjuntament en .,
Barceloneés, incorporara la . ] . . avaluacio del
e un espai organitzatiu amb entitat .
reivindicacio o R funcionament de les estructures
. . propia, i es desenvolupara la L L.
Comarques de les tres ciutats del Barcelones Nord L territorials, és important que .
Y| e Addici6 34 | 37 coordinacio A/ T Transaccionada a 'esmena 43 Acceptada

de constituir-se conjuntament en

un espai organitzatiu amb entitat
propia, i es desenvolupara la
coordinacio

i encaix de Barcelona i de 'Hospitalet
de Llobregat.

iencaix de Barcelona i de I'Hospitalet
de Llobregat. També s’estudiara
qualsevol altre reivindicacid territorial
que pugui sorgir de 'avaluacié del
funcionament de les estructures
organitzatives.

s’aprofundeixi en tots els territoris les
disfuncions que pugui haver, i
detectant altres possibles
reivindicacions.

11



N°

Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

En concret, respecte del Barcelones,
incorporara la reivindicacié6 de les tres
ciutats del Barceloneés, incorporara la
reivindicacid de les tres ciutats del

Esmena

En concret, respecte del Barcelones,
incorporara la reivindicacio de les tres
ciutats del Barcelones Nord de
constituir-se conjuntament en un espai
organitzatiu amb entitat propia, i es
desenvolupara la coordinacid i encaix

Justificacio

Considerem que en aquest procés d’
avaluaci6 del funcionament de les
estructures territorials, és important

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Negociacio

45 | Maresme Addicié 34 | 37 |Barcelones Nord de constituir-se . . que s’aprofundeixi en tots els territoris A/ T Transaccionada a I'esmena 43
. . . .| de Barcelona i de I'Hospitalet de . . . .
conjuntament en un espai organitzatiu i N les disfuncions que pugui haver, i
. o . | Llobregat. També s’estudiara qualsevol .
amb entitat propia, i es desenvolupara L o detectant altres possibles
. . . . altre reivindicacié territorial que L
la coordinacié i encaix de Barcelona i . . o reivindicacions.
, . pugui sorgir de ’'avaluacio del
de 'Hospitalet de Llobregat .
funcionament de les estructures
organitzatives.
En concret, respecte del Barcelones,
R incorporara la reivindicacié de les tres
En concret, respecte del Barcelones, . R
. . N ciutats del Barcelones Nord de . o
incorporara la reivindicacio6 de les tres . . . | Considerem que en aquest procés d
. L . constituir-se conjuntament en un espai . .
ciutats del Barcelones, incorporara la . . ] o avaluacio del funcionament de les
e . organitzatiu amb entitat propia, i es L L.
reivindicaci6 de les tres ciutats del . o . estructures territorials, és important
o L R . desenvolupara la coordinacié i encaix , . L . .
46 | Valles Occidental | Addici6 34 | 37 |Barcelonés Nord de construir-se . . que s’aprofundeixi en tots els territoris A/ T Transaccionada a l'esmena 43 Acceptada
. . ... |deBarcelonaideI’Hospitalet de . . . .
conjuntament en un espai organitzatiu ] . les disfuncions que pugui haver, i
oL .| Llobregat. També s’estudiara qualsevol .
amb enetat propia, i es desenvolupara L o detectant altres possibles
. . . | altre reivindicacid territorial que e
la coordinacié i encaix de Barcelona i . . ! o reivindicacions.
, . pugui sorgir de I'avaluacié del
de I’'Hospitalet de Llobregat .
funcionament de les estructures
organitzatives
....5’habilitara al Consell Nacional
a fer les modificacions necessaries | Entenent que no tornarem a tenir
en els documents relacionats amb | assemblea d'aqui a 4 anys
Decisid de l'assemblea, no del consell aquesta decisi6, per poder proposem realitzar una consulta a
47 | Baix Llobregat Modificacié | 35 38 | Consell Nacional Assemblea Nacional nacional. Estatuts unicament A/ T procedir a la seva aplicacio i tota la militancia i aixi recollirem | Acceptada
modificables a 'assemblea desplegament. Previ a la seva I'opinid de totes les persones
implantacié efectiva, es fara una | inscrites que tenen dret a
consulta al conjunts de les participar de l'assemblea.
persones inscrites activistes.
Es basic que en una institucié com la d’
un partit politic 'aportacio6 de recursos
dineraris sigui un compromis establert
estatutariament amb els seus militants
- per compromis organitzatiu i . 3 .
L. L. R La idea és obrir el debat, no
solvencia economica. Amb aixo, . . o
N . oy . , condicionar-ho i que siguin el
un document que podra establir que un document que establira que les portem anys reivindicant a través del . . .
48 Baix Llobregat Modificaci6 35 39 R conjunt de les persones inscrites Acceptada

les persones inscrites...

persones inscrites

Consell Nacional la necessitat de fer
obligatories les quotes de les persones
inscrites, i cal garantir certeses que,
després de la creaci6 d’aquest grup i en
un plac de 6 mesos, aquest compromis
sera efectiu i no només una
possibilitat.

activistes qui ho puguin decidir en
una consulta a tota la militancia.

12



Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

condicions que s’aprovin, i garantint

Esmena

condicions que s’aprovin (tenint en

Justificacio

Les aportacions han de ser
proporcionals als ingressos de les
persones inscrites activistes amb un

Transaccions de la ponéncia

“podra establir que les persones
inscrites activistes hagin d’abonar
obligatoriament aportacions
economiques periodiques, en les

Comentaris

Negociacio

Comarques L . . compte els ingressos de la persona escalat que no cal que s'ajusti . , . . S'incorpora l'esperit de I'esmena,
49 o Addici6 35 41 | els drets de tota persona inscrita . L e . . . . A/ T condicions que s’aprovin tenint . . Acceptada
Gironines o inscrita i verificada), i garantint els matematicament a les xifres exactes de . L. recollit en diverses esmenes
activista . . . . . en compte la seva situacié
drets de tota persona inscrita activista |les percepcions, pero que estableixi . . .
. . socioeconomica, i garantint els
una certa equitat en les aportacions de . .
i drets de tota persona inscrita
cadascu . e
activista”.
“En un termini maxim de sis mesos a
comptar des de la celebraci6 de la IV
Assemblea, a proposta de la Comissid
Executiva Nacional, un grup de treball
amb la finalitat de presentar al Consell | Després de que s'aprovin: "Condicions
Nacional per a la seva consideracié un | que s’hauran de regir sota els principis
document que podra establir que les de solidaritati d’igualtat. Solidaritat
persones inscrites activistes hagin d’ que garanteixi els drets de tota
abonar obligatoriament aportacions persona inscrita activista, Qualsevol decisi6 al respecte haura de ; . . .
. ) o L. g . . . . . . S'incorpora l'esperit de I'esmena,
50 | Vallés Occidental | Addici6 35 | 41 |economiques periodiques, en les independentment de les seva condicié | tenir en compte els principis de A/ T Transaccionada a I'esmena 49 . . Acceptada
. L . . . . T recollit en diverses esmenes
condicions que s’aprovin, i garantint economica. I d’igualtat en drets i solidaritat i d’igualtat.
els drets de tota persona inscrita deures de totes les persones inscrites
activista independentment de les seva | activistes independentment de I’
condicié economics. S’habilitara al organitzacio local o territorial a la qual
Consell Nacional a fer les pertany
modificacions necessaries en els
documents relacionats amb aquests
decisid, per poder procedir a la seva
aplicaci6 i desplegament.”
independentment de la seva capacitat | segons la . S'incorpora l'esperit de 'esmena,
51 | Penedés Modificacié 35 | 42 . . L L. A/ T Transaccionada a I'esmena 49 . . Acceptada
economica situacié socioeconomica de la persona recollit en diverses esmenes
"Aquelles persones inscrites activistes
en situacio de risc d'exclusio social o
pobresa certificades, en situaci6 d'atur
. 3 . . o altres consideracions certificables 3 . . . . S'incorpora l'esperit de I'esmena,
52 | Vallés Occidental | Addicié 35 | 45 | Afegir després del paragraf final. . ., . ., . Quotes si pero per qui les pugui pagar! A/ T Transaccionada a I'esmena 49 . . Acceptada
com situacié de migracié o en proces recollit en diverses esmenes
d'inserci6 laboral son excloses
d'aportaci6 obligatoria mentre
mantinguin aquesta situacid.”
....S’habilitara al Consell Nacional a fer
les modificacions
“....S’habilitara al Consell Nacional a necessaries en els documents
fer les modificacions relacionats amb aquesta decisié, per Considerem que al ser un canvi
necessaries en els documents poder radical en la manera de
Comarques . s iz . . sz s . -
53 Gironiges Addicié 35 | 42 |relacionats amb aquesta decisid, per procedir a la seva aplicacio i funcionar de Catalunya en Comu, ha A

poder
procedir a la seva aplicacio i
desplegament. “

desplegament. Previ a la seva
implantacio

efectiva, es fara una consulta al
conjunts de les persones inscrites
activistes.

de ser el conjunt de les persones
afectades que decideixin.
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Assemblea que
presenta
I'esmena

Tipus
d'esmena

Text original

.... Shabilitara al Consell Nacional a fer
les modificacions necessaries en els

Esmena

S’habilitara al Consell Nacional a fer
les modificacions necessaries en els

documents relacionats amb aquesta
decisié, per poder procedir a la seva

Justificacio

Considerem que al ser un canvi radical
en la manera de funcionar de

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Negociacio

54 | Maresme Addici6 35 42 | documents relacionats amb aquesta . . Catalunya en Comd, ha de ser el
L . aplicacid i desplegament. Previ a la .
decisid, per poder procedir a la seva . ., . N conjunt de les persones afectades que
. seva implantacio6 efectiva, es fara una L.
aplicaci6 i desplegament. . decideixin.
consulta al conjunts de les persones
inscrites activistes.
...S’habilitara al Consell Nacional a fer
o . . les modificacions necessaries en els . . .
....5’habilitara al Consell Nacional a . Considerem que al ser un canvi radical
. . documents relacionats amb aquesta .
fer les modificacions necessaries en els L . en la manera de funcionar de
. decisid, per poder procedir a la seva j
55 | Vallés Oriental Addicié 35 42 | documents relacionats amb aquesta . . Catalunya en Comu, ha de ser el
L . aplicacid i desplegament. Previ a la .
decisid, per poder procedir a la seva . ., . N conjunt de les persones afectades que
. seva implantacié efectiva, es fara una .
aplicaci6 i desplegament. “ . decideixin.
consulta al conjunts de les persones
inscrites activistes.
Entenem que som una
organitzacié politica i que
procedeix que se'ns identifiqui i
autoreferenciar-nos com a tal.
. 5 - Catalunya en Comu no és una
atot Canviar el terme “partit . »
Camp de e el . . . organitzacio que engloba a
56 Modificacié per “organitzacié”, quan es fa . . -, .
Tarragona docu e , persones i partits politics, si que
ment referencia a Catalunya en Comu

engloba diversitat de sensibilitats i
persones amb trajectories plurals,
amb les que portem 10 anys
treballant i construint aquesta
confluéncia.
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N°

57

Assemblea que

presenta
I'esmena

Baix Llobregat

Tipus
d'esmena

Modificacié

Estru
ctura
lal
llarg
de
tots
els
Estat
uts

Ju

Text original

Activista o Activistes

Esmena

Militant o Militants

Justificacio

Cal modificar organicament el
concepte "activista" pel concepte
"militant". Es important que un partit
politic distingeixi els seus membres
com a militants i no com a activistes
perqué cadascun d'aquests rols té
funcions i compromisos diferents, i
confondre'ls pot ser un insult tant per
I'activisme social com per
I'organitzacio politica tradicional. Els
militants estan lligats formalment a un
partit, assumint responsabilitats
internes i seguint les linies
estrategiques de l'organitzaci6 politica.
Per contra, els activistes es
caracteritzen per una accié més
espontania i deslligada de jerarquies
partidistes, centrant-se en causes
concretes i sovint amb una base més
comunitaria o de moviment social.

Referir-se als militants com activistes
desvalora la feina compromesa dels
primers, que implica una vinculacid
formal i un treball a llarg termini dins
I'estructura del partit. Alhora, es
trivialitza l'impacte de l'activisme, que
busca crear canvi fora dels espais
convencionals del poder. Per tant,
utilitzar aquests termes de manera
intercanviable erosiona el valor de
cadascuna d'aquestes institucions ila
seva identitat.

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Catalunya en Comu fa servir de manera
indistinta la paraula militant i activista,
referint-se a les persones que participen
activament al nostre partit i aixi s'ha
incorporat al document de ponéncia.

Entenem que als estatuts és important
donar garanties juridiques en la
terminologia emprada.

Dit aix0, la nomenclatura d'activista és
la que ha definit i ha caracteritzat a les
persones que han decidit formar part i
participar a Catalunya en Comu.

Segons el diccionari de 1'Institut
d'Estudis Catalans, Activista és el
militant actiu d'un partit politic, d'un
sindicat, etc.

En referencia a militant que refereix a
l'accié de militar: Participar activament
en un moviment politic, ideologic,
artistic, etc., especialment ser membre
actiu d’'una organitzacio politica o
sindical.

Del diccionari es despreén el contrari del
que s'afirma a l'esmena, ja que es
descriu I'activista com el militant actiu
respecte del concepte més genéric de
militancia segons la tercera accepcio
del mot al mateix diccionari: Esser un
factor favorable per a algu o alguna
cosa.

De la revisi6 dels conceptes al
diccionari no es deriva la diferenciacié
de grau d'implicacié i valoracié que
s'indica en I'esmena, que més aviat
respon a la preferéncia afectiva per
una d'elles dins d'una tradicié politica
enfront d'altra, que a més rebutja la
possible vinculacié amb el llenguatge
bellic.

En definitiva, I'argument de 'esmena
per a preferir el mot militant respon a
un criteri encara que respectable, no
objectiu, essent que segons la tradicié
d'ts en la que s'emmiralli I'activista del
nostre espai pot preferir o reconeixer-
se més en un mot o altre, no hi ha cap
obstacle a queé cadascu es reconegui en
un d'ells sense que aixo requereixi
canviar I'actual nomenclatura que com
es veu en el diccionari especifica
clarament que activista és el militant
actiu d'una organitzaci6 politica.

Negociacio

Acceptada
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58

Assemblea que
presenta
I'esmena

Comarques
Gironines

Tipus
d'esmena

Modificacié

Tran
svers
ala
tot el
docu
ment

Tran
svers
ala
tot el
docu
ment

Text original

partit

Esmena

Canviar el terme “partit” per
“organitzaci6”, quan es fa referéncia a
Catalunya en Comu

Justificacio

Catalunya en Comu és una
organitzacié que engloba a persones i
partits politics, que participen
activament de l’espai, i aquesta realitat
fa que aquesta organitzacid no hagi de
convertir-se en un partit politic en el
sentit classic.

Transaccions de la ponéncia

Comentaris

Entenem que som una
organitzacié politica i que
procedeix que se'ns identifiqui i
autoreferenciar-nos com a tal.
Catalunya en Comu no és una
organitzacié que engloba a
persones i partits politics, si que
engloba diversitat de sensibilitats i
persones amb trajectories plurals,
amb les que portem 10 anys
treballant i construint aquesta
confluéncia.

Negociacio
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